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1. DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CURSO

Denominacao do curso: Curso Técnico em Redes de Computadores
Forma de oferta: Subsequente

Modalidade: Presencial

Habilitacao: Técnico em Redes de Computadores

Local de oferta: Campus Porto Alegre

Eixo Tecnolégico: Informagdo e comunicagao

Turno de funcionamento: Noite

Numero de vagas: 36 vagas

Periodicidade de oferta: Anual

Carga horaria total: 1307 horas reldgio / 1580 horas aula
Mantenedora: Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Sul

Tempo de integralizacao: 3 semestres (um ano e meio)

Tempo maximo de integralizacao: 6 semestres (trés anos)

Atos de autorizacdo: RESOLUCAO N° 008, de 16 de novembro de
2011 na modalidade presencial do Campus Porto Alegre do Instituto
Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul.
Coordenador do Curso: César Augusto Hass Loureiro

Telefone: (51) 3930-6010. E-mail: cesar.loureiro@poa.ifrs.edu.br



2. APRESENTACAO

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Sul (IFRS) possui compromisso com a qualidade do ensino profissional. Sua
competéncia decorre da capacidade critica e criativa, onde a sociedade pode
dispor de recursos humanos inseridos na produgéo cientifica e tecnolégica.

O Campus Porto Alegre do IFRS, visualizando a importancia do Técnico
em Redes de Computadores em consonéncia com as transformagdes ocorridas
no mercado de trabalho com base no desenvolvimento tecnoldgico propdem
uma mudanga de mentalidade em relagdo as estruturas académicas dos
cursos de Educacéao Profissional.

A proposta de matriz curricular do Curso Técnico em Redes de
Computadores, pertencente a Area de Informatica, e esta alicercada na analise
do processo de trabalho, garantindo, assim, uma formagéao profissional
baseada no desenvolvimento de conhecimentos e habilidades.



3. HISTORICO'

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul (IFRS) foi criado em 29 de dezembro de 2008, pela lei 11.892, que
instituiu, no total, 38 Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia.
Por forca de lei, o IFRS é uma autarquia federal vinculada ao Ministério da
Educacdao (MEC). Goza de prerrogativas com autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-cientifica e disciplinar. Pertence a Rede Federal
de Educagéo Profissional e Tecnologica.

Em sua criacdo, o IFRS se estruturou a partir da unidao de trés
autarquias federais: o Centro Federal de Educacao Tecnolégica (CEFET) de
Bento Gongalves, a Escola Agrotécnica Federal de Sertdo e a Escola Técnica
Federal de Canoas. Logo apds, incorporaram-se ao instituto dois
estabelecimentos vinculados a Universidades Federais: a Escola Técnica
Federal da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS) e o Colégio
Técnico Industrial Prof. Mario Alquati, de Rio Grande. No decorrer do processo,
foram federalizadas unidades de ensino técnico nos municipios de Farroupilha,
Feliz e Ibiruba e criados os campi de Caxias do Sul, Erechim, Osério e
Restinga. Estas instituicdes hoje fazem parte do IFRS na condigdo de campi.

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul (IFRS) € uma instituicdo federal de ensino publico e gratuito. Atua com
uma estrutura multicampi para promover a educagao profissional e tecnoldgica
de exceléncia e impulsionar o desenvolvimento sustentavel das regides.

Possui 17 campi: Bento Gongalves, Canoas, Caxias do Sul, Erechim,
Farroupilha, Feliz, Ibiruba, Osoério, Porto Alegre, Restinga (Porto Alegre), Rio
Grande e Sertdo e, em processo de implantacao: Alvorada, Rolante, Vacaria,

Verandpolis e Viamao. A Reitoria é sediada em Bento Gongalves.

' Fonte: Disponivel em: http://www.ifrs.edu.br/. Acesso em: 29 de marco de 2017.




Atualmente, o IFRS conta com cerca de 16 mil alunos, em 200 op¢des
de cursos técnicos e superiores de diferentes modalidades. Oferece também
cursos de pés-graduacao e dos programas do governo federal e de Formagéao
Inicial Continuada (FIC). Tem mais de 950 professores e 940 técnicos-
administrativos.

Conforme dados divulgados em margco de 2017, pelo Ministério da
Educacdo (MEC), o IFRS possui conceito quatro no indice Geral de Cursos
(IGC), em uma escala que vai até cinco. O indicador refere-se a avaliagdo do
ano de 2015.

Um dos objetivos dos institutos federais € definir politicas que atentem
para as necessidades e as demandas regionais. Nesse sentido, o IFRS
apresenta uma das caracteristicas mais significativas que enriquecem a sua
acao: a diversidade. Os campi atuam em &reas distintas como agropecudria, de
servigos, area industrial, vitivinicultura, turismo, moda e outras.

Propdem valorizar a educagéo em todos 0s seus niveis, contribuir para
com o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensado, oportunizar de
forma mais expressiva as possibilidades de acesso a educacgdo gratuita e de
qualidade e fomentar o atendimento a demandas localizadas, com atencao
especial as camadas sociais que carecem de oportunidades de formacéao e de
incentivo a inserg&do no mundo produtivo.

O IFRS oferece dois cursos de mestrado profissional. O mestrado em
Informatica na Educacéo, realizado no Campus Porto Alegre, possui as areas
de concentracdo: Tecnologias Educacionais e Educacdo na Sociedade em
Rede; e as linhas de pesquisa: Tecnologia da Informacao Aplicada a Educacgao
e Praxis Educativa na Sociedade Digital. O mestrado em Tecnologia e
Engenharia de Materiais tem aulas ofertadas conjuntamente em trés campi:
Caxias do Sul, Farroupilha e Feliz. A area de concentracdo € Tecnologia e
Engenharia de Materiais; e as linhas de pesquisa: Desenvolvimento de
Materiais de Engenharia e Tecnologia da Transformacao de Materiais.

Os dois cursos foram aprovados pela Coordenagcdo de
Aperfeicoamento em Pessoal de Nivel Superior (CAPES) no final do ano de
2014 e passaram a ser oferecidos em 2015.



4. CARACTERIZAGAO DO CAMPUS

No contexto regional, o Campus Porto Alegre do IFRS esta localizado na
capital do Estado. Com uma populagédo de 1.475.717 (2015) e uma densidade
populacional de 2.868,3 hab/km?.

O indice IDESE?, que avalia a situagéo socioecondmica dos municipios
gauchos quanto a Educacdo, a Renda e a Saude, considerando aspectos
quantitativos e qualitativos do processo de desenvolvimento, aponta que Porto
Alegre tem um indice de desenvolvimento de 0,814 (Educacao 0,715, Renda
0,904, Saude 0,821), ocupando a 42° no Estado, que por sua vez apresenta
um indice 0,679. Entre os municipios que tem mais do que 100.000 habitantes,
Porto Alegre é o terceiro dos municipios que apresentaram indice de alto
desenvolvimento (acima de 0,800).

O PIB do Municipio, a pregcos do mercado, é de R$ 8.765.175.966 (13%
do Estado), perfazendo um PIB per capita de R$ 6.568. Em termos de atividade
econdmica de Porto Alegre, a mesma esta concentrada nos setores de
Servigos, comercio e numa menor propor¢gdo na producdo industrial. Além
disso, nesta cidade se efetivam muitas relagdes econémicas que tem origem
na regido metropolitana®, em especial relativas as cidades vizinhas, porque em
Porto na Alegre estdao também localizadas varias matrizes e escritorios de
representacao de grandes grupos empresariais do Estado.

Outro destaque € que a Regido Metropolitana de Porto Alegre (RMPA)
concentra as atividades mais dindmicas do setor produtivo estatal, contribuindo

% Fonte: Fundacao de Economia e Estatistica. indice de Desenvolvimento Econdmico (IDESE).
Disponivel em: http://www .fee.rs.gov.br/indicadores/indice-de-desenvolvimento-
socioeconomico/ . Acesso em: 07 nov. 2016.

® Alvorada, Ararica, Cachoeirinha, Campo Bom, Canoas, Capela de Santana,
Charqueadas, Dois Irmaos, Eldorado do Sul, Estancia Velha, Esteio, Glorinha, Gravatai,
Guaiba, Ivoti, Montenegro, Nova Hartz, Nova Santa Rita, Novo Hamburgo, Parobé, Portao,
Porto Alegre, Santo Anténio da Patrulha, S&o Jerénimo, Séo Leopoldo, Sapiranga, Sapucaia do

Sul, Taquara, Triunfo e Viamao.



com uma taxa superior a 41% do PIB estatal, sendo que o seu setor secundario
constitui mais da metade do valor agregado da industria no estado. O setor de
servicos da RMPA, por sua vez, representa mais de 45% do contexto
estadual®.

Na RMPA, conforme dados da PED (Pesquisa de Emprego e
Desemprego na Regido Metropolitana de Porto Alegre)® de janeiro de 2016, &
excecao do ano de 2015, a regido vem apresentando uma trajetéria continua
de diminuicdo das taxas de desemprego. Isto se deve em grande parte as
oportunidades oferecidas especialmente no setor de servicos que tem mantido
um nivel de emprego e remuneragao media estavel mesmo em situagbes de
recessao como a atual e do nivel de qualificacao da populacao.

Assim, a area de informacdo e comunicacdo, mais especificamente o
curso Técnico em Redes de Computadores tem um grande papel no auxilio a
reducdo do desemprego, pois a RMPA possui a maior demanda de
profissionais de Tl do estado. Segundo dados da Associagdo Brasileira de
Empresas de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (Brasscom)®
divulgados no ano de 2016, a necessidade por profissionais nessa area é
crescente para 0s proximos anos.

Neste sentido, o papel do Campus Porto Alegre do IFRS ¢é
imprescindivel ao oferecer formacao publica, gratuita e de qualidade tanto para
a capital quanto para a RMPA.

Considerando que o Campus Porto Alegre do IFRS atende um grande
quantitativo de alunos devido a sua localizagao privilegiada no centro da
cidade, que garante acesso facil a sede institucional através de uma rede
ampla de transporte publico (6nibus e Trensurb) acessivel aos seus alunos
tanto da capital como da RMPA, essa populacdo vem sendo amplamente

atendida por um curso com alto indice de empregabilidade.

* Fonte: Observatério das Metropoles - IPPUR — UFRJ. Disponivel em: www.ippur.ufri.br.
Acesso em 25 ago. 2016.

® Fonte: Fundacao de Economia e Estatistica. Disponivel em: http:/www.fee.rs.gov.br. Acesso
em 25 ago. 2016.

% Fonte: Brasscom. Disponivel em _https:/issuu.com/brasscomcomunicacao/docs/anuario
brasscom 2016 pt. Acesso em 25 de junho de 2017.




5. JUSTIFICATIVA

A Resolucdo CNE/CEB n°® 06/2012 define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdo Profissional de Nivel Técnico, esta resolugao
propde principios e critérios articulados para a organizacdo, planejamento,
desenvolvimento e avaliacdo da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.
Traz principios norteadores para a Educagado Profissional que visem ao
atendimento das demandas dos cidadaos, do mercado e da sociedade.

Cada vez mais, as organizacbes dependem da informatica para
alcancarem seus objetivos no competitivo mundo globalizado. A Internet criou
oportunidades de negdcios e tornou ainda mais relevante, para as empresas
privadas e as instituicdes publicas, conectar-se a um universo totalmente novo,

com novas oportunidades de lucro e crescimento.

A PAER (Pesquisa da Atividade Econdémica Regional) do Rio Grande do
Sul, realizada em 1999, apresenta evidéncias de que, na industria, “ha
oportunidades para a expansao da Educacao Profissional, na Informatica".

Em relacao a informatica nas industrias a pesquisa aponta que:

v “90% das unidades industriais, responsaveis por 95% dos
trabalhadores, sdo usuarias de microcomputadores”;

v “60% das unidades industriais utilizam micros em rede (intranet), o
que evidencia grau avangado de uso de ferramentas de Informatica”;

v “44% das unidades industriais, correspondendo a 64% do pessoal
ocupado, sao usuarias de equipamentos de automacao industrial”;

v “82% das unidades industriais que pretendem realizar novos
investimentos avaliam que eles ocorrerdo na aquisicdo de
equipamentos de Informatica e telecomunicacoes”.

Em relacdo a atividade industrial no RS, a PAER ainda conclui que “as
perspectivas de investimento apontadas, com énfase em determinadas
divisbes, aliadas a progressiva difusdo de equipamentos baseados em
tecnologias da informacgéo, ajudam a explicar por que, na avaliagdo das



empresas, devera ocorrer um crescimento da demanda por profissionais que

atualmente sdo consideradas escassos no mercado de trabalho gaucho”.

A PAER, no que diz respeito ao setor de servicos, apresenta que “a maior
concentracao de prestacao de servicos na regido metropolitana de Porto Alegre
ocorre nos segmentos mais dindmicos do setor, a saber, atividades de
Informéatica — 88% das unidades pesquisadas, que representam 94% do
pessoal ocupado — e servigos técnicos as empresas — 65% das unidades, que
representam 75% do pessoal ocupado”.

Além disso, a pesquisa aponta que:

v “0 uso de microcomputadores € bastante disseminado nos segmentos
de telecomunicagoes, Informatica e servigos técnicos as empresas,
estando presente em 100% das unidades”;

v “nas atividades de Informatica ha um microcomputador por pessoa e
nos servigos técnicos as empresas ha um microcomputador para cada
2 pessoas’;

v “varias unidades procuravam diversificar e ampliar a oferta de servicos,
ao mesmo tempo em que buscavam ampliar seu nivel de
informatizacao”;

v “no periodo compreendido entre os anos de 1996 e 1998, 61% das
unidades aumentaram a oferta de servicos, 72% das unidades
ampliaram sua capacidade de atendimento e 82% das unidades
informatizaram suas rotinas administrativas”;

v “65% das unidades realizaram investimentos tendo em vista a
informatizacao de suas atividades operacionais”;

v “0 segmento em que mais cresceu o numero de trabalhadores foi o de
atividades de Informética, seguido pelos de alojamento e alimentagéo,
manutengao e reparo, e saude”.

Tudo isso justifica amplamente a existéncia de um curso para formar

profissionais da Area de Informatica que atuem especificamente nas questées

pertinentes a implantacao e manutencao de redes de computadores.



6. PROPOSTA POLITICO-PEDAGOGICA DO CURSO

6.1.OBJETIVO GERAL

Formar profissionais em Redes de Computadores, com capacidade de
aprender permanentemente, com raciocinio légico que lhes permita a
compreensao e resolucédo de problemas, com a percepcao da necessidade do

trabalho em equipe.

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

O curso Técnico em Redes de Computadores tem como objetivos

especificos:
e Promover a capacidade de continuar aprendendo e de acompanhar
as mudangas nas condi¢oes de trabalho;

e Aprimorar o trabalho com diferentes tecnologias;

e Capacitar o aluno a trabalhar com infraestrutura de redes, servidores,
servigos, protocolos de redes e seguranca de dados;

e Desenvolver a atuagcédo dos alunos nas atividades de informatica que

necessitem de raciocinio logico.

6.3. PERFIL DO CURSO

A formagdo do Técnico em Redes de Computadores visa o
entendimento da complexidade do funcionamento das redes de computadores,
sua infraestrutura, seus servicos e sua interconexdao, que possibilita o
funcionamento da Internet. Complexidade essa que os alunos terédo

conhecimento para implantar e manter seu funcionamento.



O Curso Técnico em Redes de Computadores possibilita que o aluno
desenvolva atividades praticas que, além da aplicagdo e da ampliagdo dos
conhecimentos adquiridos, promovam a interdisciplinaridade e o trabalho em
equipe.

Sao consideradas atividades praticas:

e Visitas técnicas: objetivam o conhecer o funcionamento de
infraestruturas de Tecnologia da Informagéo, com visita a provedores

de acesso e/ou servicos em seus Datacenters;

e Atividades de laboratorio: objetivam a prototipagdo de instalacdes
fisicas reais de uma rede de computadores e da execugdo de
simuladores de rede, que permitam aos alunos montarem em

laboratério a estrutura de uma rede de computadores completa.

O Técnico em Redes de Computadores devera estar ciente de seu papel
na sociedade, atuando com responsabilidade e ética profissional, tendo uma
atitude pré-ativa diante das questdes técnicas que envolvam aspectos sociais e
econdmicos no provimento de servigos e infraestrutura para o funcionamento
das redes de computadores. Estas habilidades o aluno vivenciard durante o
Estagio Curricular Obrigatdrio.

Diante dos aspectos apresentados e discutidos na estruturagéo
curricular, verifica-se que o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Redes de
Computadores apresenta énfase na flexibilidade, baseando-se na
interdisciplinaridade e na produc¢ao de conhecimento tecnoldgico.

6.4. PERFIL DO EGRESSO

O perfil desejado para o Técnico em Redes de Computadores € o de um
profissional qualificado para compreender, tomar decisdes e propor solucdes
sobre problemas envolvendo infraestrutura e solugdes para o funcionamento

das redes de computadores e a internet.

O Técnico em Redes de Computadores devera ser um profissional capaz
de:



Identificar e conhecer o funcionamento e o relacionamento entre os

componentes de um computador;
Executar instalacoes de softwares;

Conhecer e operar os servicos de Redes relacionados ao sistema

operacional;

Instalar e administrar Redes de Computadores do ponto de vista de

cabeamento e infraestrutura;
Conhecer a l6gica de programacao;

Dominar e aplicar técnicas de configuracdo de Redes de
computadores;

Conhecer os conceitos e técnicas envolvendo a gestao de seguranca

da informacao;

Conhecer as ferramentas e o uso de sistema de geréncia de Redes

de computadores;
Configurar servigos do correio eletrénico e acesso a Internet;

Conhecer tecnologias emergentes na area de Informatica.

6.5. DIRETRIZES E ATOS OFICIAIS

@)

presente projeto pedagoégico do Curso Técnico em Redes de

Computadores baseou-se nas seguintes diretrizes e aportes legais:

Lei n® 9394/96, de 20 de dezembro de 1996. Dispde sobre as
diretrizes e bases da educagao nacional;

Catélogo Nacional dos Cursos Técnicos;

Resolugcdo CNE/CEB 01/14 de 05 de dezembro de 2014

Lei n® 11788 de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de
estudantes;

Lei 9795, de 27 de abril de 1999 que institui a politica nacional de
educacao ambiental e outras providéncias;



— Decreto n° 8268 de 18 de junho de 2014. Altera o decreto n® 5154
de 23 de julho de 2004, que regulamenta o § 2° do art. 36 e os Art.
39 a 41 da Lei 9394/96;

— Decreto n® 5154 de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 2° do Art.
36 e os artigos 39 a 41 da Lei n® 9394, de 20 de dezembro de 1990,
que estabelece as diretrizes e bases da Educagdo Nacional e da
outras providéncias;

— Resolugédo n? 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece as Diretrizes
Nacionais para Educacao em Direitos Humanos;

— Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena. Conforme Lei n® 9.394/96, com redacdo dada
pelas Leis n® 10.639/2003 e n°® 11.645/2008 e pela Resolugédo n® 1,
de 17 de junho de 2004;

— Resolugao n? 6, de 20 de setembro de 2012, que define as diretrizes
curriculares nacionais para a educacao profissional técnica de nivel
médio;

— Resolugédo CNE/CP n® 2, de 15 de junho de 2012. Estabelece as
Diretrizes Nacionais para a Educacao Ambiental;

— Decreto 9.057 de 25 de maio de 2017, Decreto n°® 5.622, de 19 de
dezembro de 2005, que regulamenta o art. 80 da Lei n 0 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da

educacgao nacional;

6.6. FORMAS DE INGRESSO

Levando em consideragao os principios da Constituicdo Federal e da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacéo (LDB), Lei N° 9.394/96, o Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) — Campus
Porto Alegre define que as formas de ingresso aos cursos técnicos serao
norteadas pela igualdade de condigdes de acesso, tendo como requisito basico
a conclusao do Ensino Médio.

Pelas determinagbes da Lei 12.711, de 29/08/2012, Decreto 7.824 de



11/10/2012, Portaria Normativa n® 18 de 11/10/2012 do Ministério da
Educacao, Resolugédo n® 061/2013 do Conselho Superior do IFRS e Resolugao
n® 022/2014 do Conselho Superior do IFRS, que regulamentam as normas para
o Processo Seletivo de alunos aos Cursos de Educacao Profissional de Nivel
Técnico Subsequente, o qual é realizado de forma unificada em todo o IFRS,
com edital Unico que define a quantidade de vagas por modalidade para
ingresso no IFRS.

Todos os regulamentos do Processo Seletivo estdo agrupados em
editais e manuais do candidato, publicados e divulgados nos sites
institucionais.

Tendo sido classificado no processo de selecdo, o candidato devera
realizar todas as etapas da matricula, nas datas estabelecidas no Calendario
Escolar e/ou editais, sob pena de perder a sua vaga. O ingressante fica
obrigado a matricular-se em todos 0s componentes curriculares previstos para
0 primeiro periodo letivo do curso.

Caracteriza a perda de direito a vaga o estudante ingressante que nao
comparecer injustificadamente as aulas transcorridos 06 (seis) dias uteis do
inicio do primeiro periodo letivo do curso.

Com o objetivo de preencher todas as vagas ofertadas, é possivel o
ingresso através de processos de transferéncia, de acordo com
regulamentacao do IFRS, de editais proprios e respeitados os prazos previstos
no Calendario Escolar.

O reingresso ¢é facultado aos estudantes que trancaram a matricula no
mesmo curso e campus do IFRS. O reingresso devera ser solicitado

obedecendo aos prazos e determinados pelo Calendario Escolar.

6.7. PRINCIPIOS FILOSOFICOS E PEDAGOGICOS DO CURSO

O Curso se desenvolvera na perspectiva de uma formagao académico-
profissional-cidada. Através do conhecimento tedrico se busca
intercorrelacionar os conhecimentos técnico-cientificos com a atividade de

pratica profissional, buscando fazer com que o aluno compreenda seu papel na



sociedade. Dessa forma, se busca despertar no aluno sua condigéo cidada, a
partir de uma visdo critica e com compreensdo de seu papel social como
profissional da area tecnolégica, em consonancia com o Projeto Pedagdgico
Institucional do IFRS. Nesse contexto, sua formagdo deverd ser um dos
catalisadores no processo de transformacdao de sua realidade, numa
perspectiva autbnoma e de protagonismo. Com base na promog¢do do
conhecimento cientifico e da inovacao tecnoldgica, os alunos terdo um alicerce
que os tornardao preparados para os desafios postos pela sociedade
contemporénea através da formacdo para o trabalho, numa perspectiva
emancipatoria.

Nesse sentido, entende-se a educacdo como um processo complexo e
dialético, uma pratica contra-hegeménica que envolve a transformacao humana
na diregdo do seu desenvolvimento pleno, com o sentido de responsabilidade
socioambiental. Além disso, o processo educativo devera ser desenvolvido no
curso com um carater ndao dogmatico, de modo que os sujeitos percebam a
dinamicidade do conhecimento e se auto-identifiquem do ponto de vista
histérico em sua producgao e apropriagao.

Dessa forma, todas as articulagbes e a¢oes pedagogicas e educacionais
do curso serao voltadas a formacao técnica profissional da area de redes de
computadores, onde docentes e discentes trabalham em conjunto no
desenvolvimento da tecnologia da informacdo com o principio da
indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino-aprendizagem.
Procurando sempre relacionar suas fungdes técnicas com o mundo global, o
ensino sera desenvolvido a partir do contexto social do aluno, focado em uma
formacao cidada e tendo como condigcdo basica a melhoria e desenvolvimento
das condicbes socioecondmicas, para que educagdo e pratica social se
complementem por meio de uma formagéao cidada.

Entendemos esse Projeto Pedagogico de Curso consoante com as
orientagdes norteadoras do Projeto Pedagdgico Institucional descrito no Plano
de Desenvolvimento Institucional’, em suas acdes fundamentais:

“a) oferta de educacao profissional e tecnologica;

" HTTP://IFRS.EDU.BR/SITE/MIDIAS/ARQUIVOS/20150261522458420150126-
PDI_2014_2018_VERSAO_FINAL_-_SEM_RES.PDF



b) desenvolvimento da educagado profissional e tecnoldégica como
processo educativo intercultural e investigativo de produgédo e recriagdo de
solugdes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades
regionais;

¢) compromisso com a oferta formativa em beneficio da consolidagéo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados
com base no mapeamento das potencialidades de desenvolvimento
socioecondmico e cultural no seu ambito de atuacao; (p. 98-99)

Além disso, procuramos ampliar o alcance desse Projeto aqui proposto
nesse curso com base nos seguintes principios: a) Essa proposta esta situada
no momento histérico em que vivemos e que 0s saberes que pretendemos
atingir sdo contemporaneos desse contexto; e b) O curriculo expressar os

anseios da comunidade escolar e académica;

6.8.REPRESENTAGCAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMAGAO

Estrutura Curricular e suas Respectivas Areas de Formagao

Curso Técnico em Redes de Computadores
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A estrutura curricular esta organizada em 7 areas, as quais sao

representadas no grafico acima através de cores e setas indicativas, conforme



a legenda a sequir:

[Légica de Programacéo e Desenvolvimento de Aplicagdes com banco de Dadosj

Redes de Computadores, protocolos e geréncia

Fundamentos e arquitetura de computadores

Sistemas Operacionais e Instalagao de Servigos

Formacéo geral

Eletricidade Aplicada e Infraestrutura de Datacenter

Pratica Profissional

N 7N N N N Y
- - e W oS W

6.9. ORGANIZAGCAO CURRICULAR DO CURSO

O curriculo estda estruturado em trés semestres. Cada semestre
apresenta um conjunto de componentes curriculares necessarios para o

desempenho das tarefas de um Técnico em Redes de Computadores.

6.10. MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular apresentada, abaixo, no Quadro 1, a distribuicao dos
componentes curriculares em horas (h/relégio) e em horas-aula (h/aula) que
deverao ser cursadas ao longo de 3 semestres, com duracao de prazo maximo
de 6 semestres, para finalizagdo do curso.

O curso Técnico em Redes de Computadores oferecera componentes
curriculares nas modalidades presenciais e componentes curriculares
semipresencial (respeitando o limite de compor até 20% da carga horaria total
do curso). Desta forma, o Quadro 1 apresenta tanto os componentes
curriculares que sado ministrados na modalidade presencial quanto o conjunto
de componentes curriculares que sao ministrados na modalidade

semipresencial.



Para o desenvolvimento dos componentes curriculares ministrados na
modalidade semipresencial, devido as caracteristicas desta modalidade de
ensino, ressalta-se que existem atividades realizadas de forma assincrona,
sincrona e no modelo de tele aula, conforme descrito a seguir:

¢ Atividade Assincronas: atividades que o aluno desenvolve sem horario
determinado, tais como: efetuar leituras, assistir a videos, percorrer objetos de
estudos, efetuar pesquisas, participar de féruns de discussdao e efetuar
autoavaliagao.

¢ Atividades sincronas: atividades que ocorrem com horario marcado,
tendo a participagéo e interagdo dos alunos e tutoria, que podem ser: virtuais
(chat, videoconferéncia, féruns) e presenciais (avaliagoes, videoaulas, aulas).

¢ Teleaula: Pode ser uma atividade sincrona (aula com horario marcado
e com participacdo dos alunos) ou uma atividade assincrona (aula gravada

para ser assistida pelo aluno sem horario marcado).

Quadro 1: Matriz Curricular dos Componentes Curriculares Presenciais e a

Distancia.
Carga-horaria Total
A Horas [ Horas Preé-
S S semanais | Distancia Presencial - Requisito
au relégio
Légica de Programacéo 4 - 80 80 66 -
Redes de Computadores 4 - 80 80 66 -
Fundamentos da
10 Computacéo 2 ) 40 40 33 i
Sistemas Operacionais 4 - 80 80 66 -
Instalagéo e Administracdo } )
de Sistemas Operacionais | 4 80 80 66
Lingua Inglesa 2 - 40 40 33 -
Estagio Curricular 360 300
Carga Horaria Total 20 - 400 760 630 -
Carga-horaria Total ‘
i Horas Horas Horas Pre-
S IO G TTEE semanais | Distdncia Presencial - Requisito
aula relégio
Linguagem de Programacéo | 4 - 80 80 66 -
Arquitetura de Computadores 4 - 80 80 66 -
2 o Eletricidade aplicada 2 - 40 40 33 -
~ | Laboratério de Instalagao de
servigos | 4 ) 80 80 66 i
Roteamento 5 20 80 100 83 -
Infraestrutura de Datacenter e
Tl verde 2 ) 40 40 33 i
Carga Horaria Total 21 20 400 420 347 -




Carga-horaria Total

: Horas Horas Horas Pré-
Sem Componente Curricular semanais | Distancia  Presencial o Requisito
aula relégio
Cabeamento Estruturado 4 - 80 80 66 -
Laboratorios de Instalagao
de Servigos |l 4 ) 80 80 66 )
Instalagdo e Administragéo 4 ) 80 80 66 )

39 de Sistemas Operacionais I
Seguranga e Geréncia de

redes 4 -- 80 80 66 -
Desenvolvimento de

Aplicagdes com Banco de 4 - 80 80 66 -
Dados

20 - 400 400 330 -

Horas semanais = A Distancia

Componentes Curriculares 61 20 1200 1220 1007
Estagio Curricular 0 0 360 300
Total Geral 61 20 1200 1580 1307

* - h/aula — Corresponde a uma unidade de aula de 50 minutos.
** - h/relégio — Corresponde a uma unidade de 60 minutos.

Conforme artigo 29 da Organizacéo Didatica do IFRS, os componentes
curriculares da matriz curricular dos cursos técnicos subsequentes devem estar
em um dos dois nucleos: (i) de formagao basica; (ii) profissional. O Quadro 2
apresenta a distribuicdo dos componentes curriculares do Curso Técnico em
Redes de Computadores divididas nos dois nucleos.

Quadro 2. Divisao dos componentes curriculares por nucleos.

Nucleo :
Componente Curricular

De Formacao Geral .
Lingua Inglesa

Légica de Programagao

Redes de Computadores
Fundamentos da Computacao

Sistemas Operacionais
Profissional Instalagao e Administragao de Sistemas Operacionais |

Arquitetura de Computadores
Eletricidade aplicada
Laboratério de Instalacdo de servigos |
Roteamento




Linguagem de Programacéo |

Infraestrutura de Datacenter e Tl verde

Cabeamento Estruturado

Laboratérios de Instalagcdo de Servigos |l

Instalacdo e Administracao de Sistemas Operacionais I

Seguranca e Geréncia de redes

Desenvolvimento de Aplicacées com Banco de Dados

Pratica profissional Estagio curricular

6.11. EDUCAGAO EM DIREITOS HUMANOS

De acordo com a Resolugdo CNE N? 1, de 30 de maio de 2012, que
estabelece as diretrizes nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos, a
inser¢cdo dos conhecimentos concernentes a Educacdo em Direitos Humanos
no curso de Técnico em Redes de Computadores ocorre através de atividades
transversais - através de atividades académicas de ensino, pesquisa e
extensdo - por meio de temas relacionados aos Direitos Humanos e tratados
interdisciplinarmente, com a finalidade de promover a educagdo para a
mudanca e a transformagao social.

Alguns dos temas relacionados aos Direitos Humanos s&o abordados

em textos do componente curricular de Inglés.

6.12. HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA

Conforme o disposto nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacédo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena (Lei n® 11.645 e 10/03/2008; Resolugdo CNE/CP n®
01 de 17 de Junho de 2004), e estando de acordo com a LDB 9394/96, o curso
Técnico em Redes de Computadores articula, de maneira transversal, temas
relativos as questdes étnico-raciais presentes em nossa cultura, valorizando
sua contribuicao para a compreensao do ambiente.

Temas especificos sobre comunidades quilombolas e indigenas sao
abordados nos conteudos de Conflitos Socioambientais, ministrados no

componente curricular de Inglés.




6.13. PROGRAMA POR COMPONENTES CURRICULARES

. As ementas dos componentes curriculares do Curso Técnico em Redes
de Computadores, bibliografia basica e complementar sdo apresentadas a
sequir.

12 SEMESTRE

Légica de Programacao

Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Desenvolver o raciocinio l6gico e também atributos associados
ao processo de criagdao, na resolucdo de problemas e na elaboracdo de
algoritmos e programas.

Ementa: Desenvolvimento do raciocinio légico e aplicacdo de multiplas
ferramentas para a resolucdo de problemas com estruturas sequenciais,
condicionais e de controle. Conceitos de variaveis e constantes, operadores e
expressdes matematicas e logicas. Estruturas de dados homogéneas e
heterogéneas.

Bibliografia Basica:

OKUYAMA, F. Y.; MILETTO, E. M.; NICOLAO, Mariano. Desenvolvimento de
Software |: conceitos bésicos. 1. ed. Porto Alegre: Bookman, 2014. v. 1.
FORBELONE, A. L. V.; EBERSPACHER, H. F. Légica de Programagdo — A
construcdo de algoritmos e estruturas de dados. Sado Paulo: Ed. Pearson, 3a
Edicao, 2005.

BERG, A. C; FIGUEIRO, J. P. Légica de Programagédo. Canoas: Ed. ULBRA,
2a Edicao, 2002.

Bibliografia Complementar:
MEDINA, M; FERTIG, C. Algoritmos e Programacdo: Teoria E Pratica. Sao
Paulo: Ed. Novatec, 2005



ASCENCIO, A. F. G e CAMPOS, E. A. V.| DE. Fundamentos da Programacéao
de Computadores. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2007.

LOPES, A; GARCIA G. Introducédo a Programacao: 500 algoritmos resolvidos.
Rio de Janeiro: Ed. Campus, 2002.

MANZA,J.A.N.G. Algoritmos: Logica para desenvolvimento de Programacao.
Sao Paulo: Erica, 1997.

TERADA, R; SETZER, V. Introducdo a computacdo e a construcao de

algoritmos. Sao Paulo: Makron Books, 1992.

REDES DE COMPUTADORES

Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo Geral: Compreender os conceitos fundamentais de redes de
computadores que impactam diretamente no dia-a-dia dos profissionais da area
de TIC.

Ementa: Conceituacdo e aplicacdo dos protocolos de redes e dos
equipamentos de comunicagao de dados.

Bibliografia Basica:

LOUREIRO, C. A. H. et al. Redes de computadores lll: niveis de enlace e
fisico. Porto Alegre: Bookman, 2014. (Série Tekne).

COMER, D. E. Interligacdo de rede com TCP/IP Volume I: principios,
protocolos e arquitetura. Sdo Paulo: Campus, 2006.

COMER, D. E. Interligagdo de rede com TCP/IP Volume IlI: principios,
protocolos e arquitetura. Sdo Paulo: Campus, 2006.

TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. 4 ed. Sado Paulo: Campus 2003.
Bibliografia Complementar:

ALBITZ, P.; LIU, C. DNS and Bind. Cambridge: O'reilly, 2002.

FARREL, A. A Internet e seus protocolos: uma analise comparativa. Rio de
Janeiro: Campus/Elsevier, 2005.

KUROSE, J. F.; ROSS, K. W. Redes de computadores e a Internet: uma
abordagem top-down. 3. ed. S&o Paulo: Addison-Wesley, 2006.

SOARES, L. F. G. Redes de computadores: das LANs, MANs e WANs as
redes ATM. 2. ed. Sao Paulo: Campus, 1995.

STALLINGS, W. Redes e sistemas de comunicagdo de dados. 5. ed. Séo



Paulo: Campus, 2005.

FUNDAMENTOS DA COMPUTACAO

Carga horaria: 33h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo Geral: Compreender sistemas de numeragdo, unidades binarias e a
forma como as informagdes sao representadas no computador. Compreender a
estrutura l6gica e fisica de um computador, identificando os diversos
componentes, suas fungdes e os relacionamentos entre suas partes.

Ementa: Histérico da informatica. Sistemas de numeracdo. Conversado entre
bases numéricas e multiplos binarios. Hardware e Software. Estrutura interna
do computador: unidade de sistema, placa méae, fonte de alimentacéo,
processadores, memorias, barramentos, dispositivos de entrada e saida.
Nocdes de montagem e manutencao de computadores.

Bibliografia Basica:

WEBER, Raul Fernando. Fundamentos de arquitetura de computadores. 3. ed.
Porto Alegre, RS: Instituto de Informatica da UFRGS, Sagra Luzzatto, c2008.
306 p. (Série Livros didaticos n.8) ISBN 9788577803101. (6)

TORRES, Gabriel. Montagem de micros: para autodidatas, estudantes e
técnicos. Rio de Janeiro: Nova Terra, 2010. 351 p. ISBN 9788561893019. (12)
TORRES, Gabriel. Hardware: curso completo. 4. ed. Rio de Janeiro, RJ: Axcel
Books, c2001. 1398 p. ISBN 8573231653. (2)

Bibliografia Complementar:

MORIMOTO, Carlos E. Hardware Il, o Guia Definitivo. GDH Press e Sul
Editores, 2010. (0)

BITTENCOURT, Rodrigo Amorim. Montagem de computadores e hardware. 6.
ed. Rio de Janeiro: Brasport, 2009. 312 p. ISBN 978857452397. (3)
SCHIAVONI, Marilene. Hardware. Curitiba, PR: Editora do Livro Técnico, 2010.
120 p. ISBN 9788563687104. (5)

TORRES, Gabriel. Montagem de micros. 4. ed. Rio de Janeiro: Axcel Books,
2002. 248 p. (Curso basico & rapido) ISBN 8573231726. (1)

OKUYAMA, Fabio Yoshimitsu; MILETTO, Evandro Manara; NICOLAO,
Mariano (Org.). Desenvolvimento de software |: conceitos basicos. Porto



Alegre, RS: Bookman, 2014. 223 p. (Tekne). ISBN 9788582601457. (8)

SISTEMAS OPERACIONAIS

Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Conhecer o funcionamento de sistemas operacionais de forma
genérica.

Ementa: Conhecer o historico e entender funcionamento de um sistema
operacional genérico, ou seja, saber o funcionamento da geréncia de um
processador, entrada e saida, memoria e disco. Saber as principais
configuracbes de um sistema operacional Windows bem como seus principais
aplicativos e comandos no console. Conhecer as principais configuragdes de
um sistema operacional Linux bem como seus principais aplicativos, comandos
no console e programas em Shell Script

Bibliografia Basica:

CARISSIMI, A. OLIVEIRA, Rémulo Silva de. Sistemas Operacionais. Porto
Alegre: Bookman, 2010.

MACHADO, Francis Berenger; MAIA, Luiz Paulo. Arquitetura de Sistemas
Operacionais. 42 edicao. Sao Paulo: LTC, 2007.

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas Operacionais Modernos. 22 edicdo. Sao
Paulo: Prentice Hall Brasil, 2007.

Bibliografia Complementar:

AELEN FRISCH. Essential System Administration, 32 edi¢cdo, 2002.

GAGNE, G; GALVIN, P. B.; SILBERSCHATZ, A.; Fundamentos de Sistemas
Operacionais. Rio de Janeiro, LTC, 2010.

STANEK, William R. Windows XP Professional. Porto Alegre: Bookman. 2006.

STATO FILHO, André. Dominio Linux - Do Basico a Servidores - 22 edicao.
Florianépolis: Visual Books, 2005.

TANENBAUM, A. S.; WOODHULL, A. S.; Sistemas Operacionais, Projeto e
Implementacédo. Porto Alegre, Bookman, 2008.

INSTALAGAO E ADMINISTRACAO DE SISTEMAS OPERACIONAIS |



Carga horaria:66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Instalar e gerenciar sistemas operacionais de Redes em
plataforma livre

Ementa: Instalacdo dos sistemas operacionais utilizados em rede de
computadores.

Bibliografia Basica:

LPIC 1 Certification Bible. Angie Nash and Jason Nash. Hugry Minds. 2001.
Linux Complete - Command Reference. Compiled by J. Purcell. RedHat Press.
2000.

AELEN Frisch. Essential System Administration, 3a. edi¢cao, 2002

Bibliografia Complementar:

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas Operacionais Modernos. 2° edicdo. Ed.
Prentice Hall Brasil. 2007.

AELEN FRISCH. Essential System Administration, 3a. edigao, 2002.
OLIVEIRA, Rémulo Silva de. Sistemas Operacionais. Editora Sagra Luzzato.
Série Livros Didaticos. 2000.

STANEK, William R. Windows Xp Professional. Bookman. 2006.

STATO FILHO, André. Dominio Linux - Do Bésico a Servidores - 22 Ed. 2005.

Visual Books.

LINGUA INGLESA

Carga horaria: 33h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo Geral: Desenvolver a leitura e a interpretacdo de textos em inglés
relativos a area de formacgao técnica e a formacao cidada dos estudantes.

Ementa:
Desenvolver no aluno a compreensdao de textos em inglés; Propiciar a

aquisicao de vocabulario relativo a area de redes de computadores; Contribuir,
conforme exigéncias da legislacdo educacional, para a educacao sobre as
relagbes étnico-raciais, a cultura Afro-brasileira e Indigena, visando o combate
ao racismo e a promocao da igualdade racial e dos direitos humanos;
Aprofundar o conhecimento de estruturas da gramatica de lingua inglesa;
Reconhecer os géneros textuais recorrentes da area de formacao.



Bibliografia Basica:

MICHAELIS. Pequeno Dicionario. Inglés/Portugués. Portugués/Inglés. Sao
Paulo, Companhia Melhoramentos. 1999

BERGAMASCHI, Maria Aparecida; ZEN, Maria Isabel H. Dalla; XAVIER, Maria
Luisa M. (Org.). Povos indigenas & educagédo. 2. ed. Porto Alegre, RS:
Mediagao, 2012. 199 p. ISBN 9788577060306.

LOPES, Nei. Historia e cultura africana e afro-brasileira. Sdo Paulo: Barsa
Planeta, 2008

Bibliografia Complementar:

DICIONARIO OXFORD ESCOLAR. Para estudantes brasileiros de Inglés.
Portugués/Inglés. Inglés/Portugués. Oxford University Press.

DREY, Rafaela Fetzner; SELISTRE, Isabel Cristina Tedesco; AIUB,
Tania. Inglés: praticas de leitura e escrita. Porto Alegre, RS: Penso, 2015. x, 86
p. (Tekne). ISBN 9788584290307

MINI COLLINS. Dicionario Inglés/ Portugués. Portugués/Inglés. Siciliano.
GLENDINNING, Eric H.; MCEWAN, John. Basic english for computing. revised
& updated. Oxford: Oxford University, 2003. 2 v. ISBN 0194574709
EDUCACAO em direitos humanos: fundamentos teérico-metodolégicos. Jodo
Pessoa, PB: Editora Universitaria, 2007. 511 p. ISBN 9788577452484

ESTAGIO CURRICULAR

Carga horaria: 300h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Vivenciar atividades de ensino tedrico com a prética
profissional nos ambientes de empresas e instituicées, dentro do mundo do
trabalho.

Ementa: Os conceitos tedricos sobre redes de computadores, desenvolvidos
durante os semestres sdo vivenciados e praticados em um ambiente real de
empresas e instituicoes.

Bibliografia basica:

SCHMITT, M.; PERES, A.; LOUREIRO, C.; Redes de computadores - nivel de



aplicacao e instalagdo de servigos, Bookman, 2013.

PERES, A,; LOUREIRO, C.; SCHMITT, M.; Redes de Computadores Il - Niveis
de transporte e rede. Bookman, 2014.

LOUREIRO, C. A. H. et al. Redes de computadores lll: niveis de enlace e
fisico. Porto Alegre: Bookman, 2014. (Série Tekne).

Bibliografia complementar:

ANDREW S. TANENBAUM. Redes de Computadores. Campus 2003, 4a.
edicao.

FARREL, Adrian. A Internet e Seus Protocolos, Uma Analise Comparativa.
Campus/Elsevier, 2005.

PINHEIRO, José Mauricio. Infra-Estrutura Elétrica para Rede de
Computadores. Editora Ciéncia Moderna, 2008 1a. edicdo. ISBN:
9788573936865.

OKUYAMA, F. Y.; MILETTO, E. M.; NICOLAO, Mariano. Desenvolvimento de
Software |: conceitos bésicos. 1. ed. Porto Alegre: Bookman, 2014. v. 1.
PINHEIRO, José Mauricio. Infra-Estrutura Elétrica para Rede de
Computadores. Editora Ciéncia Moderna, 2008 1a. edicdo. ISBN:
9788573936865.

2° SEMESTRE

LINGUAGEM DE PROGRAMAGCAO |

Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: Légica de Programacgéao

Objetivo geral: Compreender a aplicabilidade do paradigma de programacao
procedural, através da linguagem C ANSI, como uma metodologia do raciocinio
construtivo aos problemas com solucao algoritmica.

Ementa: Fundamentos da construgdo de programas utilizando linguagem C
ANSI. Conceitos de variaveis, variaveis homogéneas (vetores e matrizes) e
variaveis heterogéneas (registros). Operadores e expressdes matematicos e
l6gicos. Estruturas de controle de programagédo. Fungdes, varidveis locais e
globais, passagem de parametros por valor e por referéncia e tratamento de
arquivos. Programacgéo estruturada, modular, refinamentos sucessivos, top-

down versus bottom-up.



Bibliografia Basica:

DEITEL, Harvey., DEITEL, Paul J. Como programar em C. Rio de Janeiro:
Pearson Education, 62. Edicdo 2011. ISBN 9788576059349.

ASCENCIO, Ana Fernanda Gomes; CAMPQOS, Edilene Aparecida Veneruchi
de.Fundamentos da Programacao de Computadores. Rio de Janeiro: Pearson
Education. 2012. ISBN 9788564574168.

OKUYAMA, F.Y; MILETTO, E. M; NICOLAO, M. Desenvolvimento de Software
| — Conceitos Basicos. Porto Alegre: Bookman, 2014. ISBN 9788582601457
Bibliografia Complementar:

PINHEIRO, Francisco de A. C. Elementos de Programacao em C. Porto Alegre:
Bookman, 2012. ISBN 9788540702028

KERNIGHAN, Brian W. e RITCHIE, Dennis M. C a linguagem de programacao.
Rio de Janeiro: Campus, 1988. ISBN: 8570015860

SCHILDT, HERBERT. C completo e total. 3. ed. Ed. Pearson, 2004. ISBN
9788534605953

HUSS, Eric. The C Library Reference Guide. 1997. Disponivel em
<http://www.acm.uiuc.edu/webmonkeys/book/c_guide/>. Acesso em: 10
mar. 2017.

CENAPAD — UNICAMP. Introducéo a Linguagem C, UNICAMP, Campinas,
2009. Disponivel em:
<http://www.cenapad.unicamp.br/servicos/treinamentos/apostilas/apostila_C

.pdf>. Acesso em: 10 mar. 2017.

ARQUITETURA DE COMPUTADORES

Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Compreender como sao representados numeros negativos e
nameros fracionarios no computador e quais suas implicagées. Entender a
algebra booleana e os circuitos logicos basicos de construcdao das estruturas
internas de um processador. Entender como um programa é representado em
linguagem de maquina e qual sua relacdo com a linguagem Assembly.
Ementa: NuUmeros binarios negativos. Numeros binarios fracionarios.

Aritmética computacional. Algebra booleana. Circuitos l6gicos. Estrutura interna



de microprocessadores e microcontroladores. Linguagem de maquina.
Conjunto de instrugdes. Linguagem assembly

Bibliografia Basica:

STALLINGS, William. Arquitetura e organizagdo de computadores. 8.ed. Séao
Paulo : Pearson Education do Brasil, 2010. 624 p. ISBN: 9788576055648.
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica : conceitos basicos. 8. ed. rev. e
atual. Rio de Janeiro, RJ : Elsevier, : Campus, c2011. xiii, 391 p. ISBN:
9788535243970.

WEBER, Raul Fernando. Fundamentos de arquitetura de computadores. 3. ed.
Porto Alegre : Instituto de Informatica da UFRGS, : Sagra Luzzatto, c2004. 306
p. ISBN: 9788577803101.

Bibliografia Complementar:

BROOKSHEAR, J. Glenn. Ciéncia da computacéo : uma visdo abrangente. 7.
ed. Porto Alegre: Bookman, 2005. 512 p. ISBN: 85363043883.

CAPRON, H.L.. Introducdo a informatica. 8. ed. Sdo Paulo, SP : Pearson
Prentice Hall. ISBN: 9788587918888.

HENNESSY, John L.. Arquitetura de computadores: uma abordagem
quantitativa. 4. ed. Rio de Janeiro : Campus, c2008. xxxiii; 494 p. ISBN:
9788535223552.

TOCCI, Ronald J.. Sistemas digitais : principios e aplicagbes. 10. ed. Séao
Paulo: Pearson Prentice Hall, c2007. xxii, 804 p. ISBN: 9788576050957
WEBER, Raul Fernando. Arquitetura de Computadores Pessoais. 2. ed. Porto
Alegre : Il da UFRGS, : Sagra Luzzatto, 2001. 271 p. ISBN: 9788577803118.

ELETRICIDADE APLICADA

Carga horaria: 33h

Pré-Requisitos: nao ha

Objetivo geral: Compreender os conceitos fisicos associados com o
eletromagnetismo, as ondas e a ética aplicados na tecnologia de sistemas de
redes de computadores.

Ementa: Eletromagnetismo. Ondas. Otica. Dimensionamento de
componentes e equipamentos elétricos. Projeto elétrico.

Bibliografia Basica:

D. Halliday, R. Resnick e J. Walker. Fundamentos de fisica, volumes 3 e 4,



8a. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

NBR 5410: Instalagées elétricas em baixa tens&o. Rio de Janeiro: ABNT,2004.
H. Creder. Instalagées elétricas, 15a. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
Bibliografia Complementar:

P. C. M. Penteado e C. M. A. Torres. Fisica: ciéncia e tecnologia, volumes 2 e
3. S&o Paulo: Moderna, 2005.

E. Cruz. Eletricidade aplicada em corrente continua. Sao Paulo: Erica, 2006.

S. M. Wentworth. Eletromagnetismo aplicado. Porto Alegre: Bookman, 2008.
G. Kindermann e J. M. Campagnolo. Aterramento elétrico, 3a. ed. Porto
Alegre: Sagra Luzzatto, 1995.

E. C. A. Cruz e S. Choueri Jr. Eletrénica aplicada. Sao Paulo: Erica, 2007.

LABORATORIO DE INSTALACAO DE SERVICOS |
Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Desenvolver a capacidade de uso, analise, diagndstico e
resolucdo de problemas envolvendo as camadas superiores da arquitetura
TCP/IP.

Ementa: Apresentacdo dos conceitos fundamentais das redes de
computadores, sua arquitetura e protocolos. Aprofundamento em conceitos e
exemplos praticos das camadas superiores da arquitetura TCP/IP, do nivel de
Aplicacao ao nivel de Rede.

Bibliografia Basica:

SCHMITT, M.; PERES, A.; LOUREIRO, C.; Redes de computadores - nivel de
aplicacao e instalacéao de servigcos, Bookman, 2013.

ANDREW S. TANENBAUM. Redes de Computadores. Campus 2003, 4a.
edicao.

FARREL, Adrian. A Internet e Seus Protocolos, Uma Analise Comparativa.
Campus/Elsevier, 2005.

Bibliografia Complementar:

KUROSE, JAMES F.; ROSS, KEITH W. Redes de Computadores € a Internet:
Uma Abordagem Top-down. Editora: Addison-Wesley, 3a edicdo 2006.
STALLINGS, William. Redes e Sistemas de Comunica¢do de Dados. Campus
5a edigcao, 2005.



COMER, Douglas. Interligacado de redes com TCP/IP. 6.ed. Rio de Janeiro, RJ:
Elsevier, 2015. --v. ISBN 9788535278637 (v.1).

PEEK, Jerry D.; JONES, Russ; BUUS, Bryan; NYE, Adrian; LIU,
Cricket. Managing internet information services. Sebastopol: O'Reilly &
Associates, 1994. 630 p. ISBN 1565920627

DOYLE, Jeff J.; CARROLL, Jennifer DeHaven. Routing TCP/IP. Indianapolis:
Cisco Press, c2001. 945 p. (CCIE Professional development; 2) ISBN
9781578700899(v.2)

ROTEAMENTO

Carga horaria: 83h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Planejar e implementar o roteamento de uma rede.

Ementa: Apresenta aos alunos os diversos algoritmos e estratégias de
roteamento utilizados para manter a conectividade em redes locais e Internet.
Bibliografia Basica:

PERES, A,; LOUREIRO, C.; SCHMITT, M.; Redes de Computadores Il - Niveis
de transporte e rede. Bookman, 2014.

DOYLE, J. e CARROLL, D.Routing TCP/IP, Volume |I. Cisco Press,
Indianapolis. 2005.

DOYLE, J. e CARROLL, D.Routing TCP/IP, Volume Il. Cisco Press,
Indianapolis. 2010.

Bibliografia Complementar:

BIRKNER, Matthew H. Projeto de Interconexao de Redes. Editora Makron
Books, 2003 1a. edicao. ISBN: 8534614997.

HALABI, Sam. Internet Routing Architectures. 2a. edicao

THOMAS, Tom. OSPF Network Design Solutions. 2a. Edicao

THOMAS, Stephen. IP Switching and Routing Essentials: Understanding RIP,
OSPF, BGP, MPLS, CR-LDP, and RSVP-TE

DOOLEY, Kevin; BROWN, lan. Cisco I0S Cookbook. O'Reilly, 2a. Edicao,
2006.

INFRAESTRUTURA DE DATACENTER E Tl VERDE



Carga horaria: 33h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Conhecer a evolugéo tecnoldgica das redes de computadores,
aplicada a criacao de Datacenters utilizando conceitos de Tl verde.

Ementa: Conhecimento de tecnologias e produtos de redes de computadores
da atualidade que atuem em consonancia com o uso de recursos ambientais
de acordo com a legislacéo brasileira, abordando a educacédo ambiental.
Bibliografia Basica:

LOUREIRO, C. A. H. et al. Redes de computadores lll: niveis de enlace e
fisico. Porto Alegre: Bookman, 2014. (Série Tekne).

VERAS, Manoel. Datacenter - Componente Central da Infraestrutura de Ti.
Ed.Brasport. 2009. 376 p.

MARIN, Paulo Sérgio. Data Centers - Desvendando cada passo: conceitos,
projeto, infraestrutura fisica e eficiéncia energética Sao Paulo. Ed. Erica, 2011.
Bibliografia Complementar:

SCHWANKE, Cibele (Org.). Ambiente: conhecimentos e praticas. Porto Alegre,
RS: Bookman, 2013. 247 p. (Série Tekne). ISBN 9788582600023.
ARREGOCES, Mauricio. Portolani, Mauricio. Datacenter Fundamentals. Ed.
Ciscopress. Indianapolis. USA.

MARIN, Paulo Sérgio. Data Centers - Engenharia: Infraestrutura Fisica. Ed. PM
Books. 280 p.

GENG, Hwaiyu. Data Center Handbook. Ed. Wiley. Palo Alto, CA, USA. 2015.
720 p.

VERA, M.; Virtualizagdo de servidores - curso completo, 12 ed. Editora
Brasport, 2011.

TAURION, C. Cloud Computing: computacdo em nuvem. Editora Brasport,
2009.

32 SEMESTRE

CABEAMENTO ESTRUTURADO
Carga horaria: 66h
Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Planejar fisicamente uma rede de computadores



Ementa: Desenvolvimento de um projeto de rede com cabeamento
estruturado.

Bibliografia Basica:

PINHEIRO, José Mauricio. Infra-Estrutura Elétrica para Rede de
Computadores. Editora Ciéncia Moderna, 2008 1a. edicdo. ISBN:
9788573936865.

Guia Completo de Cabeamento de Redes. Editora Campus, 2003, 1a. edicao.
ISBN: 853521304X

COELHO, Paulo Eustaquio. Projeto de Redes Locais com Cabeamento
Estruturado, Instituto Online, 2003.

Bibliografia Complementar:

LACERDA, Ivan Max F. Cabeamento estruturado - Projeto, Implantacdo e
Certificagao. 2002.

MEDOE, Pedro A. Cabeamento de redes na pratica. Saber, 2002.

DERFLER, Frank. Tudo sobre cabeamento de redes. Campus. 1993.

MARIN, Paulo Sérgio. Cabeamento estruturado - Desvendando Cada Passo:
Do Projeto & Instalagdo. Editora Erica.

TAURION, C. Cloud Computing: computagdo em nuvem. Editora Brasport,
2009.

LABORATORIO DE INSTALACAO DE SERVICOS I

Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Instalar a infraestrutura de softwares necessaria ao
funcionamento de uma rede de computadores.

Ementa: Realizacdo de selecéo, configuracdo e instalagdo dos servicos para
redes de computadores.

Bibliografia Basica:

SCHMITT, M.; PERES, A.; LOUREIRO, C.; Redes de computadores - nivel de
aplicacao e instalacao de servigcos, Bookman, 2013.

ANDREW S. TANENBAUM. Redes de Computadores. Campus 2003, 4a.
edicao.

FARREL, Adrian. A Internet e Seus Protocolos, Uma Analise Comparativa.



Campus/Elsevier, 2005.

Bibliografia Complementar:

ALBITZ, Paul; Liu, Cricket. DNS and Bind. QO'reilly, 2002.

COSTALES, Bryan; Allman, Eric. Send Mail, 2a edi¢ao. O'reilly. 1997.
CHAPMAN, D. Brent; Zwicky, Elizabeth D. Building Internet Firewalls. O'reilly,
2000.

KUROSE, JAMES F.; ROSS, KEITH W. Redes de Computadores € a Internet:
Uma Abordagem Top-down. Editora: Addison-Wesley, 3a edi¢cao 2006.
STALLINGS, William. Redes e Sistemas de Comunicacdo de Dados. Campus
5a edicao, 2005.

INSTALACAO E ADMINISTRACAO DE SISTEMAS OPERACIONAIS Il

Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Gerenciar sistemas operacionais de Redes em plataforma
Windows server.

Ementa: Administragcdo dos sistemas operacionais utilizados em redes de
computadores.

Bibliografia Basica:

SERAGGI, Marcio Roberto. Windows Server 2012 R2. 1a. Edi¢do. Editora:
SENAC. SAO PAULO. 308 p.

THOMPSON, Marco Aurélio. WINDOWS SERVER 2012 - INSTALAGCAO,
CONFIGURAGCAO E ADMINISTRACAO DE REDES. 22 Edicdo. Editora Erica.
2013. 368 p.

THOMPSON, Marco Aurélio. WINDOWS SERVER 2012 - FUNDAMENTOS. 22
Edicao. Editora Erica. 2013. 240 p.

Bibliografia Complementar:

ZACKER, CRAIG. EXAM REF 70-410 - INSTALACAO E CONFIGURAGAO DO
WINDOWS SERVER 2012 R2. Tradutor: SILVA, ALDIR JOSE COELHO
CORREA DA. 1a. Edicao. Editora: BOOKMAN COMPANHIA. 2015. 408.
GEBEAU, LAURENT. WINDOWS SERVER 2012 R2 - INSTALLATION. f1a.
Edicdo. Editora Midiaforma. ISBN: 9782918819813. 2014.

HALLBERG, Bruce A. Networking: Redes de Computadores - Teoria e Pratica.
2003, 1a. edicao. ISBN: 8588745887



AELEN FRISCH. Essential System Administration, 3a. edigdo, 2002.
OLIVEIRA, Rémulo Silva de. Sistemas Operacionais. Editora Sagra Luzzato.
Série Livros Didaticos. 2000.

SEGURANCA E GERENCIA DE REDES

Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Conhecer os conceitos basicos de segurangca computacional,
atributos, ferramentas, método de implantacdo de seguranca em um ambiente
de TI, com foco na geréncia dos ativos computacionais.

Ementa: Apresentacdo dos atributos e pilares da seguranca computacional,
técnicas de ataques e mecanismos de defesa. Conceituar os principais
protocolos de geréncia de rede, utilizar os produtos e ferramentas de geréncia
de rede. Conhecer as formas de se realizar a andlise de riscos, plano de acoes
e demais etapas da gestao da segurangca em um ambiente computacional.
Bibliografia Basica:

ZWICKY, Elizabeth D., et al. Building Internet Firewalls, Second Edition.
O'Reilly, 2000. ISBN: 1-56592-871-7

TANENBAUM, Andrew S. Redes de Computadores 4a edi¢céo. Elsevier, 2003.
ISBN: 85-352-1185-3

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas Operacionais Modernos. Pearson Prentice
Hall, 2010.ISBN: 978-85-7605-237-1

Bibliografia Complementar:

HOPE, Paco; WALTHER, Ben. Web Security Testing Cookbook. O'Reilly, 2009.
ISBN: 978-0-596-51483-9

SHIFLETT, Chris. Essential PHP Security. O'Reilly, 2006. ISBN: 978-0-596-
00656-3

GUIMARAES, Alexandre G. Seguranca com VPNs. Brasport, 2006. ISBN: 85-
7452-289-9

FRISCH, AEllen. Essential System Administration, 3rd edition. O'Reilly, 2002.
ISBN: 978-0-596-00343-2

EVI, Nemeth; et al. Manual Completo do Linux. Pearson Prentice Hall, 2007.
ISBN: 978-85-7605-112-1



DESENVOLVIMENTO DE APLICACAO COM BANCO DE DADOS

Carga horaria: 66h

Pré-Requisitos: ndo ha

Objetivo geral: Adquirir o conhecimento necessério para modelar um banco de
dados, realizando acessos através de uma linguagem de programagao Web.
Ementa: Apresentacdo dos conceitos necessarios para o desenvolvimento de
aplicagcdes com banco de dados

Bibliografia basica:

CARISSIMI, A. OLIVEIRA, Rémulo Silva de. Sistemas Operacionais. Porto
Alegre: Bookman, 2010.

MACHADO, Francis Berenger; MAIA, Luiz Paulo. Arquitetura de Sistemas
Operacionais. 42 edicao. Sao Paulo: LTC, 2007.

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas Operacionais Modernos. 22 edicdo. Sao
Paulo: Prentice Hall Brasil, 2007.

Bibliografia complementar:

ALMEIDA, M. G. Automacgdo de escritérios com Office 2000. Sdo Paulo:
Brasport, 2000.

MARQUIS, A.; COURTER, G. Microsoft Office 2000 pratico e facil: passos
rapidos para o sucesso. Sao Paulo: Makron Books, 2000.

RONCONI, L. M. Access 2000. S&o Paulo: Editora Senac, 2000.

DATE, C. J. Introducédo a sistemas de banco de dados. 7. ed. Sao Paulo:
Campus, 2000.

HEUSER, Carlos Alberto. Projeto de banco de dados. 6. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2009.

6.14. ESTAGIO CURRICULAR

O Estagio Curricular compreendido como atividade afinada com o perfil
profissional definido pelo Curso, podera ser realizado de duas formas: (i)
estagio nao-obrigatério; e (ii) estagio curricular obrigatério. Ambos constituem-
se em etapa fundamental na formagcdo do aluno. O estagio nao-obrigatério
podera ser iniciado a partir do primeiro semestre do curso (Lei n® 11788/08 e
Resolucoes CONCAMP n° 14/2013 e n® 17/2013) e sua carga horaria nao
podera ser utilizada como estagio obrigatério.



O estagio curricular obrigatorio apresenta carga-horéaria de 300 horas e
€ parte integrante da matriz curricular do curso. Dessa forma, o aluno devera
cumprir o estagio curricular obrigatério, bem como a totalidade dos
componentes curriculares, para que possa concluir o Curso Técnico em
Redes de Computadores.

O objetivo do estagio curricular obrigatério é o aprimoramento das
experiéncias curriculares com base nas vivéncias profissionais e relacdes
socioculturais, assim como a incorporacao de novos saberes e habilidades,
fundamentais na formagéao do futuro profissional.

Os critérios estabelecidos para a realizacdo do Estagio Curricular
Obrigatorio sdo os seguintes (Lei n® 11788/08, Instrucdo Normativa PROEXT
n® 09/2010 e Resolucdo CONCAMP n? 23/2014):

e 0 aluno poderd iniciar o estagio obrigatério apds ter concluido, com
aprovacgao, 50% dos componentes curriculares referentes ao primeiro
semestre da matriz curricular do curso e estiver matriculado e
cursando os componentes curriculares dos semestres subsequentes
da matriz curricular do curso;

e 0 aluno que tiver reprovacdo em algum componentes curriculares
podera realizar estagio obrigatério desde que regularmente
matriculado no Curso;

e 0 estagio podera ser realizado em instituicbes, empresas publicas e/ou
privadas e, laboratérios de ensino/pesquisa;

e as atividades de extensdo, de monitorias, de iniciagcdo cientifica e/ou
tecnolégica e projetos de pesquisa, desenvolvidas pelo estudante,
poderdo ser equiparadas ao estagio com a concordancia do professor
orientador;

e O aluno tera um prazo limite de até 03 anos para concluir o Curso
Técnico, incluindo o Estagio Curricular Obrigatério.

e O aluno podera ser dispensado do Estagio Curricular Obrigatério nos
casos previstos na Resolugdo CONCAMP n? 23/2014.

O Estagio Curricular Obrigatério é préatica pedagodgica, realizada sob

orientacdo de um professor do IFRS, Campus Porto Alegre e supervisao

da Instituicdo publica ou privada que acolhe o aluno, observando a

regulamentacao especifica do Curso. E o professor orientador que realiza



a avaliagao do estagio baseado no acompanhamento continuo do aluno,
através de documentos de avaliacdo definidos pelo préprio Curso e pelo
Programa de Estagios do [IFRS, Campus Porto Alegre, sob
responsabilidade Nucleo de Estagios. O aluno que nao atingir os objetivos
do estagio devera realiza-lo novamente.
O estagio curricular obrigatorio sera finalizado ap6s o aluno apresentar
o Relatorio de Estéagio. Deverao constar como anexos obrigatérios do relatério

os documentos disponibilizados pelo Nucleo de Estagios, quais sejam:

Proposta de Estagio;

Avaliagdo de Desempenho do Estagiario (a ser preenchida pela

empresa);

Avaliagao do professor orientador;

Atestado (documento obrigatério para o término do Estagio. Este
documento deverda ser preenchido pela empresa e pelo professor

orientador e n&o devera ser anexado ao relatorio).

O professor orientador, apds avaliacao final encaminhara cépia digital do
Relatério (ndo necessitando a entrega de cépia impressa) e o Atestado
(devidamente preenchido e assinado por orientador e supervisor de estagio) ao
coordenador do curso, para que se efetivem os devidos registros. O professor
orientador divulgard aos alunos-estagiarios a avaliagdo final. E de
responsabilidade do coordenador do curso encaminhar o Atestado ao setor
responsavel pelo registro do estagio.

6.15. AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

Conforme a LDB9394/96, a avaliagcdo € um processo que deve ocorrer
de forma continua e cumulativa, com a prevaléncia dos aspectos qualitativos
em detrimento dos quantitativos.

O Plano de Desenvolvimento Institucional, em seu capitulo terceiro, ao
tratar do Projeto Pedagdgico Institucional - PPI (IFRS, 2014), vai ao encontro
da legislagdo nacional ao definir que a avaliagdo é parte integrante do processo
de ensino-aprendizagem, através de suas fungdes diagnostica, processual,



formativa, somativa, emancipatéria e participativa.

Em relacdo aos componentes curriculares relacionados a modalidade
semipresencial, os professores deverdo realizar momentos presenciais para
avaliacao das atividades realizadas a distancia..

Conforme a Organizacado Didatica do IFRS (2015), a avaliacdo do
desempenho dos alunos de cursos técnicos subsequentes sera expressa
semestralmente através de notas, registradas de 0 (zero) a 10 (dez), sendo
admitida apenas uma casa decimal ap6s a virgula em cada componente
curricular. O docente devera aplicar semestralmente, no minimo, dois
instrumentos avaliativos em cada componente curricular.

A nota minima da média semestral (MS) para aprovacdo em cada
componente curricular sera 7,0 (sete), calculada através da média aritmética
das avaliagbes realizadas ao longo do semestre. O aluno que néo atingir média
semestral igual ou superior a 7,0 (sete) ao final do periodo letivo, em
determinado componente curricular, tera direito a exame final (EF). §1°.

A média final (MF) sera calculada a partir da nota obtida no exame (EF)
com peso 4 (quatro) e da nota obtida na média semestral (MS) com peso 6
(seis), conforme a equacgao abaixo:

MF = (MS * 0,6) + (EF *0,4) = 5,0

O aluno deve obter média semestral (MS) minima de 1,8 (um virgula
oito) para poder realizar exame final (EF). O exame final sera aplicado tendo
como referéncia os conteudos trabalhados no componente curricular durante o
semestre.

O aluno podera solicitar revisdo do resultado do exame final, até 2
(dois) dias uteis apds sua publicacao, através de requerimento fundamentado,
protocolado na Secretaria Escolar, dirigido a Direcdo de Ensino ou a
Coordenacao de Curso.

A aprovacao do estudante no componente curricular dar-se-a somente
com a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e média
semestral (MS) igual ou superior a 7,0 (sete) ou média final (MF) igual ou
superior a 5,0 (cinco), apds realizagdo de exame.

Todo o aluno tera direito a recuperacao paralela, desde que dentro do



mesmo trimestre/semestre. Os estudos de recuperagdo visam sanar as
dificuldades verificadas durante o0 processo de ensino-aprendizagem,
oportunizando ao aluno a possibilidade de recuperar qualitativa e
quantitativamente os conteudos e praticas desenvolvidos durante o semestre.

A realizacdo dos estudos de recuperacdo devera respeitar
minimamente as seguintes etapas:

I. Readequacdao das estratégias de ensino-aprendizagem;

[l. Construgdo individualizada de um plano estudos;

[ll. Esclarecimento de duvidas;

IV. Avaliagcao.

Define-se avaliagdo como o conjunto de procedimentos no qual se
utiliza métodos e instrumentos diversificados, com o objetivo de realizar um
diagnéstico de aprendizagem que serda utilizado como ferramenta de
planejamento.

Quanto as avaliagdes substitutivas, ao aluno que deixar de executar
trabalho escolar/académico sera facultado o direito a uma nova oportunidade,
se requerida, mediante protocolo junto a Secretaria Escolar, ou equivalente,
dirigido a Direcdo de Ensino e/ou Coordenagdo de Curso, através de
preenchimento de documento proprio, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a
emissao do atestado, desde que comprove através de documentos, conforme

previsto na Organizacao Didatica do IFRS.

6.16. DA RECUPERACAO PARALELA

E garantido ao aluno, conforme a LDB, o direito de usufruir atividade
de recuperacao, preferencialmente paralela ao periodo letivo, em caso de baixo
rendimento escolar.

Conforme a Organizacao Didatica do IFRS, em seu artigo 195, § 1¢, a
recuperacao respeitara minimamente as seguintes etapas:

|. Readequagéao das estratégias de ensino-aprendizagem,;
ll. Construgao individualizada de um plano de estudos;

lll. Esclarecimento de duvidas;

IV. Avaliacao.

Porém, segundo o Parecer CNE/CEB 12/97 nao se deve confundir



recuperacdo paralela com “ao mesmo tempo”, ou seja, desenvolvida dentro da
carga horaria da disciplina.

Por isso, os alunos do Curso Técnico em Redes de Computadores
com dificuldades no processo de aprendizagem realizarao estudos orientados,
com o0 acompanhamento do professor do componente curricular e
acompanhamento psicopedagdgico, quando for o caso. Conforme a
Organizagao Didatica, em seu Art. 197, estudo orientado é o processo didatico-
pedagdégico que visa oferecer novas oportunidades de aprendizagem ao aluno,
a fim de superar dificuldades ao longo do processo de ensino e aprendizagem.
O estudo orientado sera oferecido em periodo informado pelo professor em seu
Plano de Ensino e/ou Plano de Trabalho, sendo também divulgado em sala de

aula.

6.17. CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E CERTIFICACAO
DE CONHECIMENTOS ANTERIORES

Os alunos que ja concluiram os componentes curriculares em cursos
equivalentes ou superiores poderdo solicitar aproveitamento de estudos e
consequente dispensa de componentes curriculares. O aproveitamento de
estudos devera ser requerido pelo aluno, junto a Secretaria Escolar, no inicio
do semestre, observando-se o periodo estabelecido no Calendario Escolar,
conforme normas estabelecidas na segéo IX e X da Organizagdo Didatica do
IFRS.

Para fins de aproveitamento de estudos, os componentes curriculares
deverdo ter sido concluidos no mesmo nivel ou em outro mais elevado. Cada
componente curricular objeto de andlise para concessdo de aproveitamento
devera ter equivaléncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) de
conteudo e carga horaria. Para a concessdo da equivaléncia podera ser
solicitado ao aluno documento complementar, a critério da Coordenacao de
Curso e, caso se julgue necessario, o aluno poderd ser submetido ainda a
certificacdo de conhecimentos.. Também nao sera permitido o aproveitamento
de mais de 30% (trinta por cento) dos componentes curriculares oferecidos
pelo curso.

Os pedidos de aproveitamento de estudos e a divulgacao das respostas



serdo realizados nos prazos estabelecidos previamente em calendério escolar,
ndao excedendo o periodo de um més apds o inicio das aulas do respectivo
componente curricular.

A Coordenagéo do Curso devera encaminhar o resultado do processo a
Coordenadoria de Registros Académicos ou equivalente, cabendo ao aluno
informar-se sobre o deferimento. A liberagdo da frequéncia as aulas ocorrera a
partir da assinatura de ciéncia no processo de aproveitamento de estudos.

Além disso, os alunos poderao requerer certificacdo de conhecimentos
adquiridos através de experiéncias previamente vivenciadas, oriundas do
mundo do trabalho em diferentes instituicdes, inclusive fora do ambiente
escolar, a fim de alcancar a dispensa de componente(s) curricular(es)
integrante(s) da matriz curricular do curso. A certificacdo de conhecimentos
devera ser requerida pelo aluno junto a Secretaria Escolar, no inicio do
semestre, observando-se o periodo estabelecido no Calendario Escolar,
conforme normas estabelecidas na se¢do X da Organizagao Didatica do IFRS.
Nao serédo atendidos pedidos de alunos que ja cursaram o(s) componente(s)
curricular(es) e nao obtiveram aprovacao. A certificagdo de conhecimentos dar-
se-a mediante a aplicagdo de instrumento de avaliagdo realizada por um
docente da area, ao qual cabera emitir parecer conclusivo sobre o pleito.

Os estudantes do IFRS que concluiram componentes curriculares em
programas de Mobilidade Estudantil poderdo solicitar aproveitamento de
estudos, e consequente dispensa de cursa-los, mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos: I. Requerimento preenchido em formulario préprio, com
especificagdo dos componentes curriculares a serem aproveitados; Il. Histérico
oficial e programas dos componentes curriculares, ou documento similar que
descreva os conteudos abordados e suas respectivas cargas horarias,
autenticados pela instituicdo de origem. A descricdo de conteudos a que se
refere o inciso Il, quando em outro idioma que ndo seja o espanhol, devera ser

acompanhada de traducao para o portugués.

6.18. METODOLOGIAS DE ENSINO

Nesse projeto pedagogico entendemos como metodologia de ensino o

conjunto de procedimentos e acdes didatico-pedagdgicas no ambito dos



componentes curriculares do curso no intuito que atingir os objetivos de
aprendizagem a partir dos conteudos e praticas desenvolvidas no curso. Nesse
sentido, dentre as diversas formas de implementacdo dessas praticas,
podemos destacar:

e Problematizar o conhecimento, no sentido de questionar o que se
apresenta, estimulando no aluno um senso critico;

e Propor a pesquisa como uma forma de educacdo e procedimento de
aprendizagem;

e Planejar, elaborar e executar os registros das aulas, bem como realizar
as andlises das aulas;

e Utilizar como ferramenta de apoio recursos tecnolégicos no auxilio as
atividades pedagdgicas;

e Propor aos alunos, através de projetos, discussdes ou atividades em
grupo, aulas interativas;

e Utilizar a questdo da transdisciplinaridade no enriquecimento dos
conteudos e nas possibilidades do uso de contraponto e comparagao de
situagdes no processo de aprendizagem;

e Estimular aos alunos o pensamento critico em relagdo as fung¢des das
tecnologias dentro de seu contexto local;

e Adotar como principio a indissociabilidade entre teoria e pratica na
execucao das aulas.

As acbes metodoldgicas do curso ndao estdo limitadas as questdes
mencionadas anteriormente. Em relacdo aos tipos de componentes
curriculares nos quais sao classificados como praticos e teoricas. temos:
praticos, realizadas em laboratérios especializados, as construgdes do
conhecimento se dao com base nos conhecimentos prévios dos estudantes,
nos conhecimentos especificos desenvolvidos nos componentes curriculares
tedricos, nas experiéncias praticas mediadas pelos docentes, através de
propostas de resolucdo de problemas existentes no mundo do trabalho, da
experimentagcdo da rotina profissional e da utilizagdo de equipamentos e
tecnologias préprias da area de redes.

As articulagbes dos docentes, em relagdo ao uso das metodologias
citadas, sdo planejadas previamente e podem ser construidas em conjunto por

grupo de componentes curriculares, por semestre ou de acordo com 0s



conteudos transdisciplinares, lembrando que a autonomia didatico-pedagdgica
€ uma prerrogativa dos docentes.

6.19. EDUCACAO A DISTANCIA

A modalidade da Educagéao a Distancia € definida no Art. 1¢ do Capitulo |
do Decreto n? 5.622, de 19 de dezembro de 2005, da seguinte forma: “Para os
fins deste Decreto, caracteriza-se a educacao a distdncia como modalidade
educacional na qual a mediagéo didatico-pedagdgica nos processos de ensino
e aprendizagem ocorre com a utilizagdo de meios e tecnologias de informagao
e comunicagcdo, com estudantes e professores desenvolvendo atividades
educativas em lugares ou tempos diversos.”

Os estudos sao apoiados por um Ambiente Virtual de Ensino e
Aprendizagem (AVEA) — Moodle, conforme Instrugao Normativa PROEN/IFRS
n® 007, 27/09/2016, onde sao disponibilizados os materiais de estudos e
organizadas as atividades sincronas e assincronas.

A producao e distribuicdo do material didatico para os componentes
curriculares semipresenciais, se dara conforme IN Proen/[FRS n? 008,
priorizando o uso de materiais didaticos digitais, considerando o principio da
economicidade e o dinamismo do conhecimento. E atribuicdo do(s)
professor(es) responsavel(eis) pelo componente curricular o processo de
elaboracgao, producao e distribuicdo do material didatico.

O periodo de aulas de cada componente curricular na modalidade
semipresencial inicia com um encontro presencial em que os alunos recebem
as orientagdes relativas a aprendizagem autdnoma, instrumentalizagcdo ao
Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem (AVEA) — Moodle e o Plano de
Estudos que traz o roteiro com cronograma e descricdo das atividades que
serdo desenvolvidas no decorrer do componente curricular. Com isso, 0S
alunos podem fazer a programacdo para acompanharem os itens a serem
estudados, conforme o ritmo e disponibilidade de horério individual. Havendo
necessidade, esta disponivel ao discente o NEaD (Nucleo de Educacdo a
Distancia) para sanar duvidas e prestar suporte a ferramenta, bem como
laboratérios de informatica com monitores.

O calendario com as datas dos encontros presenciais previstos para



avaliagOes e aulas praticas em laboratérios é apresentado também no inicio do
semestre, sendo sempre marcados no turno e dia da semana definidos no
calendario académico.

A interacdo entre alunos, professores e conteudo é viabilizada por meio
dos recursos oferecidos no AVEA, tais como: plano de estudos, cronograma,
calendério das avaliagdes presenciais e aulas praticas em laboratérios, foruns,
materiais de estudos disponibilizados aos alunos (textos, videos, slides...) e
tele aulas gravadas.

Deverao ser executadas exclusivamente de forma presencial, conforme
legislacao vigente, as atividades a seguir relacionadas: Estagios curriculares,
atividades praticas desenvolvidas em laboratérios cientificos ou didaticos
especificos e atividades obrigatoriamente presenciais previstas nas Diretrizes

Curriculares Nacionais do curso.

6.20. INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A organizagado curricular do curso integra necessariamente as trés
instancias de atuacao do corpo docente e, deste modo, o regime de trabalho é
compreendido, na sua integralidade, como destinado ao ensino, a pesquisa € a
extensdo, estas especificadas pelas normas estatuidas pelo Instituto Federal
de Educagado, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul e, mais
especificamente, pelo Campus Porto Alegre.

Na organizacdo das estratégias pedagdgicas anuais, por ocasidao da
Mostra de Trabalhos de Ensino, Pesquisa e Extensédo do IFRS Campus Porto
Alegre, sdo apresentados trabalhos de discentes, na presenga de orientacao
docente. Soma-se a estes projetos outras acgdes, tais como a participacdo em
Feiras, Congressos, Seminarios, e etc.

Nas estratégias pedagogicas relativas a acao interdisciplinar docente,
propde-se a criacao de encontros periddicos entre os docentes, com vistas a
organizagao, planejamento, trocas de experiéncias e avaliacdo dos fazeres
pedagdgicos no curso; além do incentivo a participacao de editais de pesquisa,
ensino e extensao.

Os alunos interessados podem participar dos trabalhos realizados pelo

grupo de pesquisa de Informatica aplicada, o qual possui uma linha de



pesquisa especifica para Redes, Seguranga e Simulagao.

6.21. ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

O acompanhamento pedagdgico dos alunos dar-se-a através de duas
instancias. A primeira € o Colegiado do Curso, através de reunides periddicas
entre docentes e representantes de turmas. E no ambito do Campus Porto
Alegre promovidos pela Coordenadoria de Ensino através de encontros
denominados Foruns de Avaliacdo Semestral. O Féruns séo realizados duas
vezes por semestre, entre docentes, representantes discentes, Coordenadoria
de Ensino e Nucleo de Acompanhamento Académico para tratar do andamento
do processo de ensino e aprendizagem. Este momento de avaliagdo visa o
diagnéstico de situagdes problemas, o registro dessas e o levantamento de
vias para possiveis solugdes. Entre estes estdo o enfrentamento da evaséo e
da reprovagéo.

O Coordenador do Curso terd um papel preponderante, articulando
acOes de gestao do curso e acompanhamento das demandas dos discentes e
docentes, assessorado pela Coordenadoria de Ensino.

O acompanhamento de alunos ingressantes através de acoes
inclusivas ou que, durante o curso, apresentem alguma necessidade
educacional especial. Entre essas acbes, incluem-se a possibilidade de
adaptagdes curriculares, acompanhamento e assisténcia pelos seguintes

setores ou nucleos:

6.22. ASSISTENCIA ESTUDANTIL

Norteada pelo decreto n° 7.234/10 - Plano Nacional de Assisténcia
Estudantii (PNAES) — a Assisténcia Estudantil visa prioritariamente a
permanéncia de alunos oriundos de escolas publicas e que se encontram em
vulnerabilidade socioeconémica. Visa contribuir para a igualdade de
oportunidades entre os alunos e reduzir os indices de evasao escolar.

As acbdes sdo pautadas segundo o art. 3° do PNAES, a saber:
assisténcia a moradia estudantil, alimentacdo, transporte, a saude, inclusao

digital, cultura, esporte, creche, apoio pedagdgico e acesso, participacdo e



aprendizagem de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades e superdotagéo.

Um dos programas do Campus Porto Alegre € a concessao de auxilio
financeiro a alunos em situagéo de vulnerabilidade socioeconémica, conferindo

prioridade a alunos quilombolas e indigenas.

6.23. LABORATORIO DE APOIO DIDATICO (LAD)

Compreende um espacgo de trabalho com vistas a oferecer apoio de
natureza pedagdgica e psicopedagdgica aos alunos que enfrentam dificuldades
no processo de aprendizagem em componentes curriculares dos cursos de
educacéo profissional e tecnoldgica.

6.24. ARTICULACAO COM O NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS
COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS (NAPNE), NUCLEO DE
ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS (NEABI) E NUCLEO DE
ESTUDOS E PESQUISA EM GENERO (NEPGE)

As articulagdes entre os nucleos existentes no campus, os docentes, 0s
coordenadores de cursos e os estudantes dar-se-4 através de:

- Féruns e Palestras;

- Reunides sistematicas ou extraordinarias (de acordo com a demanda);

- Palestras e mesas com alguma entidade externa;

- Projetos Comunitarios - articulando comunidade escolar e externa;

-Oficinas e workshop vinculado a algum componente curricular
especifico; que envolva tematica de algum Nucleo.

6.25. NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIFICAS (NAPNE)

O Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
(IFRS)— Campus Porto Alegre, atendendo ao capitulo V, da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional, Lei N® 9394 de 20 de dezembro de 1996, que



trata da Educagédo Especial, busca, através do Nucleo de Atendimento as
Pessoas com Necessidades Especificas - NAPNE, institucionalizado em 2001,
nas dependéncias deste Instituto Federal, antiga Escola Técnica da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, promover a inclusdo social, digital,
informacional e profissional de pessoas com necessidades especificas (PNEs),
a acessibilidade, o atendimento as necessidades dos alunos, propiciando a
"educacao para todos", a aceitacdo da diversidade, a quebra das barreiras
arquitetbnicas, educacionais e atitudinais e o exercicio da cidadania.

Este ndcleo faz parte do programa Educagdo, Tecnologia e
Profissionalizacdo para Pessoas com Necessidades Especificas (TECNEP),
por portaria da Direcdo. Esse programa vem sendo desenvolvido pela
Secretaria e Gestdao Académica de Educacao Profissional e Tecnoldgica
(SETEC) do Ministério da Educacdo (MEC), sendo responsavel pela
coordenacao das atividades ligadas a inclusao.

6.26. NUCLEO DE ESTUDOS AFRO-BRASILEIROS E INDIGENAS (NEABI)

E um espaco em formagdo cujo propésito é estudar e debater as
relagdes étnico-raciais na sociedade brasileira, em especial no IFRS — Campus
Porto Alegre. Buscando fomentar estudo, pesquisa e extensdo a partir do
desenvolvimento de programas e projetos em diversas areas do conhecimento.
O objetivo do NEABI é realizar estudos, pesquisas e extensdo a partir do
desenvolvimento de programas e projetos em diversas areas do conhecimento
com énfase nas relagdes étnico-raciais, contribuindo com a formacéo e a
capacitacao para a educagdo sobre as relagdes étnico-raciais e visando o
combate ao racismo e a promogao da igualdade racial e dos direitos humanos.
O NEABI colabora com a elaboragéo, o apoio, a execugao e a avaliacao das
politicas institucionais do IFRS, em especial de suas agdes afirmativas.
Contribui ainda na implementagdo e no monitoramento de politicas publicas
em acbes afirmativas e na formacdo docente (inicial e continuada) para a

educagao das relagdes étnico-raciais no IFRS Campus Porto Alegre.



6.27. NUCLEO DE ESTUDO E PESQUISA EM GENERO (NEPGE)

Ainda em fase de criacdo, € um nucleo que pretende assessorar,
pesquisar e atuar nas varias questées que envolvem as abordagens de género
implicitas nos processos educacionais e de acdes do campus. Este nlcleo sera
mais um dos aportes necessarios para a expansao e consolida¢ao das politicas
afirmativas voltadas a um processo crescente de inclusdo e democratizacédo
das oportunidades, fomentando uma mudanca cultural nos egressos dos
cursos oferecidos pela instituicéo.

As articulagbes entre os nucleos existentes no campus, os docentes,
os coordenadores de cursos e 0s alunos se dao atraveés:

- Féruns e Palestras;

- Reunibes sisteméticas ou extraordinarias (de acordo com a
demanda);

- Palestras e mesas com alguma entidade externa;

- Projetos Comunitarios - articulando comunidade escolar e externa;

- Oficinas e workshop vinculado a algum componente curricular; que

envolva tematica de algum Nucleo.

6.28. Nucleo de Educacao a Distancia (NEaD)

O Nucleo de Ensino a Distancia do Campus Porto Alegre € um nucleo
de apoio a Diretoria de Ensino, responsavel por propor politicas e agdes para a
promocdo do wuso de novas tecnologias educacionais bem como
implementacao de cursos a distancia no Campus Porto Alegre.

Entre os objetivos do nucleo esta: Capacitar os professores e tutores
do Campus no manuseio das ferramentas mais usadas no Ensino a Distancia;
Possibilitar aos professores do Campus ministrarem 20% de suas disciplinas a
distancia; Manter o publico docente e discente do Campus atualizados com
novas ferramentas usadas no mercado, através de pesquisa continua.

Para atingir seus objetivos e realizar o suporte a duvidas de docentes
e discentes, a equipe de trabalho é composta por:

e Lizandra Brasil Estabel (Coordenacéo)

e Angela Flach



e Carine Bueira Loureiro
e Deise Leite Bittencourt Friedrich
o Marcia Amaral Corréa de Moraes

¢ Anderson Rodrigues Corréa

6.29. COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado de Curso é uma instancia académica com atribuicoes
consultivas e deliberativas em relacdo a questdes pedagogicas e
administrativas do curso, sendo composto pelos seguintes membros:

I. Coordenador do Curso;

Il. Todos os professores em efetivo exercicio que compdem a estrutura
curricular do curso;

[Il. Um (01) representante do corpo discente do Curso, por turma.

IV-No minimo, um técnico-administrativo do Setor de Ensino do
Campus;

Para candidatar-se ao Colegiado de Curso o representante discente
devera estar regularmente matriculado e com frequéncia prevista em lei, tendo
cursado pelo menos 01 (um) componente curricular. Aos alunos do primeiro
semestre € exigido que estejam regularmente matriculados e com frequéncia
prevista em lei.

Compete ao Colegiado de Curso:

I. Deliberar sobre as proposi¢cbes de alteragdes sobre o curriculo do
curso, refletindo a respeito de sua qualidade e operacionalidade, sugerindo
medidas para o aperfeicoamento do ensino e a articulagdo com o mundo do
trabalho;

Il. Planejar e avaliar regularmente a trajetéria formativa do Curso.

[ll. Promover a verticalizagdo, articulando as a¢des proposta pelo curso
aos demais niveis e modalidades da instituicao, tendo como referencial a triade
ensino-pesquisa-extensao;

IV. Contribuir com a implementagédo do Projeto Pedagégico do Curso e
a consolidacao do perfil profissional do egresso;

V. Analisar os planos de ensino dos componentes curriculares,
propondo alteragées, quando necessario;

VI. Apresentar e analisar proposta para aquisicdo de material



bibliografico e de apoio didatico pedagdgico;

VII. Propor medidas para o aperfeicoamento do ensino, dimensionando
as propostas a luz da avaliagao institucional;

VIIl. Emitir pareceres sobre processos, solicitagbes e recursos
envolvendo docentes e discentes sobre assuntos de interesse do curso ou
relacionados a atividade académica desempenhada por seus membros;

IX. Elaborar o seu regimento interno.

A presidéncia do Colegiado de Curso sera exercida pelo(a)
Coordenador(a) do Curso. Sao atribuicoes do Presidente:

I. Convocar e presidir as reunides;

Il. Representar o Colegiado junto aos demais 6rgaos do IFRS;

[ll. Encaminhar as decisdes do Colegiado;

IV. Designar relator ou comissao para estudo de matéria do Colegiado;

V. Submeter a apreciacdo e a aprovacao do Colegiado a ata da
sesséao anterior;

VI. Exercer outras fungdes que Ihe sejam atribuidas por lei especial ou
regulamento.

O Colegiado de Curso reunir-se-a ordinariamente duas vezes por
semestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou
por solicitagdo de 1/3 de seus membros, com antecedéncia minima de 48
horas. O Colegiado somente reunir-se-a com a presenca da maioria simples de
seus membros. As decisdes do Colegiado serdo tomadas por maioria de votos,
com base no numero de membros presentes. De cada sessao do Colegiado de
Curso lavra-se a ata, que, depois de lida e aprovada, sera assinada pelo(a)
Presidente, pelo(a) Secretario e pelos(as) presentes. As reunides serao
sessdes publicas, permitindo a participagdo de convidados para prestacao de
esclarecimentos sobre assuntos especificos, sem direito a voto. As atas do
Colegiado, apdés sua aprovagdo, serdo publicadas e arquivadas na
Coordenacao do Curso. O comparecimento dos membros as reunides do
Colegiado de Curso é obrigatério, vedada qualquer forma de representacéo,
prevalecendo a qualquer outra atividade académica prevista.



6.30. QUADRO DE PESSOAL

No Quadro 3 sdo apresentados os professores que atuam no Curso
Técnico em Redes de Computadores.

Quadro 3: Corpo docente do Curso Técnico em Redes de Computadores

Regime
Professor Formacao de
trabalho
Alex Gonsales Mestrado em Ciéncia da Computagéo 40h DE
Alex Martins de Oliveira Mestrado em Ciéncia da Computagéo 40h DE
André Peres Doutorado em Ciéncia da Computagao 40h DE
Carlos Adalberto de Campos | Mestrado em Educacdo, Ciéncia e 20h
Fernandes Matematica
César Augusto Hass Loureiro Mestrado em Ciéncias da Computacéo 40h DE
Evandro Manara Miletto Doutorado em Ciéncia da Computagéo 40h DE
Fabio Okuyama Doutorado em Ciéncia da Computacéo 40h DE
Fabricia Py Tortelli Noronha Mestrado em Educagéo 40h DE
Karen Selbach Borges Mestrado em Ciéncia da Computagéo 40h DE
Marcelo Augusto Rauh Schmitt | Doutorado em Informética na Educacéo 40h DE
Marcia Islabao Franco Doutorado em Ciéncia da Computagéo 40h DE
Rodrigo Prestes Machado Mestrado em Informatica 40h DE
Tanisi Pereira de Carvalho Mestrado em Ciéncia da Computagéo 40h DE

O Quadro 4 apresenta a relacdo dos professores que atuam no(s)
componente(s) curricular(es) oferecido na modalidade EaD.

Quadro 4: Docentes de componentes curriculares EAD

Area de : 5 Educacao a distancia
Professor Atuagéo TItUIagao Formacéao e Tempo de Experiéncia
César  Augusto | Informatica | Mestrado em Ciéncia | Docente do curso Técnico em
Hass Loureiro da Computagao Redes de Computadores EAD -
2014/1 a 2016/1
Marcelo Augusto | Informatica Doutorado em Docente do curso Técnico em
Rauh Schmitt Informética na Redes de Computadores EAD -
Educacao 2014/1 a 2016/1

Os docentes do curso possuem experiéncia na modalidade de ensino
EaD, futuros docentes poderdao obter sua formagédo através de capacitagao
ministrada pelos colegas do curso ou pelo NEaD.
Os professores dos componentes curriculares da modalidade EAD atuaréo
como professores conteudistas e tutores.



6.31.

definicdo das especificidades com

TECNICO-ADMINISTRATIVO

Quanto aos técnicos-administrativos, a organizacao de seu trabalho e

relacdo ao curso,

acontecera por

determinacao da Direcao de Ensino do IFRS - Campus Porto Alegre, conforme
Quadro 5.

Quadro 5: Técnicos-administrativos

Funcao

Nome

Diretor de Ensino

Fabio Yoshimitsu Okuyama

Coordenacgao Geral de Ensino

Adriano Rodrigues José

Coordenacgao Adjunta de Ensino

Anderson Rodrigues Corréa

Assistente de alunos

Lisandra Junges Slavinski

Técnico em Assuntos Educacionais

Cinara dos Santos Costa

Coordenador de Estagios

Marisa Dutra Paz

Coordenadora de Secretaria e Gestao
Académica

Graciela da Silva Leites

Psicélogas

Juliana Prediger
Aline Martins Disconsi

Coordenador da Biblioteca

Filipe Xerxeneski da Silveira

Bibliotecaria

Suzinara da Rosa Feij6

6.32. CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Fara jus ao certificado de “Técnico em Redes de Computadores” do eixo

tecnolégico: Informacdo e comunicagéo, o aluno que for aprovado em todos

os componentes curriculares Curso e no estagio curricular, tiver cumprindo a

carga horaria de 300 horas/relogio de Estagio Curricular Obrigatério e

apresentado o Relatério de Estagio. Os diplomas serdo emitidos pela

Secretaria Escolar do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do

Rio Grande do Sul - Campus Porto Alegre.

Serd inserido o numero do cadastro do SISTEC nos diplomas e

certificado e a mencéo do eixo tecnolégico, para que os mesmos tenham

validade nacional para fins de exercicio profissional.



7. INFRAESTRUTURA

O IFRS Campus Porto Alegre — Centro tem 32.846,41m? de area total
construida, num terreno de 5.035,49m?. Esta area divide-se em 19.923,11m?2 do
prédio da Torre Norte (antiga loja de departamentos Mesbla) e 19.923,30 da
Torre Sul (antigo edificio garagem), onde 15.302,62m? sdo destinados as 553
vagas de estacionamento e drea de manobra e deslocamento (sendo 3 vagas
para portadores de necessidades especiais, 1 idoso e 1 gestante), além de 25
vagas de motocicletas e 30 vagas de bicicletas. O Campus localiza-se no
coracdo do centro historico da capital gaucha, a 02 quadras de distancia da
Rua da Praia e a cinco do Mercado Publico Municipal, com paradas de 6nibus
intermunicipais em duas laterais do seu terreno. A Instituicdo de ensino conta
também em sua fachada principal, frente a rua Voluntarios da Patria, com
678,59 m2 de area de jardim e paisagismo com acesso livre para a comunidade
académica.

Em termos de infraestrutura fisica o IFRS - Campus Porto Alegre possui
36 salas de aula mobiliadas, sendo destas 32 salas de aula com equipamento
permanente de proje¢cdo multimidia (datashow), 08 laboratérios de informatica,
01 laboratério de hardware, 03 laboratérios de projetos de informatica - fabrica
de software, UCA e Poalab, 01 laboratério de seguranga do trabalho, 01
incubadora tecno-social, 3 auditérios (95,96m?, 62,45m? e 169,10m?3), 1
biblioteca (385,06m? de area de acervo e consulta local), integrada ao espaco
do étrio central, com altura de véao livre de mais de 35 metros coroados por
claraboia em estrutura reformada datada de 1950, quando da inauguragéo do
edificio como Magazine Mesbla. A estrutura dos edificios ainda contempla 56
gabinetes para os professores, 08 salas e espacos de reunides, 300 sanitarios
e aproximadamente 1.126,14m?2 de area administrativa. O campus dispde de
servico de conexao wirelesspara os servidores e alunos e possui 300
microcomputadores para uso dos alunos em tempo integral e em torno de 1500
pontos de acesso a rede interna do campus.

Em relagdo aos componentes curriculares ministrados na modalidade



semipresencial, o Campus possui uma plataforma AVEA (Ambiente Virtual de
Ensino e Aprendizagem) que é utilizada nos cursos Técnicos de modalidade a
distancia e que esta disponivel para todos os cursos regulares.

O Campus dispde de 08 laboratorios de informatica para aulas, sendo
que 02 destes sao disponiveis para os alunos realizarem seus trabalhos, em
horarios especificos, acompanhados de monitores. Esse mesmo espaco esta
disponivel para os alunos das disciplinas semipresenciais possam realizar suas
atividades. Os alunos também podem utilizar os computadores com acesso a
Internet instalados na biblioteca do Campus Porto Alegre.

Ha em torno de 30 espacos laboratoriais na sede centro somando
espacos de areas especificas dos mais diversos cursos. O Campus possuli
condicoes de acesso para pessoas com necessidades especiais, porém ainda
possui projetos de acessibilidade a serem implementados, de acordo com
repasse de verbas.

Estdo sendo implementados pela administracdo melhorias na estrutura
do Campus, dentre elas o fechamento com gesso acartonado do novo local da
biblioteca com 385,06m? de &rea de acervo e consulta local e 37m? para
tecnologia assistiva, assim como os laboratérios de preservagdo de acervo
(98,94m?3), contacdo de historias (67,07m2) e secretariado (34,17m?3). No
terceiro andar serao reformadas 03 salas de aula e 01 sala de bolsistas para o
curso Téecnico em Meio Ambiente e Superior de Tecnologia em Gestao
Ambiental.

Além disso, no térreo da torre sul funciona o Projeto Preludio (Ensino de
Musica), com 1.496,68m2, com mais 10 salas de aula, 05 estudios musicais e
01 laboratério de informatica musical, além da area administrativa.

Novos espacos recém foram concluidos, faltando a etapa de aquisicao
de mobiliario e demais processos licitatérios para o uso efetivo dos mesmos.
Sao estes: 01 R.A. (restaurante académico) para os alunos e servidores no 1°
andar do bloco b, 01 auditério de 130 lugares no 9° andar da torre
sul, 09 laboratérios de informatica, sendo que 04 destes ja estdo em pleno
funcionamento equipados e mobiliados, no 112 andar da torre sul, mais 04
laboratoérios de pesquisa, 03 laboratério de linguas, 01 laboratério de seguranca
do trabalho, 03 copas e 05 salas de reunides.

Hoje, a torre sul, do IFRS Campus Porto Alegre conta com um espaco



esportivo aberto e gratuito para a comunidade académica, que se compde de
01 academia com equipamentos de esteira e musculagdo que dispde de
monitores para auxiliar nas atividades fisicas, 01 sala de ginastica, 01 quadra
poliesportiva e 02 vestiarios. Além de 12salas de aula, 01 incubadora
tecnologica com 06 salas incubadas, 15 gabinetes novos, 05 salas de bolsistas,
03 salas de orientagdo e 02 novas salas de coordenagao de suporte técnico e
06 sanitarios.

Com a adequacao destes espacos na torre sul, a torre norte recebeu da
antiga sede da Ramiro Barcelos os espacos laboratoriais e gabinetes dos
cursos de Quimica, Biotecnologia e Licenciatura em Ciéncias da Natureza,
sendo composto por 09 laboratérios de Biotecnologia, 06 laboratérios de
Quimica, 04 salas de apoio a esses laboratérios, 01 laboratério de ensino de
ciéncias.

O Campus possui um 6nibus com capacidade para 22 passageiros,
disponiveis para a realiza¢do de visitas técnicas, saidas de campo, entre outras
atividades.

7.1.SALA DE PROFESSORES E SALA DE REUNIOES

A sala de professores € um local de convivéncia existente no mezanino

com: acesso a internet, mesas, cadeiras, sofas, micro ondas e geladeira.

7.2.GABINETES DE PROFESSORES E COORDENAGCAO DO CURSO

Nos gabinetes, onde os docentes desenvolvem suas atividades, existem
computadores conectados a Internet, mesas, cadeiras e armarios, sendo que

alguns gabinetes possuem banheiro e ar condicionado.

7.3.BIBLIOTECA

BIBLIOTECA CLOVIS VERGARA MARQUES
Localizada no andar do mezanino (antiga sobreloja), a Biblioteca Clévis

Vergara Marques € uma unidade de informacdo académica que incentiva a



geragao e o uso de informagdes técnicas/tecnologicas e cientificas de interesse
dos usuarios nas diversas areas do conhecimento. A area destinada ao acervo
ocupa um espago de mais de 340 m2 de exposi¢ao. Este acervo € composto
por livros técnicos, fitas de video CDs e DVDs, livros de literatura geral,
literatura juvenil, etc.

Desde 2014 a biblioteca utiliza o SISTEMA PERGAMUM que é um
sistema informatizado de gerenciamento de dados que possui um mecanismo
de busca ao catalogo das varias Instituicbes que ja adquiriram o software, com
isto, formando a maior rede de Bibliotecas do Brasil. Neste catalogo o usuario
pode pesquisar e recuperar registros on-line de forma rapida e eficiente. O
Instituto Federal possui uma Rede de Bibliotecas nos seus diferentes Campus
0 que possibilita ao usuario consultar e fazer uso de todo o acervo. Conta com
um acervo de aproximadamente 40 mil itens documentais, sendo que no
Campus Porto Alegre a quantidade de itens é de aproximadamente 16 mil itens
documentais.

A Biblioteca do IFRS Campus Porto Alegre conta com acesso ao Portal
de Periodicos Capes e ABNT Colegoes.

Dentre os servicos oferecidos estdo: consulta ao acervo, empréstimo
domiciliar, renovacdes de materiais, pesquisa e levantamento bibliografico no
catalogo da biblioteca e/ou acervo de outras instituicées, acesso a base de
dados on-line especializadas nas diversas areas do conhecimento (Portal
Capes), acesso ao catalogo da biblioteca, internet sem fio, orientacdo para
normalizagao bibliografica de acordo com as normas da Associacao Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT) e divulgacao de novos materiais bibliograficos.

Esta aberta a comunidade externa para consulta local, sendo o
empréstimo de materiais restrito aos alunos e servidores do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul (IFRS) - Campus Porto

Alegre.

7.4.LABORATORIOS DE INFORMATICA

Atualmente, a sede Centro conta com um total de 8 Laboratérios, 1 sala
com 8 computadores para pesquisas de alunos, 09 computadores na Biblioteca

do Centro e um laboratério de informatica com 24 computadores disponiveis



para o uso, por parte dos alunos, no periodo da tarde com a presenca de um
monitor para auxiliar em possiveis duvidas. Um total de 294 computadores a
disposi¢do da area académica. A seguir, apresenta-se a descricdo detalhada
dos laboratorios.
e 1 Lab com HP - AMD Phenom Il X4 B93 com 3GB de memoéria RAM,
320Gb de disco rigido, monitor 19", kit multimidia, ligados em rede e

com acesso a internet por fibra 6tica. (35 computadores)

e 5LabscomHP - CORE |5 2400 VPro Com 4GB de memdéria RAM,
500MGb de disco rigido, monitor 19", kit multimidia, ligados em
rede e com acesso a internet por fibra ética. (150 computadores)

e 1 Labcom LENOVO - CORE2QUAD Q8200 com 2GB de memodria RAM,
160Gb de disco rigido, monitor 17", kit multimidia, ligados em rede e
com acesso a internet por fibra 6tica. (liberado para os alunos das 7:30
as 22hs, quado nédo houver aula) (24 computadores)

e 1 Sala de estudos com 8 computadores LENOVO - CORE2QUAD
Q8200 com 2GB de memoria RAM, 160Gb de disco rigido, ligados em
rede com acesso a internet e a disposicdo dos alunos para pesquisas
das 7:30 as 22hs.

e 6 computadores na Biblioteca HP - AMD Athlon Il X2 B26 com 2GB de
memoéria RAM, 500Gb de disco rigido, monitor 19", ligados em rede e
com acesso a internet por fibra 6ética, a disposicdo dos alunos para
pesquisas.

A utilizagdo destes espacos é regulamentada e de responsabilidade do
setor da diretoria de Tecnologia da Informacdo — Coordenadoria de Suporte
Técnico. Segundo a normatizacao de uso os Laboratérios de Informatica desta
Instituicdo sdo de natureza instrumental, destinando-se, prioritariamente, ao
desenvolvimento de atividades curriculares a todos os alunos. Estes estdo
equipados com computadores e softwares necessarios ao desenvolvimento
das atividades de ensino, e ligados em rede com acesso a Internet, que deve
ser usada como forma de maximizar o acesso a informagédo para fins de
pesquisa académica.

Os equipamentos do laboratério de informatica estdo a disposi¢cdo de

todos os alunos desta instituicdo, exclusivamente para fins de ensino e



aprendizagem. O laboratério de informética estara reservado prioritariamente
para os professores ministrarem as aulas referentes aos cursos regulares.
Havendo disponibilidade de horario, 0 mesmo podera ser utilizado pelos
demais usuérios desde que esteja presente um responsavel (funcionério,
bolsista, professor ou coordenador). No intervalo entre a troca de aulas, o
laboratério ndo estara disponivel para alunos.

As Normas de Utilizagdo tém por finalidade definir uma estrutura
organizacional e regulamentar para as atividades desenvolvidas nos
Laboratérios de Informatica (aulas, pesquisa, digitacdo de trabalhos e outros).
Os direitos e deveres de cada uma das partes envolvidas no uso e manutencao
dos laboratérios (aluno, professores e técnicos administrativos de suporte)
estdo postos em documento complementar e disponivel a toda a comunidade
académica na forma de documento eletrénico com acesso através do site

institucional.



8. CASOS OMISSOS

Os casos nao previstos neste Projeto Pedagogico de Curso e que nao se
apresentem explicitos nas Normas e decisbes vigentes no campus, até a
presente data, serdo resolvidos em reunidao ordindria ou extraordindria do

Colegiado de Curso, juntamente com a Direcao de Ensino.



ANEXOS

ANEXO | - NORMAS DE UTILIZACAO DOS LABORATORIOS DE
INFORMATICA

ANEXOI

NORMAS DE UTILIZACAO DOS LABORATORIOS DE INFORMATICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RS
CAMPUS PORTO ALEGRE

Os Laboratérios de Informatica desta Instituicdo sdo de natureza instrumental,
destinando-se, prioritariamente, ao desenvolvimento de atividades curriculares
a todos os alunos. Estes estdo equipados com computadores e softwares
necessarios ao desenvolvimento das atividades de ensino, e ligados em rede
com acesso a Internet, que deve ser usada como forma de maximizar o0 acesso
a informacgéo para fins de pesquisa académica.

Os equipamentos do laboratério de informatica estao a disposicao de todos os
alunos desta instituicdo, exclusivamente para fins de ensino e aprendizagem.
As Normas de Utilizagao tém por finalidade definir uma estrutura organizacional
e regulamentar para as atividades desenvolvidas nos Laboratorios de
Informéatica (aulas, pesquisa, digitacao de trabalhos e outros).

O laboratério de informética estard reservado prioritariamente para os
professores ministrarem as aulas referentes aos cursos regulares. Havendo
disponibilidade de horario, 0 mesmo podera ser utilizado pelos demais usuarios
desde que esteja presente um responsavel (funcionario, bolsista, professor ou
coordenador).

No intervalo entre a troca de aulas, o laboratério ndo estara disponivel para
alunos.

E dever de cada usudrio ler as informacdes deste documento, estando
qualquer tipo de infracdo ausente de atenuantes sob alegacdo de nao
conhecimento das regras.



O néao cumprimento do disposto abaixo acarretard no bloqueio da conta do
usuario responsavel e nas puni¢ées disciplinares cabiveis.
As Normas podem ser alteradas de acordo com as necessidades dos

Laboratorios de Informética, sem prévio aviso.
DEVERES DOS USUARIOS

1 - Submeter-se as normas instituidas para a utilizacao dos Laboratérios de
Informatica e ler estas informacbes, para nao alegar posteriormente
desconhecimento das regras de utilizagcao;

2- Zelar pela manutengdo de um ambiente limpo e organizado nas
dependéncias dos Laboratérios;

3 - Respeitar o siléncio no ambiente dos Laboratérios;

4 - Responsabilizar-se pelas copias de seguranga de todos 0s seus arquivos;

5 - Comunicar qualquer problema técnico nos equipamentos ao Setor de
Suporte Técnico de TI, responsavel pelos laboratoérios, ou, se em horario de
aula, ao professor;

6 - Ligar e desligar as maquinas dentro dos procedimentos indicados e nunca
abandonar aberta uma sessao de acesso aos computadores, sem efetuar
logout/logoff (nunca utilizar a opg¢ao “Bloquear Computador”);

7 - Manipular o mouse e o teclado com o cuidado necessario;

8 - Ao término do uso, o computador devera ser desligado (apenas na ultima
aula do dia) e a cadeira colocada em seu devido lugar;

9 - Manter sempre as portas fechadas (ar condicionado).
PROIBICOES AOS USUARIOS

1 - Utilizar ou entrar no laboratorio em horérios destinados as aulas de outra
turma que nao a do usuério;

2 - Consumo de bebidas e/ou alimentos, fumar, brincadeiras inoportunas ou
linguagem n&o compativel com o ambiente académico;

3 - Uso de celulares (LElI N® 12.730, DE 11 DE OUTUBRO DE 2007
regulamentada pelo DECRETO N¢ 52.625, DE 15 DE JANEIRO DE 2008);

4 - Qualquer aparelho sonoro (MP3/MP4 player, iPod, walkman, etc) que



possam perturbar o bom andamento das aulas;

5 - Efetuar login/logon em mais de uma maquina ao mesmo tempo;

6 - Alterar as configura¢des dos programas instalados nos computadores;

7 - Abrir e/ou remover qualquer tipo de equipamento dos Laboratérios;

8 - Sentar-se sobre as bancadas, bem como colocar os pés sobre as mesmas
ou sobre as cadeiras;

9 - Utilizar-se de qualquer meio para apoderar-se das senhas de outros
usuarios;

10 - Alterar a disposi¢ao dos equipamentos ou remové-los; e colocar as maos
nas telas dos monitores;

11 - Colocar material ou malas sobre as mesas de computadores e/ou sobre 0s
equipamentos;

12 - Navegar em sites com conteudo ero6tico e/ou pornograficos, hacker,
proxys, bate-papo (Chat), blog’s em geral, comunidades virtuais (todas), jogos,
charges, piadas/humor, novelas, esporte, tv, mdudsica, musica on-line,
mensagens, cartdes e fazer download de qualquer tipo de software;

13 - A navegacgao, nem 0 acesso a e-mail, exceto com permissao do professor;
14 - Bloquear os computadores com senha na protecao de tela (programas do
tipo lockscreen);

15 - Resetar as maquinas;

16 - Instalar qualquer programa nos computadores, utilizar os computadores
para fins pessoais ou qualquer outro tipo de atividade incompativel com as
tarefas académicas;

17- Desenvolver, manter, utilizar ou divulgar dispositivos que possam causar
danos aos sistemas e as informagdes armazenadas, tais como criacdo e/ou
propagacao de virus, criacdo e utilizacdo de sistemas de criptografia que
causem a indisponibilidade dos servigos e/ou destruicdo de dados;

18 - Utilizar os servigos e recursos para fins comerciais ou politicos, tais como
mala direta ou propaganda politica;

19 - Utilizar os servigos e recursos para ganho pessoal;

20- Utilizar os servicos e recursos para intimidar, assediar, difamar ou
aborrecer qualquer pessoa;

21 - Desperdicar os recursos computacionais de forma intencional;

22- Usar os computadores para a pratica de qualquer ato ilicito com penalidade



prevista em lei;

23 - Alterar, criar ou remover arquivos fora da area particular do usuario (Drive
“L”), que venham a comprometer o desempenho e funcionamento dos
sistemas;

24 - Deixar arquivos pessoais gravados nos discos dos computadores. Os
mesmos serdao apagados pelo Setor de Suporte Técnico de TI;

25 - Permitir que outra pessoa utilize sua conta para acesso aos computadores,
bem como o0 acesso a sua area pessoal no servidor (Drive “L”) e seu conteudo;
26 - Desenvolver qualquer outra atividade que desobedeca as normas

apresentadas acima.

DEVERES DOS DOCENTES

1 - Cabera ao Professor fazer cumprir as normas descritas neste documento e
zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos durante o periodo no qual
estiver utilizando os Laboratorios;

2 - Caso seja identificado algum problema técnico e/ou de configuracéo,
comunicar imediatamente o Setor de Suporte Técnico de TI.

3 - Ao término de suas atividades, o professor devera verificar a organizacao
geral do Laboratério, apagar o quadro branco, organizar o mobilidrio e os
equipamentos;

4 - Os materiais (pincéis atbmicos, apagador, controles do ar condicionado,
etc.) solicitados ao Setor de Apoio Académico sdo de uso exclusivo do
Professor e devem ser devolvidos ao fim de suas atividades, evitando assim
dano e desgaste desnecessario aos mesmos;

5 - Nunca se ausentar do Laboratério durante o periodo de suas aulas, nem
sair do Laboratorio antes de todos os alunos;

6 - O uso das caixas de som sera restrito a casos especificos por solicitagao
dos professores e com antecedéncia;

7 - A solicitagéo de instalagdo de softwares devera ser feita com no minimo 15
dias de antecedéncia;

8 - A reserva dos Laboratérios com o objetivo de ministrar aulas extra
curriculares, deverao ser solicitadas ao Setor de Apoio Académico.



EQUIPE DE INFORMATICA

1 - Manutengdo, testes e instalacdo de qualquer software sédo de
responsabilidade da Equipe de Informatica do Setor de Suporte Técnico de Tl;
2 - A Diretoria de Tl ndo se responsabiliza pela seguranca de dados copiados
para dispositivos pessoais (HDs externos, pen drive, cds, etc), de alunos e/ou
professores, bem como, de objetos esquecidos nas dependéncias dos
Laboratoérios;

3 - Digitagdo, preparagdo e impressdo de materiais para alunos nao sao
atribuic6es do Setor de Suporte Técnico de TI;

4 - O Setor de Suporte Técnico de Tl podera a qualquer momento pedir para
um aluno fechar um “site”, se a mesma julga-lo impréprio ou comprovar que
estdo sendo ignoradas as normas pré-estabelecidas, podendo até
pedir/solicitar que o mesmo se retire do laboratério;

5 - O Setor de Suporte Técnico de Tl dara suporte a professores e alunos na
execucgao das atividades, quando solicitado;

PUNICOES DISCIPLINARES

Atitudes consideradas agressivas, grosseiras ou inadequadas, bem como,
danos fisicos aos equipamentos e ou danos logicos aos softwares instalados,
serdo motivos de adverténcia e até mesmo, da suspensdo do usuario no caso
de reincidéncia, que sera comunicada pela equipe do Suporte Técnico de Tl a
Diretoria de Ti ou a Direcdo Geral do Campus, dependendo da gravidade da
acao.

Quando constatado equipamento com problemas por maus tratos, uso
incorreto ou atos de violéncia, provocados deliberadamente por um ou mais
usuarios, este(s) sera(do) responsabilizado(s) e sera(do) obrigado(s) a
ressarcir a Instituicdo pelas respectivas despesas de manutencdo dos
equipamentos e materiais danificados.

O nado cumprimento das regras estabelecidas implica ao usuario infrator,
penalidades que se diferenciam pela gravidade da agéo, reincidéncia, dolo ou
culpa podendo ir de uma simples repreensao oral, proibicdo da utilizacao do
Laboratério até a suspenséo das atividades escolares.



1 - A repreensdo oral é feita pelo responsavel pelo Laboratério (bolsista,
funcionario ou professor) e, em caso de reincidéncia, pelo Coordenador do
Curso;

2 - A repreensado, por escrito, € decidida pela Diretoria de TI, ouvido o
responsavel pelo laboratério no momento do fato ocorrido (bolsista, funcionério,
professor ou coordenador).

3 - A suspensao de utilizacao compete ao Diretor Geral, ouvido o Diretor de TI,

Coordenador do Curso e ao Setor de Suporte Técnico;

4 - No que couber, sdo aplicadas as penalidades previstas no Regimento Geral
da Instituicdo.

5 - A Diretoria de Tl ndo concedera excecoes nas penalidades.



ANEXO Il
REGULAMENTO DE COLEGIADO DO CURSO

| - DEFINICAO

O Colegiado de Curso é uma instancia académica com atribuicbes consultivas
e deliberativas em relagéo a questdes pedagogicas e administrativas do curso.

Il - COMPOSICAO

O Colegiado do Curso Técnico em Redes de Computadores devera ser
composto pelos seguintes membros:

|. Coordenador do Curso;

Il. Todos os professores em efetivo exercicio que compdem a estrutura
curricular do curso;

Ill. Um (01) representante do corpo discente do Curso, por turma.
IV. Todos os servidores técnico-administrativos vinculados a area do Curso.

V. Um servidor técnico-administrativo representando a Coordenadoria de
Ensino.

O mandato dos membros docentes e técnicos administrativos do Colegiado de
Curso serd de 2 (dois) anos, permitida reeleicdo. Os membros discentes terdo
mandato de 01 (um) ano.

A escolha dos membros do Colegiado de Curso, e seu suplente ocorrera,
através de eleigao direta realizada pelos pares de cada segmento, excetuando-se:

I. O Coordenador do Curso, que sera membro nato até a finalizacdo de sua
gestéo no curso.

II. O representante da Coordenadoria de Ensino, que sera indicado pela
Diretoria de Ensino.

O numero de suplentes sera definido no Regimento Interno do Colegiado de
Curso.

Para candidatar-se ao Colegiado de Curso o representante discente devera
estar regularmente matriculado e com frequéncia prevista em lei, tendo cursado pelo
menos 01 (um) componente curriculardo Curso.

Aos alunos do primeiro semestre é exigido que estejam regularmente
matriculados e com frequéncia prevista em lei.

li- ATRIBUICOES



Compete ao Colegiado de Curso:

I. Deliberar sobre as proposicoes de alteracbes sobre o curriculo do curso,
refletindo a respeito de sua qualidade e operacionalidade, sugerindo medidas para o
aperfeicoamento do ensino e a articulagdo com o mundo do trabalho;

Il. Planejar e avaliar regularmente a trajetéria formativa do Curso.

lll. Promover a verticalizagdo, articulando as acdes proposta pelo curso aos
demais niveis e modalidades da instituicao, tendo como referencial a triade ensino-
pesquisa-extensao;

IV. Contribuir com a implementacdo do Projeto Pedagégico do Curso, e a
consolidacao do perfil profissional do egresso;

V. Analisar os planos de ensino dos componentes curriculares, propondo
alteragdes, quando necessario;

VI. Apresentar e analisar proposta para aquisicao de material bibliografico e de
apoio didatico-pedagdgico;

VII. Propor medidas para o aperfeigpamento do ensino, dimensionando as
propostas a luz da avaliacao institucional;

VIIl. Emitir pareceres sobre processos, solicitagdes e recursos envolvendo
docentes e discentes sobre assuntos de interesse do curso ou relacionados a
atividade académica desempenhada por seus membros;

IX. Elaborar o seu regimento interno.

A presidéncia do Colegiado de Curso sera exercida pelo(a) Coordenador(a) do
Curso. Sao atribuicoes do Presidente:

I. Convocar e presidir as reunides;

Il. Representar o Colegiado junto aos demais 6rgaos do IFRS;

lll. Encaminhar as decisdes do Colegiado;

IV. Designar relator ou comissao para estudo de matéria do Colegiado;

V. Submeter a apreciacdo e a aprovagcdo do Colegiado a ata da sessao
anterior;

VI. Dar posse aos membros do Colegiado;
A Secretaria do Colegiado sera designada pelo presidente; entre os membros

\

do Colegiado. Ao (A) Secretéario(a) do Colegiado compete:
I. Dirigir os servigos internos da Secretaria do Colegiado;

Il. Abrir, autenticar, encerrar e manter atualizados as atas e os registros de
presencgas;

lll. Secretariar as sessdes e lavrar as respectivas atas;

IV. Fornecer certidoes dos atos e decisdes do Colegiado, nos casos permitidos
em lei, apos autorizacdo do (a) Presidente (a);

V. Dar publicidade as decis6es do Colegiado;
VI. Executar e fazer cumprir as determinacdes do (a) Presidente(a);
VII. Protocolar os processos e dossiés encaminhados ao Colegiado;

VIIl. Exercer outras funcbes que lhe sejam atribuidas por lei especial ou
regulamento.



IV- FUNCIONAMENTO

O Colegiado de Curso reunir-se-a ordinariamente duas vezes por semestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por solicitacdo de 1/3
de seus membros, com antecedéncia minima de 48 horas.

O Colegiado somente reunir-se-a com a presenca da maioria simples de seus
membros.

As decisbes do Colegiado serdo tomadas por maioria de votos, com base no
ndimero de membros presentes.

De cada sessao do Colegiado de Curso lavra-se a ata, que, depois de lida e
aprovada, sera assinada pelo(a) Presidente, pelo(a) Secretario(a) e pelos(as)
presentes.

As reunides serao sessdes publicas, permitindo a participacdo de convidados
para prestacao de esclarecimentos sobre assuntos especificos, sem direito a voto.

As atas do Colegiado, apds sua aprovacgao, serdao publicadas e arquivadas na
Coordenacao do Curso.

O comparecimento dos membros as reunides do Colegiado de Curso é
obrigatéria, vedada qualquer forma de representacao, prevalecendo a qualquer outra
atividade académica prevista.

A auséncia de membros discentes a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4
(quatro) alternadas no mesmo periodo letivo pode acarretar a perda do mandato, salvo
impedimento previsto na legislacdo ou outra justificativa escrita e aceita pelo
Colegiado de Curso.

A cessacao do vinculo empregaticio ou académico, bem como afastamentos
das atividades docentes e, ou técnico-administrativas, independentemente do motivo,
acarretam a perda do mandato no respectivo Colegiado de Curso.

V — CASOS OMISSOS

Os casos omissos relativos ao Colegiado de Curso serdo examinados pelo
Presidente do Colegiado.



ANEXO Il

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR
| - DEFINICAO

O Curso Técnico Redes de Computadores estabeleceu em seu Projeto
Pedagogico de Curso (PPC) a obrigatoriedade do Estagio Curricular.

De acordo com a LDB 9394/96 e a Lei de Estagio 11788/08, que estabelece
Diretrizes Nacionais para a organizacdo e a realizacdo de estagio de alunos de
Educacao Profissional, serdo observadas as seguintes orientacoes:

O Estagio Curricular compreendido como atividade diretamente vinculada ao
perfil profissional definido pelo curso, constitui-se em etapa fundamental na formagéao
do aluno e etapa obrigatéria para obtengéo do diploma.

O Estagio Curricular compreendido como atividade afinada com o perfil
profissional definido pelo Curso, podera ser realizado de duas formas:

1.Estagio nao-obrigatorio;
2. Estagio curricular obrigatorio.
Ambos constituem-se em etapa fundamental na formag&o do aluno.

O estagio nao-obrigatério podera ser iniciado a partir do primeiro semestre do
curso (Lei n® 11788/08 e Resolucbes CONCAMP n® 14/2013 e n® 17/2013) e sua
carga horaria nao podera ser utilizada como estagio obrigatorio.

Il - DOS OBJETIVOS:

Tem por objetivo fundamental a aplicagdo das competéncias e habilidades
adquiridas pelo aluno em sua formacao técnica.

O objetivo do estagio curricular obrigatério € o aprimoramento das
experiéncias curriculares com base nas vivéncias profissionais e relagdes
socioculturais, assim como a incorporacdo de novos saberes e habilidades,
fundamentais na formagao do futuro profissional.

Il - DOS PROCEDIMENTOS

O estagio curricular obrigatério apresenta carga-horaria de 300 horas e é
parte integrante da matriz curricular do curso.



O aluno devera cumprir o estagio curricular obrigatério, bem como a totalidade
dos componentes curriculares, para que possa concluir o Curso Técnico em Redes de
Computadores.

O aluno devera indicar um professor do curso para atuar como Orientador do
Estagio.

O Professor Orientador sera responsavel pela analise e aprovagao dos campos
de estagio e respectiva relacdo das atividades a serem desenvolvidas. O Professor
Orientador ficara responsavel pela divulgagao da avaliagao final.

O Campo de Estagio indicara um Supervisor responsavel pelo aluno estagiario
para acompanhamento. A avaliacdo serd preenchida através de documento especifico
disponibilizado pelo Nucleo de Estagios ou mesmo por modelo equivalente oriundo de
agéncia integradora ou do proprio concedente de estagio.

O Estagio Curricular sera efetuado através das seguintes agdes:

E de responsabilidade do aluno providenciar os documentos do Estagio
Curricular, disponibilizados pelo Nucleo de Estagios, atendendo a todos os requisitos
estabelecidos, conforme segue:

a) Termo de Compromisso de Estagio: devera ser preenchido e assinado em
trés vias;

b) Plano de Atividades: elaborado em parceria com supervisor(a) e professor(a)
orientador(a), devendod ser preenchido e assinado em trés vias;

¢) Solicitacdo de Estagio: preenchido e assinado por Coordenador do Curso e
pelo(a) Professor(a) Orientador(a) do Estagio Curricular, visando fornecer elementos
para a emissao da Carta de Apresentacao de Estagio Curricular, por parte do Nuicleo
de Estagios.

O Estagio Curricular, a ser realizado no periodo de férias, previsto no
Calendario Escolar, somente sera encaminhado mediante autorizagdo expressa do
Professor Orientador, através de documento especifico.

A Carga Horaria do Estagio Curricular somente comecara a contar a partir da
emissdo da Carta de Apresentagdo do Estagio Curricular emitida pelo Ndcleo de
Estagios do campus Porto Alegre do IFRS.

Deverao constar como anexos obrigatérios do relatério de estagio os seguintes
documentos disponibilizados pelo Nucleo de Estagios:

a) Ficha de Avaliacao do(a) Professor(a) Orientador(a);
b) Ficha de Avaliacdo do(a) Supervisor(a).

Atestado de Conclusao de Estagio: assinado pelo(a) supervisor(a), devera ser
entregue a(o) Professor(a) Orientador(a), que por sua vez avalizara a aprovagédo do(a)
aluno(a) e repassara este documento a Coordenacgéao do Curso. E de responsabilidade
do Orientador do Estagio ou do Coordenador do Curso encaminhar o referido
documento ao Nucleo de Estagios.

O Professor Orientador definira a data de entrega do relatério final.

No caso de inexistirem locais para efetivagdo do Estagio Curricular, o curso
definira a realizacao de projetos e/ou atividades que guardem coeréncia com o perfil
profissional de conclusdo do curso.

O aluno que tiver reprovagcao em algum componentes curriculares podera
realizar estagio obrigatério desde que regularmente matriculado no Curso;

O estagio podera ser realizado em instituicbes, empresas publicas e/ou



privadas e, laboratérios de ensino/pesquisa;

As atividades de extensao, de monitorias, de iniciacao cientifica e/ou tecnologica
e projetos de pesquisa, desenvolvidas pelo estudante, poderéo ser equiparadas ao
estagio com a concordancia do professor orientador;

O aluno tera um prazo limite de até 03 anos para concluir o Curso Técnico,
incluindo o Estagio Curricular Obrigatério.

O aluno podera ser dispensado do Estagio Curricular Obrigatério nos casos
previstos na Resolucdo CONCAMP n® 23/2014.

IV — AVALIACAO DO ESTAGIARIO

A avaliagdo do Estagio ficara a critério do Professor Orientador que levara em
conta os seguintes documentos:

-Ficha de Avaliagcao do(a) Professor(a) Orientador(a);
-Ficha de Avaliacao do(a) Supervisor(a) da instituicao acolhedora.
-Relatério de Atividades de Estagio.

O Professor Orientador, apds avaliagao final, encaminhara o relatério final ao
Coordenador do Curso (digitalizado) para que se efetivem os devidos registros no
Nucleo de Estagios.

O Professor Orientador divulgara aos alunos-estagiarios a avaliagao final.

A Avaliacao de Desempenho do Estagiario (a ser preenchida pela empresa)
devera ser anexada ao Relatério de Atividades de Estagio;

E de responsabilidade do coordenador do curso encaminhar o Atestado ao
setor responsavel pelo registro do estagio:

— Atestado de Conclusao do Estagio Curricular.

O aluno que nao atingir os objetivos do estagio devera realiza-lo novamente

V — CASOS OMISSOS

Os casos omissos relativos ao Estagio Obrigatério serdo examinados pela
Cooordenacéao do Curso.



