SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Pré-Reitoria de Administracao
Departamento de Licitacoes e Contratos

CONTRATO n.2. 99/2013

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE  CELEBRAM
ENTRE SI O INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO RIO GRANDE
DO SUL - CAMPUS PORTO
ALEGRE E A EMPRESA ARSENAL
SEGURANCA PRIVADA LTDA - ME.

Aos 26 dias do més de setembro do ano de 2013, o Instituto Federal de
Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul — Campus Porto Alegre,
CNPJ: 10.637.926/0003-08 sediado na Rua Cel, Vicente, 281, Bairro Centro
Histérico, na cidade de Porto Alegre RS — RS CEP 90030-041 doravante
denominada apenas CONTRATANTE, neste ato representado pelo seu Diretor
Geral, Paulo Roberto Sangoi, portadora da Carteira de Identidade n.°
3012106179 e do CPF n.? 403719800-20, e a empresa ARSENAL
SEGURANCA PRIVADA LTDA - ME, CNPJ/MF n.2 10.553.299/0001-01,
estabelecida na Rua Osvaldo Cruz, n. 718, Centro, Cachoeirinha, RS,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Paulo
Ricardo de Azevedo, tendo em vista o que consta no Processo n°
23419.000061.2013-93, Pregao 12/2013, UASG 1581411, e em observancia as
disposicdes Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto n® 5.450, de 31 de
maio de 2005, na Lei Complementar n® 123/2006 e no Decreto n2 6.204/2007
da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n® 01 de 19 de janeiro de 2010; da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008 com alteragdes
da Instrugao Normativa SLTI/MPOG n® 03 de 15/10/2009, Instru¢do Normativa
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SLTI/MPOG n? 04 de 11/11/2009 e Instrucao Normativa SLTI/MPOG n® 05 de
18/12/2009 e Portaria 24/2012, da Lei n.® 8.078, de 11 de setembro de 1990 -
Cédigo de Defesa do Consumidor (L8078 - CDC), aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21.06.1993, e suas alteracdes atualizada,
resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n®
12/2013, sob a forma de execucgdo indireta, do tipo menor prego por item,

mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem como objetivo a contratacdo de pessoa juridica
para a prestacao de Servicos Continuos de Vigilancia e Seguranca
Armada e Desarmada para o IFRS — CAMPUS PORTO ALEGRE
obrigando-se a CONTRATADA a realizar as tarefas constantes do
Pregao Eletronico 12/2013 ao qual o presente contrato esta vinculado.

CLAUSULA SEGUNDA - DA SUBORDINAGAO

2.1. O presente contrato esta subordinado as disposicoes:

2.1.1. Da Lei 8.666/93 e demais alteracdes e normas pertinentes;

2.1.2. Do pregao n.? 12/2013 e anexos;

2.1.3. Da proposta da Empresa Contratada.

2.2. Em caso de duvidas ou divergéncias entre os documentos aplicaveis a
este contrato, prevalecerao, pela ordem, as disposicdes da Lei 8.666/93,
suas alteracdes e normas pertinentes, as normas estabelecidas no edital
do pregéo eletrénico 12/2013 e as clausulas contratuais.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A contratada, além do fornecimento da m&o de obra, obriga-se a:

3.1  Os servicos, objeto do presente procedimento licitatério, serado
executados pela Contratada, obedecendo ao disposto no respectivo
instrumento convocatério e seus anexos, nas Leis n® 8.666/93 e n°
10.520/02, nos Decretos n® 5.450/05 e n® 2.271/97, na IN SLTI/MPOG
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n® 2/08 e demais normas legais e regulamentares pertinentes, sendo,
ainda, suas obrigacdes:

3.1.1 Efetuar os servicos de vigilancia ativa, através de vigilantes
profissionalmente capacitados, com numero de postos de servico e
quantidades de horas indicados na Descricdo dos Servicos, Precos
Estimados e Maximos e Obrigacées da Contratada e da Contratante),
mesmo quando em estado de greve da categoria, através de esquema
de emergéncia.

3.1.2 Ocorrendo mudancas de locais na vigéncia do contrato, ficara a
contratada obrigada a executa-los nos novos enderecos, desde que
estes se localizem dentre da area de jurisdicdo da unidade do IFRS.

3.1.3 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do contrato.

3.1.4 Assumir inteira responsabilidade pela execucdo dos servicos
contratados e efetua-los de acordo com as especificacdes constantes
da proposta e instrugdes do instrumento convocatorio e seus anexos.

3.1.5 Cumprir horéarios e periodicidade para a execug¢ao dos servicos fixados
através de turnos e tabelas indicados pela Administragdo, segundo
suas conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizacdo do Contrato.

3.1.6 Manter reserva com numero suficiente de efetivo dentro dos padrdes
desejados, para reposicao imediata nos casos de faltas, impedimentos,
ou mesmo acréscimo de quantitativos necessarios a execucao dos
Servigos.

3.1.7 Proceder ao atendimento extraordinario, em caso de necessidade,
respeitada a legislacao trabalhista.

3.1.8 Comprovar que o vigilante do posto de servigo tenha conhecimento de
técnicas de combate a incéndio através de curso de prevencado de
incéndios.

3.1.9 Comprovar a formacdo técnica especifica da mao de obra oferecida,
através de Certificado de Curso de Formacao de Vigilantes, expedido
por instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas.

3.1.10 Nomear elemento (preposto), aceito pela Administragdo, no local de
prestacao dos servigos, para orientar a execugcao dos servicos, bem
como manter contato com fiscal da contratante, solicitando as

providéncias que se fizerem necesséarias ao bom andamento de suas
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obrigacoes, recebendo as reclamacgdes daquela e, por consequéncia,

tomando as medidas cabiveis para a solucdo das falhas detectadas,

conforme art. 68 de Lei 8.666/93 e em cumprimento das Normas

Internas e de Segurancga e Medicina do Trabalho.

3.1.11 Fornecer uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida,

conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regidao e com o

disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de

Trabalho:

a) calca;

b) camisa de mangas compridas e curtas;
c) cinto de nylon;

d) sapatos;

e) meias;

f)  quepe ou boné com emblema;

g) Jjaqueta ou japona para o frio;

h)  capa de chuva;

i)  cracha;

j)  distintivo tipo broche;

k) livro de ocorréncia;

) cassetete;

m) porta-cassetete;

n) apito;

0) cordao de apito;

p) lanterna com bateria 06v e bateria

q) Radio de comunicacéao interna — tipo HT.
r)  Revolver calibre 38

s) Cinto com coldre e baleiro (porta-cartuchos)

3.1.11.1.

Municéo calibre 38

Deverao ser disponibilizados equipamentos novos de primeiro

uso, bem como demais acessorios, e em havendo necessidade,

sempre que houver a atualizacdo tecnolégica dos equipamentos, os

mesmos deverao ser substituidos.

3.1.11.2.

A Contratada nao podera repassar os custos de qualquer um

destes itens de uniforme e equipamentos a seus empregados.
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3.1.11.3. Fornecer acessoérios ao vigilante no momento da implantacao dos

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.

3.1.15.

3.1.16.

3.1.17.

3.1.18.

3.1.19.

3.1.20.

3.1.21.

3.1.22.

postos de servigo.

Apresentar a Administracédo a relacdo de armas e cdpias autenticadas
dos respectivos “Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serao
utilizadas pela mao de obra nos postos.

Fornecer as armas, municao e respectivos acessoérios ao vigilante no
momento da implantacao dos postos.

Oferecer municao de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido
em hip6tese alguma, o uso de municoes recarregadas.

A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, prépria ou de
terceiros, e na salvaguarda do patriménio da Administracdo, apds
esgotados todos os outros meios para a solucdo de eventual problema.
Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operacao dos
postos, nos regimes contratados, obedecidas as disposicdes da
legislacao trabalhista vigente.

Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-
obra oferecida para atuar nas instalacées da Administracao.

Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos de servigo, em carater
imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da
jornada de trabalho (dobra).

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados, para
atender eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem
como impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar,
qualificada como de natureza grave,seja mantida ou retorne as
instalagdes da mesma.

Relatar a Fiscalizacdo do Contrato toda e qualquer irregularidade
observada nos postos de servico das instalagbes onde houver
prestacdo dos servigos.

Inspecionar, sem 6nus para a Contratante, os postos de servico, no
minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados
(noturno 19h/07h).

Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou
pessoais ocasionados, a Contratante e/ou a terceiros, por seus
empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho.
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3.1.23.

3.1.24.

3.1.25.

3.1.26.

3.1.27.

3.1.28.

Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de
propriedade da contratante, o qual sera calculado de acordo com o
preco de mercado e recolhido por depdsito a favor da contratante
através de Guia de Recolhimento da Unido - GRU no prazo maximo de
cinco dias Uteis a partir da notificacdo, garantida previamente ampla
defesa e contraditério. Se o valor dos danos nao for pago, ou
depositado, serd automaticamente descontado da garantia e, se
necessario, do pagamento a que a contratada fizer jus. Em caso de
saldo insuficiente, o valor complementar sera cobrado administrativa
e/ou judicialmente. A reparacdo dos danos causados em bens de
propriedade de terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no prazo de
cinco dias Uteis contados do recebimento da notificagao.

Substituir imediatamente, sempre que exigido pela Fiscalizacdo do
Contrato e independentemente de qualquer justificativa por parte desta,
qualquer empregado cuja atuacao, permanéncia e/ou comportamento
sejam julgados inadequados, prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatorios a disciplina da Contratante ou ao interesse do Servico
Publico.

Fornecer a Contratante a relacao dos empregados, acompanhada dos
documentos que comprovem a capacidade profissional, identidade,
idoneidade e atestado de antecedentes civil e criminal dos empregados
que vier a utilizar para execucao dos servicos.

Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar
0s servicos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa
conduta, emitidos por pessoas fisicas ou juridicas nas quais tenha
prestado servigos, e demais referéncias, tendo fung¢des profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de crachas,
com fotografia recente.

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias
ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito,
assumindo ainda as responsabilidades civil e penal, bem como as
demais sancbes legais decorrentes do descumprimento dessas
responsabilidades.
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3.1.29.

3.1.30.

3.1.31.

3.1.32.

3.1.33.

3.1.34.

3.1.35.

3.1.36.

3.1.37.

Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de
trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
contrato, conforme exigéncia legal.

Apresentar programa de execucdo dos servicos e supervisdo dos
mesmos com O respectivo cronograma, no inicio das atividades,
relatdérios mensais, além de outros que vierem a ser solicitados pela
Fiscalizagao do Contrato.

Manter durante toda a execu¢ao do contrato, em compatibilidade com
as obrigacoes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas na licitacéo.

Estar em situacao regular no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF para a assinatura do Contrato e por ocasiao de
cada pagamento.

Comunicar imediatamente a Contratante, bem como ao responsavel
pelo posto de servico, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias necessarias
a regularizacao.

Manter afixado no posto de servico, em local visivel, o numero do
telefone das Delegacias de Policia Civil e Federal da Regido, do
Quartel da Brigada Militar, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis
pela Administracdo e outros de interesse, indicados para o melhor
desempenho das atividades.

Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas imediacoes do
posto de servico, adotando as medidas de seguranca conforme
orientacdo recebida da Fiscalizagdo do Contrato, bem como as que
entender oportunas.

Permitir o ingresso nas instalacées somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas.

Controlar a entrada e saida de pessoas fora do horario de expediente
de trabalho, bem como nos feriados e finais de semana, anotando em
documento proprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgdo de

lotacao e tarefa a executar.
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3.1.38.

3.1.39.

3.1.40.

3.1.41.

3.1.42.

3.1.43.

3.1.44.

3.1.45.

3.1.46.

3.1.47.

Controlar a entrada e saida de veiculos nas instalacdes, identificando o
motorista e anotando a placa, mantendo sempre os portdes fechados.
Em se tratando de veiculo oficial devera ser anotada, também, a leitura
do odémetro.

Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o posto de
servigo, quando da rendicdo, todas as orientagbes recebidas e em
vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagcées da
Contratante e suas imediagoes.

Comunicar a Fiscalizagcdo do Contrato todo acontecimento entendido
como irregular e que possa vir a representar risco para o patriménio da
Contratante.

Colaborar com as Policias Civil, Militar e Federal nas ocorréncias de
ordem policial dentro das instalagdes da Contratante, facilitando, o
melhor possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto de servico,
comunicando o fato a Fiscalizacdo do Contrato, no caso de
desobediéncia.

Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto de
servico e imediacdes, que implique ou ofereca risco a seguranca dos
servigos e das instalagdes da Contratante.

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as
instalacbes da Contratante, sem que estes estejam devida e
previamente autorizados pela Administracao.

Proibir a utilizacdo do posto de servico para guarda de objetos
estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de
terceiros.

Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da
Fiscalizagdo do Contrato, verificando as dependéncias, adotando os
cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das
funcdes e manutencgéo da tranquilidade.

Assumir o posto de servico, devidamente uniformizado, barbeado,

cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada.
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3.1.48.

3.1.49.

3.1.50.

3.1.51.

3.1.52.

3.1.53.

3.1.54.

Registrar e controlar, juntamente com a Fiscalizagdo do Contrato,
diariamente, a frequiéncia e a pontualidade dos vigilantes.

Manter controle do ponto (Registrador Eletronico de Ponto — REP)
de seus empregados nos locais de prestacao dos servicos, onde o
registro da jornada de trabalho deve ocorrer diariamente, de
acordo com a CLT, Portaria MTE 1.510/2009 e legislacao vigente,
devendo disponibilizar os registros a contratante sempre que
solicitado num prazo de até 48h da solicitacao escrita da mesma.
A contratada devera apresentar “Atestado Técnico e Termo de
Responsabilidade” a ser fornecido pelo fabricante do
equipamento REP, assinado pelo responsavel técnico e pelo
responsavel Legal pela empresa, afirmando expressamente que o
equipamento e o0s programas nele embutidos atendem as
determinac6es da Portaria MTE 1.510/2009, onde devera constar que
os declarantes estdo cientes das conseqiéncias legais, civeis e
criminais, quanto a falsa declaragdo, falso atestado e falsidade
ideoldgica. O atestado deve afirmar expressamente que o equipamento
e 0s programas nele embutidos ndo permitem alteracées dos dados de
marcagdes de ponto armazenados no equipamento, ndo possuem
registros que restrinjam a marcacao do ponto em qualquer horario, ndo
possuem mecanismos que permitam o blogueio a marcacao de ponto e
possuem dispositivos de seguranca para impedir 0 acesso ao
equipamento por terceiros.

Registrar formalmente todas as ocorréncias do posto de servico em
que estiver prestando seus servicos.

Determinar que os vigilantes permanecam no posto de servico, nao
devendo se afastarem de seus afazeres, principalmente para atender a
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados.
Os vigilantes ndo poderdao se retirar dos prédios ou instalagbes da
Contratada, portando volumes ou objetos, sem a devida autorizacéo da
Fiscalizagéo do Contrato.

Nenhum volume, objeto ou equipamento pertencente ao patriménio

publico podera ser retirado dos imoveis da Contratada, sem que seu
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3.1.55.

3.1.56.

3.1.57.

3.1.58.

3.1.59.

3.1.60.

3.1.61.

3.1.62.

3.1.63.

portador esteja munido de autorizacao de saida, a qual sera retida pelo
vigilante e encaminhada ao setor competente.

O vigilante podera exigir a abertura de embrulhos ou volumes para
conferéncia de seu conteudo, retendo os que apresentarem qualquer
irregularidade.

Ocorrendo desaparecimento de material, bens ou valores, por omissdo
ou negligéncia da Contratada, serd esta responsabilizada, devendo, no
minimo, arcar com o 6nus da reposicao do item.

Cumprir a programacao dos servicos elaborada pela Fiscalizagcdo do
Contrato, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condicoes de seguranca das dependéncias, dos servidores e das
pessoas em geral.

Exercer vigilancia em todas as areas internas e externas dos prédios,
com rondas de rotina programadas em todas as dependéncias, vias de
acesso, garagem e patios.

Proceder, ao final de cada turno de trabalho, vistoria dos prédios, do
ponto de vista de seguranca, verificando as portas e janelas, ligando ou
desligando chaves de circuitos elétricos e aparelhos em geral e
quaisquer outras irregularidades.

Zelar pela ordem e boas condigdes das areas sob vigilancia, controlar o
abastecimento dos reservatérios de agua do(s) prédio(s), ligar ou
desligar automaticos de bombas hidraulicas ou de recalque.

Verificar sistematicamente se as chaves gerais, fusiveis, tomadas, etc.,
se encontram em perfeito funcionamento e adotar medidas tendentes a
evitar incéndios ou a extingui-los.

Organizar filas, impedindo a entrada de pessoas que se apresentarem
de modo inconveniente, orientar o trafego de pessoas, reprimir 0s
maus usuarios do(s) prédio(s), ndo permitir a ocupacao total ou parcial
do hall, corredores e outras areas comuns que déem acesso a
extintores de incéndio ou hidrantes.

Intervir prontamente, sempre que se verificarem quaisquer incidentes
ou desentendimentos nas areas sob vigilancia, interna e externa, nas
filas de espera, nos setores de atendimento ao publico, etc., durante ou

fora do horario normal de expediente.
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3.1.64.

Nao contratar empregado para prestar servigos para a Contratante que
seja familiar de agente publico que exerca cargo em comissao ou
funcdo de confianga na Contratante, em conformidade com o disposto
no artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 4 de junho de 2010.

3.1.64.1. Considera-se familiar o cénjuge ou companheiro ou parente em linha

3.1.65.

3.1.66.

3.1.67.

3.1.68.

3.1.69.

reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

a) Respeito as estabilidades provisorias de seus empregados
(cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria).

b)  Autorizar a Administracdo contratante a fazer a retengéo na fatura
e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da contratada, observada a legislacao especifica;

c) Realizar o pagamento dos salarios dos empregados via depdsito
bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Administracao.

Adotar os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental, em
atendimento a Instrucao Normativa SLTI/MPOG n°01/2 010:

Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados,
nos trés primeiros meses de execug¢do contratual, para reducao de
consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de
producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;

Fornecer aos seus empregados equipamentos de segurangca que se
fizerem necessarios, para a execugao dos servigos;

Orientar seus empregados para a destinacao dos residuos reciclaveis
descartados aos devidos coletores de residuos reciclaveis descartados
pelos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacdo as
associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que

sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
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3.1.70.

3.1.71.

3.1.72.
3.1.73.

couber, nos termos da IN/MARE n?® 6, de 3 de novembro de 1995 e do
Decreto n? 5.940, de 25 de outubro de 2006;

Providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias originarias
da contratacdo, para fins de repasse ao respectivo fabricante ou
importador, responsavel pela destinacdo ambientalmente adequada,
nos termos da Instru¢do Normativa IBAMA n° 03, de 30/03/2010,
conforme artigo 33, inciso I, da Lei n° 12.305, de 2010 — Politica
Nacional de Residuos Sélidos, artigos 4° e 6° da Resolugao CONAMA
n°401, de 04/11/2008, e legislagao correlata;

Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas
ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n® 257, de 30
de junho de 1999.

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execuc¢ao do contrato.
Manter, durante toda a execugéao do contrato, em compatibilidade com
as obrigacoes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na habilitacao.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

A Administracao obriga-se:

4.1.

4.2.
4.3.

4.4.

4.5.

Exercer a fiscalizacdo dos servigcos por servidores especialmente
designados, na forma prevista na Lei n°8.666/93;

Documentar as ocorréncias havidas.

Proporcionar a contratada as facilidades necessarias a fim de que
possa desempenhar normalmente o0s servicos contratados, e
disponibilizar instalagdes sanitarias;

Prestar aos funcionarios da contratada todas as informacbes e
esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados e indicar

as areas onde 0s servicos serdo executados.

Efetuar mensalmente o pagamento dos servicos prestados durante o

més anterior
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4.6. Nao permitir que a mao-de-obra disponibilizada pela contratada
execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas neste

Instrumento.

4.7. Aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessarias.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O IFRS - Reitoria pagara a CONTRATADA, pelos servigos executados,
o valor mensal de R$ 63.649,86 (sessenta e trés mil seiscentos e
quarenta e nove reais e oitenta e seis centavos), perfazendo o montante
contratual, referente aos 20 (vinte) meses, de R$ 1.272.997,10 (Hum
milhdo duzentos e setenta e dois mil, novecentos e sete reais e dez
centavos), estando nele incluidas todas as despesas necessarias a sua

perfeita execugao.

Demonstrativo de valores vigilancia Armada

Quantidade Posto kﬁ) ?;gr’; Valor mensal \(/SBO:nGeL()eZ?I
Diurno 12x36
Vigilancia | Segundaa
1 Armada domingo R$ 6.674,96 R$ 133.499,10
Das 06h as
18h
12x36
Noturno | Segunda a
1 Vigildncia | domingo R$ 7.549,99 R$ 150.999,71
Armada | Das 18h as
06h
Diurno 12x36
Vigilancia | Segunda a
1 Desarmada domingo R$ 6.674,96 R$ 133.499,70
Das 06h as
18h
12x36
Noturno | Segunda a
1 Vigilancia | domingo 7.549,98 R$ 150.999,51
Desarmada| Das 18h as
06h
12x36
Diurno Segunda a
03 Vigilancia | Sexta-feira 16.349,97 R$ 326.999,46
Desarmada| Das 18h as
06h
Noturno 12x36
03 Vigilancia | Segunda a 18.849,98 R$ 376.999,50
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Sexta-feira
Das 06h as
18h

Desarmada

CLAUSULA SEXTA - DA CONSIGNAGCAO ORGCAMENTARIA

6.1. As despesas decorrentes da execucao do objeto do presente contrato
correrao a conta do Orcamento Geral da Unido, alocados no Ministério
da Educacéo, para o exercicio de 2013, elemento de despesa 339039,
Fonte 0112000000, nota de empenho n.? 2013NE8000451.

6.2. As despesas dos proximos exercicios correrao por conta do orcamento e

consignacdes orcamentarias a vigorar.
CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

7.1. Como garantia integral de todas as obrigacdes assumidas, inclusive
indenizacdes a terceiros e multas que venham a serem aplicadas,
conforme disposto no art 56, § 1°, da Lei n® 8.666/93, a Adjudicataria na
assinatura do Instrumento Contratual, prestara a garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, dentre
as seguintes modalidades:

a) seguro-garantia,
b) fianca bancaria, ou
c) caucao em dinheiro ou titulo da divida publica.

7.2. O depésito de garantia de execucao contratual devera obedecer ao

seguinte:
a) seguro-garantia: Se esta for a garantia, devera ter prazo de validade
de acordo com o item 13.7 do edital, e devera ser acompanhado por
documentos que atestem o poder de representacdo do signatario da
apolice ou carta-fianca, e devera asseqgurar a cobertura de obrigacdes

trabalhistas e multas;

b) fianca bancaria: Se esta for a garantia, deverd o banco fiador

renunciar expressamente ao beneficio de ordem, nos termos do disposto
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.7.1.

7.7.2.

827 e 828, Inciso |, da Lei 10.406/02 — Cédigo Civil, também atendendo
o disposto no item 13.7;

c) caugdo em dinheiro devera ser depositada na Caixa Econdmica
Federal;

d) titulos da divida publica: emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custddia autorizado
pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer
obrigacao, a Adjudicataria obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data em que for
notificada pelo IFRS — Reitoria.

Na hip6tese de prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato, a
Contratada devera apresentar prorrogacao do prazo de validade da
garantia e/ou complementacdo da mesma, para o caso de utilizacdo de
fianca bancaria ou seguro garantia.

A Garantia de Execucdo Contratual sera liberada e restituida pela
Entidade de Licitacdo apds o término da vigéncia do contrato.

Para as eventuais repactuacgdes, que o contratado se comprometera a
aumentar a garantia prestada com os valores providos pela
Administracao e que nao foram utilizados para o pagamento de férias.

A garantia devera ter validade de 3 (trés) meses apos o término da
vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao
efetivada no contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n® 8.666, de 1993,
para os servicos continuados com uso intensivo de mao de obra com
dedicacao exclusiva.

A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da
contratacgao.

Caso o pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracao,
conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV da Instrucdo Normativa n®
03 de 15/10/2009.
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CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO

8.1.

8.1.1.

8.1.2.

8.1.3.

8.2.

Sera admitida repactuacdo, como espécie de reajuste contratual,
conforme previsdo contida no art. 52 do Decreto n® 2.271/97 e do artigo
da IN 02/2008 com altera¢des da IN 03/2009 do MPOG, desde que seja
observado o interregno minimo de 01 (um) ano

A repactuacao para fazer face a elevagado dos custos da contratagao,
respeitada a anualidade disposta no item 8.1, e que vier a ocorrer
durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, e ndo podera
alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme
estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas
as condicOes efetivas da proposta.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem
necessarias em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos
precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante
em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do
servigo.

A repactuacado para reajuste do contrato em razdo de novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva deve repassar integralmente o aumento
de custos da mé&o de obra decorrente desses instrumentos.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado a partir:

| - da data limite para apresentacdo das propostas constante do

instrumento convocatério, em relacao aos custos com a execucao do

servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e

equipamentos necessarios a execucdo do servico; ou

Il - da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou

equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta, quanto a
variagdo dos custos for decorrente da méo de obra e estiver vinculada
as datas-base destes instrumentos.
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8.2.1.

8.3.

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.
As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada,

acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por

meio de apresentacao da planilha de custos e formacédo de precos ou do

novo acordo convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a

repactuacao, conforme for a variacio de custos objeto da repactuacao.

Como condicdo para concessdo da repactuacéo, sera exigido também
do contratado comprovagdo do reajuste ou alteracdo do salario e
beneficios pagos, por meio de cdpia das anotacbes na carteira de
trabalho de cada empregado envolvido na prestacdo do servico.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios néo

previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por

forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou

convencéo coletiva.

Quando da solicitacdo da repactuacao para fazer jus a variacdo de
custos decorrente do mercado, esta somente serd concedida mediante a
comprovagao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

| - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracéo;

Il — as particularidades do contrato em vigéncia;

[Il - a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

V — a disponibilidade orgcamentéaria do 6rgao ou entidade contratante.

A decisdo sobre o periodo de repactuacao deve ser feita no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacao e da entrega
dos comprovantes de variacdo e custos. Este prazo ficara suspenso
enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagdo solicitada pela contratante para a comprovacdo da
variagao dos custos;

A Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacao de

custos alegada pela Contratada
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8.3.5. As repactuacoes, como espécie de reajuste, serao formalizadas
por meio de termo aditivo e nao poderao alterar o equilibrio
econdémico e financeiro dos contratos, bem como a prorrogacao
contratual.

8.3.5.1. A Contratada devera exercer o direito a repactuacao, pleiteando o
reconhecimento deste perante a Contratante, a partir do terceiro dia
da data do depdsito, e desde que devidamente registrado, no 6rgao
regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou
convencao coletiva de trabalho que fixar o novo salario normativo
da categoria profissional abrangida pelo contrato, até a data da
assinatura do instrumento de aditamento de prorrogacao contratual
subsequente, conforme determinado nos Acérdaos TCU nSs
1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02, aprovado
pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica, publicado no Diario Oficial
da Uniao de 06/03/2009, e § 7° do art. 40 da IN SLTI n2 2/2008, caso
em que serao reconhecidos os efeitos financeiros desde a data
estabelecida no acordo ou convencao coletiva de trabalho ou
sentenca normativa que alterou o salario da categoria profissional,
observada a periodicidade anual.

8.3.5.2. Se a Contratada nao exercer de forma tempestiva seu direito a
repactuagcdo, no prazo estabelecido neste item e, por via de
consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de prorrogacdo do
contrato sem pleitear a respectiva repactuacéo, ocorrera a preclusdo do
seu direito a repactuar em relagdo ao ultimo acordo ou convencao
coletiva de trabalho ou sentenga normativa.

8.3.5.3. Nas situacbes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado
e o instrumento de aditamento da prorrogacédo podera conter clausula -
por solicitacdo da Contratada, acompanhada das devidas justificativas,
desde que ndo tenha dado causa para o descumprimento do prazo
estabelecido neste item para solicitacdo de repactuacdo, ou por
interesse da Administracdo, devidamente justificado — prevendo a
possibilidade de repactuacao pretérita com efeitos financeiros desde a
data estabelecida no acordo ou convencgdo coletiva de trabalho ou

sentenca normativa que alterou o salario da categoria profissional:
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a) O Acordo ou Convengao Coletiva de Trabalho nao tiver sido
depositado até a data da prorrogacéo contratual.

b) O Acordo ou Convencgédo Coletiva de Trabalho for depositado ou
procedida a solicitacgdo de repactuacdo, em data proxima a da
prorrogacao contratual, no caso em que o0 processamento da
repactuacao podera, justificadamente, prejudicar a prorrogacao.

c) Qualquer outra situacdo em que a Contratada, comprovadamente,
nao tiver dado causa para que a solicitacdo de repactuacado nao tenha
sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que haja interesse da
Contratante.

8.3.5.4 Nas situacdes relacionadas no subitem anterior, por ocasido das

8.4.

prorrogagdes contratuais, quando possivel, a Administragcdo devera
prever o impacto no preco efetivamente praticado de eventual
repactuacdo nao concedida, para fins de comparagdo com 0s precos
obtidos na pesquisa de precos efetuada, a qual também devera levar em
consideracao o impacto do acordo ou convencao coletiva de trabalho ja
depositado. Caso nao seja possivel, o preco efetivamente praticado
deve ser comparado com 0s precos obtidos na pesquisa de pregos, sem
qualquer previsao de impacto de eventuais novos custos.

Fica esclarecido que a repactuacdo tardia, processada apds a
prorrogagdao contratual, conforme disciplinado acima, nao podera
acarretar que os precos para o novo periodo de vigéncia do contrato
sejam superiores aos valores fixados por Portaria da SLTI/MPOG, sendo
permitido essa ultrapassagem apenas no periodo compreendido entre a
ocorréncia do fato gerador da repactuacao, ou da data a que o proprio
fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, e o dia anterior ao de inicio de
vigéncia do novo periodo contratual. Os novos valores contratuais
decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o0 seguinte:
| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacoes
futuras; ou
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8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.

[l - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente
quando a repactuacao envolver revisdo do custo de mao-de-obra em
que o préprio fato gerador, na forma de acordo, convencao ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuacao deverdao ocorrer exclusivamente
para os itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca
porventura existente.

As repactuagbes nédo interferem no direito das partes de solicitar, a
qualquer momento, a manutencao do equilibrio econémico dos contratos
com base no disposto no art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

A empresa contratada para a execucdo de remanescente de servico
tem direito a repactuagdo nas mesmas condi¢des e prazos a que fazia
jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus precos serem
corrigidos antes do inicio da contratacao, conforme determina o art. 24,
inciso XI da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

9.1

9.1.1

9.1.2

O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem
bancaria em conta corrente por ela indicada ou, por meio de ordem
bancaria para pagamento de faturas com cédigo de barras, uma vez
satisfeitas as condi¢cdes estabelecidas, até o dia 10 (dez) do més
subsequente a prestacdo dos servicos, mediante a apresentacdo da
Nota Fiscal ou Fatura atendidas todas as disposicbes legais
administrativamente exigidas.

Os pagamentos mediante emissao de qualquer modalidade de ordem
bancaria seréo realizados desde que a contratada efetue a cobranca de
forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no
que se refere as retencdes tributarias.

No caso de emissao de faturas com codigo de barras, a empresa devera
emiti-la com o valor liquido, ou seja, ja descontados todos os impostos
incidentes sobre o valor da nota.
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9.1.3 As provisoes para o pagamento dos encargos trabalhistas serao

9.2

9.2.1

destacados do valor mensal do contrato e depositados em conta
vinculada em instituicao bancaria oficial, deixando de compor o
valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

O pagamento sera efetuado mediante a apresentacao de Nota Fiscal ou
da Fatura pela contratada, que devera conter o detalhamento dos
servigos executados, conforme disposto no art. 73 da Lei n° 8.666, de
1993, e de acordo com o ofertado na planilha de custos da licitacéo,
observado o disposto no art. 35 da Instrucdo Normativa 03 de
15/10/2009 e os seguintes procedimentos, correspondentes ao més da
ultima competéncia vencida:

Il - § 12 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente
acompanhada das seguintes comprovacgoes:

Il - da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da
Lei 8.666/93; e

[l - do cumprimento das obrigacbes trabalhistas, correspondentes a
altima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracao.
Apresentacdo dos comprovantes de pagamento da remuneracéo e das
contribuicées sociais (Fundo de Garantia por Tempo de Servico do
FGTS e Comprovante do recolhimento da Previdéncia Social — INSS,
correspondentes ao més da dUltima nota fiscal ou fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execucao contratual,
nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n® 9.032,
de 28 de abril de 1995, por meio dos seguintes documentos:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social (GFIP);

b) cépia do Comprovante de Declaracao a Previdéncia;

c) cdpia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacéo
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario
ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela

Internet;

Rua General Osério, 348 - Centro — Bento Gongalves/RS
CEP: 95700-000 — Telefone: (54) 3449-3344
Sitio eletrdnico: http://www.ifrs.edu.br — E-mail: contratos @ifrs.edu.br




9.2.2.

9.2.3.

9.2.4.

9.2.5.

9.3.

9.4.

d) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacao
mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario
ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
Internet, caso a Administracdo nao esteja realizando os depdsitos
diretamente;

e) cbpia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP
(RE);

f) copia da Relagdao de Tomadores/Obras (RET).

g) Coépia da certidao negativa de débito salarial emitida pelo
Ministério do Trabalho, conforme Portaria N2 26/2010, publicada no
DOU em 21/5/2010.

Cépias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico
(Sumula 338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor,
ndao compensadas, sera feita glosa da fatura.

Comprovantes do cumprimento das obrigacbes trabalhistas,
correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela
Administracdo, tais como pagamento dos salérios, vales-transporte e
auxilio alimentacdo dos empregados, pagamento de 13° salario, férias e
adicionais e comprovantes bancarios correspondentes, quando estes
forem devidos.

Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente
dos documentos acima especificadas, sem que isso gere direito a
alteracao de precos ou compensacao financeira.

O valor referente aos materiais destacados na NF deverao
corresponder ao Planilha de Custos e Formacao de Precos, salvo
quanto houver supressao do fornecimento de material notificada
pelo fiscal do IFRS, devendo ser abatido do valor da NF.

Se a Contratada der causa a fato ou circunstancia que desaprove o
pagamento, este ficara pendente até que a mesma tome as medidas
saneadoras necessarias.

Previamente a contratacdao e antes de cada pagamento sera
realizada consulta “ON LINE” ao SICAF, nos termos do paragrafo
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12 do art. 32 da IN 02/2010-SLTI/MPOG, visando apurar a
regularidade da situacao do fornecedor.

9.5. Caso seja constatada irregularidade da situacao da contratada

junto ao SICAF, o pagamento nao sera suspenso, mas a contratada
sera notificada para providenciar a regularizacao no prazo no
prazo de 30 dias corridos sob pena de rescisao do contrato. O
prazo podera ser prorrogado a critério do IFRS.

9.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, provocados

exclusivamente pela Administragdo, o valor devido sera acrescido de
atualizacao financeira, e sua apuracao se fard desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora
serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis
por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes formulas:

|=(TX/100)
365
EM=1xN x VP, onde:
| = indice de atualizagao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso

9.7.

9.8.

O IFRS retera na fonte os impostos sobre os pagamentos que efetuar as
pessoas juridicas de acordo com a legislacao vigente.

Conforme disposto no § 62 do art. 36 da IN SLTI/MPOG n2 2/08, a
retencao ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancoes
cabiveis, ocorrera quando o contratado:

| - ndao produzir os resultados, deixar de executar, ou nao executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

Il - deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucao do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.
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9.9.

9.10.

9.11.

Nao sera considerado retencao de pagamento quando este deixar
de ocorrer em razao da nao apresentacao de todos os
documentos/comprovacoes relacionados neste item de pagamento,
visto que o prazo para o pagamento somente comeca a correr apos
a apresentacao dos mesmos, para cumprimento do disposto no § 12
do art. 36 da IN SLTI n2 2/2008 e § 32 do art. 40 da Lei n? 8.666/93.
Quando houver falha no cumprimento dessas obrigacoes por parte
da Contratada, a contratante, previamente autorizada, efetuara o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas aos trabalhadores, at¢ o momento da
regularizacao, sem prejuizo das sancoes cabiveis. Esta exigéncia
tera aplicacao apos a possibilidade de cumprimento integral do art.
19-A e anexo VIl da IN SLTI n? 2/08.

Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento
de Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota
Fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos
tributos e contribuicbes, conforme legislacdo em Vigor. (Se aplica
somente aos servigcos previstos na Lei Complementar N° 123 de 14 de

Dezembro de 2006, na Secao Ill — Das Aliquotas e Base de Calculo).

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS

10.1.

OBRIGAGCOES TRABALHISTAS

Para garantir o cumprimento das obrigacées trabalhistas, a
administracdo depositara em conta vinculada especifica, conforme o
disposto no anexo VII da Instrucdo Normativa n® 03 de 15/10/2009, os
valores provisionados para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores e somente sera liberada para o
pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes
condicoes:
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a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13%s salarios,
quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos
gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°% salarios
proporcionais, férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria
porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado
vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias;

e) O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa,
no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, apos a
comprovacao da quitacao de todos os encargos trabalhistas e

previdenciarios relativos ao servico contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

11.1.

A vigéncia do contrato sera de 20 (vinte) meses, tendo inicio em 26
de setembro de 2013 e término em 25 de maio de 2015, podendo ser
prorrogado, tantas vezes quantas forem necessarias, sempre através de
Termo Aditivo, até atingir o limite estipulado pelo inciso Il do artigo 57 da
Lei 8.666/93, podendo ser rescindido a qualquer tempo, ocorrendo
alguma hipétese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.

. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual, que

objetiva a obtencdo de precos e condicbes mais vantajosas para a
Administracao, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n? 8.666,
de 1993.

11.2.1. Quando da prorrogacao contratual, o érgao contratante:

| — assegurar-se-a de que os precos contratados continuam compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade
da contratacdo mais vantajosa, em relagdo a realizacdo de uma nova

licitacdo; e
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Il — realizar4 a negociacao contratual para a reducao/eliminacao dos

custos fixos ou varidveis ndao renovaveis que ja tenham sido amortizados

Ou pagos no primeiro ano da contratacao, sob pena de nao renovacao

do contrato.

11.2.2.

A Administracdo nao podera prorrogar o contrato quando:

| - os precos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas
Portarias do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestéao,

admitindo-se a negociacao para reducao de precos; ou

Il — a contratada tiver sido declarada inidbnea ou suspensa no ambito da
Unido ou do proprio érgao contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

12.1.

12.1.1.

Em caso de cometer qualquer das infragdes ficara sujeita, sem prejuizo

da responsabilidade civil e criminal as seguintes sancoes:

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

b) Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as

demais sansoes,

12.2. Comete infragdo administrativa, ainda, nos termos da Lei n° 8.666, de

12.2.1.
12.2.2.
12.2.3.
12.2.4.
12.2.5.

1993, da Lei n® 10.520, de 2002, do Decreto n® 3.555, de 2000, e do
Decreto n® 5.450 de 2005, a Contratada que, no decorrer da
contratacao:

Inexecutar total ou parcialmente o contrato

Apresentar documentacao falsa

Comportar-se de modo inidéneo

Cometer fraude fiscal

Descumprir qualquer dos deveres elencados no Edital, na Ata de
Registro de Precos ou no Contrato.

12.3. A contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no

subitem acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, as seguintes sangdes:
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I. Adverténcia — por faltas leves, assim entendidas como aquelas que
ndo acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagéo.

Il. Multas (que poderao ser recolhidas em qualquer agéncia integrante
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul, a ser preenchido de acordo com instrucées fornecidas pela
Contratante):

a) Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso na entrega do
material/servigo sobre o valor total da nota de empenho, limitados a
10% (dez por cento) do mesmo valor.

b) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da Nota de Empenho, por
infragdo a qualquer clausula ou condicdo do Edital, ndo especificada na
alinea “a” deste inciso, ou pela entrega do material/servico em
desacordo com a proposta apresentada pela empresa, aplicada em
dobro na reincidéncia.

c) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da Proposta vencedora,
no caso de recusa injustificada da licitante adjudicataria em assinar o
Contrato ou deixar de apresentar os documentos exigidos, nos prazos
e condicdes estabelecidas neste Edital.

d) de 10% (dez por cento) sobre o valor total da Proposta, no caso de
rescisdo do contrato por ato unilateral da Administragdo, motivado por
culpa da Contratada, garantida prévia defesa, independente das
demais sancobes cabiveis;

e) de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota de Empenho pelo
atraso em material/servico a ser substituido. O prazo para substituicao
do material/servico sera definido pelo IFRS. Passado esse prazo e nao
concluida a substituicdo, a critério da Administracdo, podera ocorrer a
ndo aceitacdo do servico e/ou a sua substituicdo, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecucao parcial da obrigacao assumida;

f) de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado,
no caso de néo substituicdo do material/servico no prazo determinado
no Termo de Referéncia, caso nao esteja de acordo com as
especificacdes exigidas em edital, limitada a incidéncia a 10 (dez) dias

Uteis. Apds o décimo dia e a critério da administracao, podera a ocorrer
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a nao aceitagdo do produto e/ou a sua substituicdo, de forma a
configurar, nessa hipétese, inexecucao parcial da obrigacdo assumida.
lll. Suspenséao temporaria de participacao em licitacao, impedimento de
contratar com a Administragdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragcdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que 0
contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da sancédo aplicada com base no inciso anterior;

V. Impedimento de licitar e contratar com a Uni&o e descredenciamento
do SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, a licitante que, convocada
dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o Contrato, a
Ata de Registro de Precos ou nao retirar a Nota de
Empenho/Autorizagdo de Fornecimento, deixar de entregar
documentagdo solicitada, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do objeto, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas no inciso |l
deste instrumento editalicio.

VI - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao perante autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida que a Contratada
ressarcir a Administracao pelos prejuizos causados

12.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as

demais sancdes

12.5. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensado de licitar e

12.5.1.

impedimento de contratar com o érgao licitante e de declaracdo de
inidoneidade, as empresas ou profissionais que, em razdo do contrato
decorrente desta licitagao:

Tenham sofrido condenacdes definitivas por praticarem, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;
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12.5.2. Tenham praticados atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacéo;

12.5.3. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.6. No processo de aplicacdo de sancbOes é assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, facultada defesa prévia do interessado
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da respectiva intimacgéao.

12.7. As sancgdes serao obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso de
impedimento de licitar e contratar com a Unido, a licitante devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas aqui
estipuladas e também previstas na Lei n.® 8.666/93.

12.8. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, a contar da data da notificacdo. Se o valor da multa nao for
pago, ou depositado, sera automaticamente descontado do pagamento
a que a Contratada fizer jus. Em caso de inexisténcia ou insuficiéncia de
crédito da Contratada o valor devido sera abatido da garantia, quando
houver. Sendo a garantia insuficiente, devera ser cobrado o valor
complementar. A multa ndo paga sera cobrada administrativamente

e/ou judicialmente, com a inscricao na Divida Ativa da Unido.

As sangbes previstas nos incisos | e lll, poderdo ser aplicadas

juntamente com a do inciso Il, da mesma clausula.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA INEXECUCAO E RESCISAO DO
CONTRATO

13.1.

13.2.

A inexecucao total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se
houver uma das ocorréncias prescritas nos artigos 77 a 81 da Lei n®
8.666/93, de 21/06/93.

Constituem motivo para rescisdo do Contrato:

a) o ndo-cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes e prazos;

b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes e
prazos;

c) a lentidao do seu cumprimento, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da conclusdo dos servicos ou fornecimento nos prazos
estipulados;

d) o atraso injustificado do inicio de servico sem justa causa e prévia
comunicacao a Administracao;

e) a paralisacdo do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia
comunicacao a Administracao;

f) desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar a sua execug¢do, assim como as de seus
superiores;

g) o cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma
do paragrafo primeiro do artigo 67 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993;

h) a decretagéo da faléncia ou instauracao da insolvéncia civil;

i) a dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

j) a alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa que prejudique a execucao do Contrato;

K) razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela maxima autoridade Administrativa a que
esta subordinado o contratante e exaradas no processo Administrativo a
que se refere o Contrato;
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13.3.

[) a supresséo, por parte da Administragdo, dos materiais, acarretando
modificagbes do valor inicial do Contrato além do limite permitido no
paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

m) a suspensao de sua execugao por ordem escrita da Administracao, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por
repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente
do pagamento obrigatério de indenizacbes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizacbes e outras
previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela
suspensao do cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja
normalizada a situacéo;

n) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracdo decorrentes dos servicos ou parcelas destes, ja recebidos
ou executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacéo
da ordem interna ou guerra assegurado ao contratado o direito de optar
pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagcbes até que seja
normalizada a situagao;

0) a nao-liberacdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto
para execugao de obras, servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais,
bem como das fontes de materiais naturais especificadas nos projetos;

p) a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execug¢ao do contrato.

q) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo
das sancoes penais cabiveis

r) A subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do
contratado com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial da
posicdo contratual, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, que
implique violacao da Lei de Licitacdes ou prejudique a regular execucao
do contrato.

O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao
das condicbes de habilitacdo pelo contratado ensejara a rescisdo

contratual, sem prejuizo das demais sancgoes.
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13.4. A Administracdo concedera um prazo para que a contratada regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena
de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade
da empresa de corrigir a situacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO E FORO

14.1. Fica expressamente acordado que as relagdes decorrentes do presente
contrato se aplicardo as solugdes preconizadas na legislacao brasileira.
As partes elegem o foro da Justica Federal de Porto Alegre para as

questbes decorrentes deste contrato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICAGAO

15.1. A publicacdo do presente Contrato no Diario Oficial, por extrato, sera
providenciada até o 5° dia Gtil do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo as
despesas a expensas da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestacao final,
completa e exclusiva do acordo entre elas celebrado.

16.2. E assim, por estarem justas e acertadas, assinam o presente Termo
Aditivo em 02 (duas) vias, para um s6 efeito, na presenca de duas

testemunhas abaixo firmadas.

Paulo Roberto Sangoi Paulo Ricardo de Azevedo
CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunha Testemunha
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Rua General Osério, 348 - Centro — Bento Gongalves/RS
CEP: 95700-000 — Telefone: (54) 3449-3344
Sitio eletrdnico: http://www.ifrs.edu.br — E-mail: contratos @ifrs.edu.br




