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ARTIGO A INCLUIR

Autoria

TEXTO

JUSTIFICATIVA

Inciso IX no art. 10

AtribuicOes do
conselho do
campus

André Martins

IX. Avaliar e deliberar propostas de
modificagdo na estrutura fisica e na
alocagdo e ocupagdo do espaco fisico no
ambito do campus.

Dentre as atribuicdes do Conselho do campus, 6rgao colegiado
superior, paritario e representativo da comunidade académica, a
presente proposta de adi¢cdo pretende inserir a fungao de avaliar
e deliberar sobre eventuais propostas de mudangas no espaco
fisico.

A prépria mudanga do Campus Porto Alegre para um prédio
novo sem qualquer debate prévio junto a comunidade
académica ja estabelece a necessidade do 6rgdo maximo
participativo, com representacdo paritdria de todos os
segmentos, avaliar possiveis alteracbes do espaco fisico no
futuro.

Outra preocupacao que reflete a necessidade de adicao do texto
proposto diz respeito a co-responsabilidade do Conselho do
campus em manter o espago do novo prédio dentro do contexto
de preservacdo e respeito as suas caracteristicas arquitetonicas,
evitando eventuais prejuizos ao patrimonio da Instituicdo. Essa
responsabilidade ndo pode nem deve ser exclusiva da Direcdo
Geral. Deve ser compartilhada com a representacdo dos
segmentos que formam nossa comunidade académica.

O ambiente de trabalho e de estudo em uma Instituicdo de
Ensino é formado, em grande medida, pelo espaco fisico e pelas
estruturas de apoio onde transitam as pessoas e onde se
executam as atividades. Atrelar eventuais mudangas no espago
de trabalho e de ensino exclusivamente ao gestor significa excluir
0s usuarios de quaisquer interacdo ou intervencdes nesse
processo de mudanca. Ao contrario, permitir que esse debate
ocorra a partir do Conselho do campus, propicia um processo de
decisdo mais maduro e participativo.




Nova alinea, entre
as alineas “0” e
“_n

p”, no art. 10

AtribuicGes do
conselho do
campus

Henrigue Magalhdes

Alocacdo, no ambito do campus, de
funcbes gratificadas e cargos de
direcdo, excetuados os de diretor geral
e diretores sistémicos

A presente proposta visa coibir o uso de cargos de direcdo e
fungdes gratificadas como moedas de troca em arranjos politicos
(principio da Moralidade), bem como assegurar que sua
distribuicdo se faca no ambito de um dérgdo representativo da
comunidade (principio da Gestdo Democrdtica do Ensino
Publico).

N3o se questiona a prerrogativa do diretor geral de indicar
pessoas de sua confianga (quando for o caso) para cargos que
ensejarem remuneracdo adicional; todavia, a definicdo de quais
fungdes, no ambito do campus, devem ensejar a percepg¢ao
desses adicionais deve caber a comunidade, que é quem tem a
prerrogativa de avaliar a relevancia de cada funcdo para o bom
funcionamento do campus.

Pardagrafo Unico
para o Art. 14

Reunides do
conselho do
campus

Michelle Pizzato

Paragrafo Unico: a audiéncia presente em
reunido do conselho do campus ndo tera
direito a voz e voto.

Por uma questdo de ordem, e por ja haver representantes das
varias instancias, ndo ha por que permitir a manifestacdo da
audiéncia.

Art. 47, incisos V a
XV

Atribuicdes da
CISSPA

Henrique Magalhaes

V) e elaborar o mapa de riscos, com a
participacdo do maior nimero possivel de
trabalhadores (servidores ou ndo) e
estudantes;

VI) participar da implementagcdo e do
controle da qualidade das medidas de
prevencdo necessarias, bem como da
avaliacdo das prioridades de agdo nos
locais de trabalho;

VIl) realizar, periodicamente, verificagGes
nos ambientes e condi¢cdes de trabalho
visando a identificacdo de situagBes que
venham a trazer riscos para a seguranca e
saude dos trabalhadores (servidores ou

Com a devida vénia dos membros da comissdo encarregada da
elaboracdo da minuta, o texto da mesma ndo é compativel, ao
tratar da CISSPA, com a importancia que tem hoje, em qualquer
ambiente de trabalho decentemente organizado, a saude e a
seguranca dos trabalhadores (servidores efetivos ou ndo) e, em
nosso caso, também dos estudantes.

E de amplo conhecimento que o dia-a-dia do trabalho em varios
setores de nosso campus envolve, pela prépria dinamica
inerente a certas atividades, situacOes de risco. Embora a CLT
nao tenha incidéncia obrigatdria em 6rgdos publicos nos quais
trabalham servidores estatutdrios, os riscos a seguranca e a
saude humana ndo se alteram em fungdo do regime juridico da
pessoa a eles exposta. Além disso, ha trabalhadores celetistas no
campus.




ndo) e estudantes;

VIII) realizar, a cada reunido, avaliacdo do
cumprimento das metas fixadas em seu
plano de trabalho e discutir as situacGes de
risco que foram identificadas;

IX) participar das discussdes promovidas
por quaisquer orgdos do campus para
avaliar os impactos de altera¢gdes no
ambiente e processo de trabalho
relacionados a seguranca e saude dos
trabalhadores (servidores ou ndo) e
estudantes;

X) requerer ao diretor geral a paralisacdo
de maquina, equipamento, processo ou
setor onde considere haver risco grave e
iminente a seguranca e saude dos
trabalhadores (servidores ou ndo) e

estudantes;

Xl) colaborar no desenvolvimento e
implementacdo de outros programas
relacionados a seguranca e saude no
trabalho;

Xll) divulgar e promover o cumprimento
das Normas Regulamentadoras, bem como
cldusulas de acordos e convengdes
coletivas de trabalho, relativas a seguranca
e salde no ambiente académico;

XIll) analisar as causas das doencgas e
acidentes de trabalho e situagdes
equiparadas e propor medidas de solucdo
dos problemas identificados;

XIV) requisitar e analisar as informacdes

Assim, para coibir, minimizar e fazer frente, com eficiéncia, as
situagdes de risco verificadas no campus, a CISSPA prevista no
regimento deve ter poderes idénticos aos das Comissdes
Internas de PrevencgGes de Acidentes (CIPA) previstas na NR-5 do
Ministério do Trabalho e Emprego e existentes em locais de
trabalho regidos pela CLT.




sobre questdes que tenham interferido na
seguranca e saude dos trabalhadores
(servidores ou ndo) e estudantes do
campus;

XV) requisitar aos setores competentes
coépias de documentos relativos a
acidentes de trabalho e situagbes
equiparadas no ambito do campus.

Art. 48, inciso IV

Composicdo da

Henrique Magalhdes

IV — Dois (2) representantes dos
trabalhadores ndo-servidores publicos com
exercicio no campus, eleitos pelos seus

Os trabalhadores nao-servidores do campus (pessoal de limpeza,
seguranca, obras, etc.) também terdo suas condi¢Ges de saude e
seguranca laborais atingidas por quaisquer decisdes que a CISSPA

CISSPA . ~
pares. tome ou deixe de tomar, razdo pela qual devem estar
representados nela.
Art. 59 Adriana Ramos Do Nucleo de Tecnologia da Informacao A Comissdo do Regimento analisou e aprovou esta redagao para
Nucleo de Tl Art. 59 — O Nicleo de Tecnologia da o Nucleo de Tecnologia da informacdo, mas por um equivoco de

Informacdo, vinculado a Diretoria de
Desenvolvimento Instituicional, objetiva o
assessoramento do Campus nas questdes
de Tl e tem como competéncias:

| — Administracdo e geréncia da rede de
computadores;

Il — Desenvolvimento de softwares
institucionais;

Il = Desenvolvimento e Manutencdo de
Portais Institucionais;

IV — Atendimento ao usuario da intranet;
V — Instalagdo de Softwares e Hardwares;

VI — Geréncia dos laboratérios de

compilacgdo, o texto ndo foi adicionado a minuta do regimento do
Campus.




informatica;

VIl — Geréncia dos computadores dos
setores administrativos e gabinetes;

VI — Instalagdo e manutencdo de
impressoras;

IX — Assessoramento quanto a aquisicao
dos equipamentos e softwares de
informatica.

Art. 59, 60 e 61

Nucleo de estdagios

Karin Tallini

Art. 59 2 O Nucleo de Estagios, ligado a
Direcdo Geral serd responsavel por
encaminhar os alunos dos diferentes
cursos aos seus campos de estagio.

Art. 60 2 Compete ao Nucleo de Estagios

M. Identificar e criar
oportunidades de estagio.

Il. Fazer a intermediacdo do aluno e o
campo de estagio.

1. Fazer o] acompanhamento
administrativo do estagio.

IV. Elaborar, controlar e registrar a
documentacdo do estagio.

M. Encaminhar negociacdao de
seguros contra  acidentes
pessoais.

Art. 61 2 A chefia do Nucleo de Estagios
ficara a cargo de um técnico administrativo
em educacdo ou docente designado pelo
Diretor-Geral do campus ao qual caberd a

N3ao hd nenhum artigo que contemple o estagio no

regimento.




coordenacdo e supervisdao dos assuntos
relacionados ao estagio.

Paradgrafo Unico. A estrutura e o
funcionamento do Nucleo de Estagios
serdao definidos em seu regimento interno,
que devera aprovado pelo Conselho do
campus.

Art. 62 e 63

Projeto Preludio

Alexandre Vieira

Art. 622 Compete ao Projeto Preludio:

1. Organizar e gerir acbes de

Extensdo em mdusica, em
especial cursos e oficinas
ofertados  a comunidade

externa, bem como programas
de formacdao de professores
em musica e outras agoes
coordenadas junto a Comissao
de Extensado.

Il. Promover e incentivar eventos musicais,
como recitais, concertos, mostras, que
ajudem a caracterizar o campus Porto
Alegre como podlo produtor cultural.

lll. Participar e incentivar acdes de
Extensdo interdisciplinares entre a musica
e demais areas e setores do Campus Porto
Alegre que visem a integracdo da
comunidade interna, bem como a
integracdo aos demais campi do Instituto
Federal de Ciéncia e Tecnologia do Rio
Grande do Sul

Art. 632 A Coordenagdo do Projeto
Prelidio é exercida por profissional

A redacdo da minuta ndo da conta da estrutura pedagdgico-
administrativa do Projeto Prelidio. Devido as peculiaridades e
complexidades das atividades desenvolvidas neste setor de
nosso Campus, um desenho excepcional faz-se necessario.
Atualmente, no Preludio, possuimos duas Coordenacoes:
Pedagdgica e de Gestdo. A Coordenacdo Pedagdgica, exercida
por mim, acumula duas grandes funcées: a Coordenacdo do
Programa de Extensdo que oferece Cursos e Oficinas de Musica a
comunidade externa — e o Curso Técnico em Instrumento
Musical. A Coordenacdao de Gestdo, exercida pela Sra. Marisa
Paz, cuida da logistica de todas estas acbes. Segundo o que
entendo da redacdo da minuta, o Coordenador de Area de Artes
assumiria a responsabilidade de responder a todas estas frentes
de Ensino e Extensdo. Para ajudar a dimensionar a necessidade
de um desenho diferenciado para o Preludio anexo alguns dados
referentes a 2011: professores: 11; técnicos administrativos: 03;
estagidrios: 03; funciondrios terceirizados: 02 limpeza (+
vigilancia 24 horas); alunos Extensdo: 291; alunos Técnico: 15;
horario de funcionamento: 8h as 22h30, de segunda a sexta. Esta
previsto para agosto o inicio de um Programa de Extensdo de
Formacao de Professores em Musica que deve atender cerca de
120 alunos. A meu ver, o problema passa a existir na perspectiva
de criacdo de outros cursos ligados a drea de artes, cuja
coordenacdo terd que dar conta. Imaginemos que em breve
poderemos ter cursos técnicos em design, em fotografia,




docente graduado na area musical, e sua
nomeacdo dar-se-a através de eleicao
realizada por voto direto do seu corpo
docente e técnicos administrativos em
educacado.

Paradgrafo Unico. A estrutura e o
funcionamento do Projeto Prelludio serdo
definidos em seu regimento interno, que
devera ser aprovado pelo conselho do
campus

cenografia, etc. O Coordenador da area tera que responder por
tudo isto e mais uma escola de musica do tamanho da nossa. O
desenho de Coordenagdes por drea da conta de uma realidade
constituida por cursos regulares, cujos limites sdo relativamente
comuns nas diversas areas. Por estas e outras creio que devemos
contemplar com uma coordenagdo exclusiva que responda por
todas atividades de extensdao em musica do nosso Campus, que
tenha correspondéncia direta com a Coordenagcdo de area,
porém com atribuicOes distintas. Esta, por sua vez, responderia
pelo Técnico em Instrumento Musical e demais cursos que
vierem a se agregar a area num futuro préximo.

Art. 68, inciso Ill
(entre os incisos Il
el

Competéncia das

Celson Silva

Il (renumerando os subseqlientes) -
Ministrar, isoladamente ou em conjunto

com outras Areas, disciplinas de seu

Uma vez que as areas académicas do campus visam aglutinar
docentes e técnico-administrativos de um campo do
conhecimento, articulando as demandas de ensino, da pesquisa

e da extensdo, é natural que a disponibilizacdao das disciplinas
afeitas a estes campos de conhecimento sejam de

areas campo de conhecimento. s .
responsabilidade das dreas correspondentes
Art. 71, § 32 Keone Dagani § 392 Representantes de turma para | Ndo existem informacdes sobre esse sujeito (representante de
DOS CUFSOS colegiado de curso devem ser eleitos ao | turma), democratizando e regulando assim o processo.

final do primeiro més de aula através de
votacdo aberta em sala de aula com votos
validos dos discentes presentes e
matriculados no curso, podendo ser
substituido mediante abaixo-assinado de
pelo menos dois tercos dos colegas de
turma e sendo realizadas imediatas
eleicdes. O mandato é valido até o fim da
data prevista de conclusao do curso.

Art. 72, inciso V

Karin Tallini

V Participar das agbes de avaliacdo

Sem justificativa.




Atribuicdes
colegiado do curso

institucional propostas pela SPA.

Art. 73

Coordenador do
curso

Lucio Vieira

Art. 73. O Coordenador do Curso tera
como atribuicao

l. Coordenar o Conselho do

Curso;

I. Encaminhar aos drgdos
institucionais as demandas do
curso

. Zelar pelo bom andamento do
curso em conformidade com o
Plano do Curso;

V. Representar o curso
externamente.
V. Promover reunioes dos

docentes e técnicos
administrativos que atuam no
curso para planejamento e
avaliacdo permanente;

VI. Organizar e coordenar as
reunides de avaliagdo em
conjunto com 0s

alunos/turmas.

E necessario para o bom andamento dos cursos que estes
tenham um coordenador que promova e organize as reunides
entre os professores, zele pelo bom andamento do curso,
observe e encaminhe as decisdes do colegiado, estabelega as
relagdes permanentes com corpo discente.

Art. 75, paragrafo
Unico
Regime didatico e
disciplinar do corpo
discente

Henrique Magalhdes

Paragrafo Unico: O Conselho do Campus
estabelecerd, por meio de resolugdo, o
regime didatico e disciplinar do corpo
discente, do qual, obrigatoriamente,
constarao:

E necessario ao bom andamento do processo de ensino-
aprendizagem que o estudante tenha garantias
institucionais minimas e fluxos estabelecidos para o
exercicio de alguns direitos que, se hoje ndo sdo
guestionados, tampouco tém regulamentacdo em lugar




a) Conceito ou nota minima para
aprovagao;

b) Garantia do direito a recuperacdo e
critérios para realizagdo da mesma;

c) Critérios para concessdo de regime
especial e reposicdo de atividades a
estudantes impossibilitados de realiza-las
por razdes de saude ou outras

algum

Art. 79

Vacancia
representagao
discente

Keone Dagani

Art. 79. Em caso de vacancia permanente
do titular e do suplente dentro das
comissdes do Campus, as organizagdes
estudantis podem indicar um discente
substituto para o termino do mandato,
excetuando representantes  discentes
eleitos para o conselho do campus.

Docentes e Servidores estabelecem contrato fixo ao local de
trabalho, perdurando por anos na instituicdo, existem cursos
onde os discentes permanecem por 1 ano e meio, e no caso de
existir vacancia, ficard meses sem substituicdo. Essa medida visa
atenuar a vacancia por parte dos discentes e dar forga as
organizacdes estudantis.

Art. 86, paragrafo 2 Diego Hepp Pardgrafo 2: As atividades de extensdo | Sem justificativa.
Atividades fjev?ra(? ser aprovadas pela devida
~ instancia.
extensdo
Art. 86 Karin Tallini Art. 862 Consideram-se atividades de | Sem justificativa. OBS: o texto proposto é igual ao original.
Atividades extensao aqu‘elas que, nrf:\o classificadas
~ como pesquisa ou ensino, envolvam
extensdo

interacdo com a comunidade externa, ou
com um setor especifico desta, e que
objetivem a divulgacdo do conhecimento
produzido ou sistematizado no ambito do
campus e o compartilhamento dos saberes
dos servidores nelas envolvidos.




Art. 99

Vigéncia do
regimento

Henrique Magalhaes

Art. 99. Este regimento terd vigéncia e
eficacia temporarias a partir da data de
sua aprovacgao pela Plendria, ficando sua
vigéncia permanente condicionada a
ratificacdo pelo Conselho Superior do IFRS,
nos termos da metodologia aprovada por
aquele 6rgao

O atual quadro de auséncia absoluta de normatizacdo da vida
académica e administrativa do campus é incompativel com
qualquer principio que deva reger a Administracdao Publica e as
instituicdes federais de ensino, em particular. Tal quadro ndo
traz qualquer beneficio a quem quer que seja e necessita ser
modificado com uma urgéncia que nao é compativel com a longa
espera prevista na metodologia aprovada pelo Consup.

Gize-se que a presente proposta ndo importa interferéncia nas
prerrogativas daquele érgao, visto que, se ele rejeitar ou apuser
qualquer ressalva ao regimento aprovado pela Plendria, o
mesmo deixara de viger no todo ou na parte que for rejeitada.

O que se propde é garantir que, no hiato entre a aprovacdo do
regimento pela Plenaria e sua votacdo no Consup, o campus
tenha alguma normatizacdo emanada de uma instancia
representativa de sua comunidade, de modo a evitar a
perpetuacdo de uma quadro de inseguranca juridica que nao traz
qualquer beneficio a quem quer que seja, apenas prejuizos ao
IFRS, ao campus e a cada um dos membros de sua comunidade.

Art. 99

Alocacao de
disciplinas nas
areas

André Martins

Art. 99° Cabera ao Conselho do campus
definir a alocacdo das disciplinas dos
cursos regulares nas respectivas areas
académicas integrantes desse regimento,
guando do inicio de sua vigéncia.

Paragrafo uUnico. Cada disciplina estara
vinculada a uma Unica area académica,
compativel com a drea de conhecimento
ao qual se vincula.

Para evitar sombreamento entre areas académicas, quando do
inicio da vigéncia do novo regimento, faz-se necessario vincular
as disciplinas existentes com a respectiva area académica. Tal
definicdo deve respeitar a drea de conhecimento ao qual se
vincula o conteudo de cada disciplina.

Como se trata de uma disposicdo transitéria deve, caso seja
aprovada, fazer parte do Capitulo X.




