PROPOSTAS DE EMENDAS SUBSTITUTIVAS

ARTIGO

Proponente

TEXTO ORIGINAL

TEXTO PROPOSTO

JUSTIFICATIVA

Art. 2 inciso |
dos Objetivos

Michelle Pizatto

Art. 22 O Campus Porto Alegre do
IFRS tem por finalidades e
caracteristicas:

I. Ofertar educag¢do basica,
profissional e tecnolégica, em
todos os niveis e modalidades,
formando e qualificando cidaddos
com vistas a atuagdo profissional e
insercdo social.

Art. 22 O Campus Porto Alegre do

IFRS tem por finalidades e
caracteristicas:
I.  Ofertar educacdo basica,

profissional e tecnoldgica, em todas
as modalidades, formando e
qualificando cidaddos com vistas a
atuacdo profissional e inser¢do
social.

Todos os niveis da Educacdo Bdsica
incluiriam a Educacdo Infantil, que nao
é foco de oferta do IFRS.

Art. 2 incisos VI

Claudio Farias

VII. Articular o ensino, a pesquisa e

VII. Articular ensino, pesquisa e

A articulagdo entre ensino, pesquisa e

e VIl dos a extensdo nos seus processos | extensao. extensdo ndo deve ser apenas nos
Objetivos pedagdgicos. VIII. Desenvolver agdes de extensdo | processos pedagdgicos.
VIIl. Desenvolver programas de | e de divulgagdo cientifica e
extensao e de divulgacao cientifica | tecnolégica. Programa é um tipo de acdo de
e tecnolégica. extensdo, a expressdao correta é
“acao”, que além de ser mais
abrangente é o termo técnico utilizado
nas legislagdes atinentes a extensao,
bem como pela Pro-Reitoria de
Extensdo do IFRS.
Art. 22, Vil e VIII Marcia Moraes VII. Articular o ensino, a pesquisa e | VII. Articular ensino, pesquisa e | A articulacdo entre ensino, pesquisa e

dos Objetivos

a extensao nos seus processos
pedagodgicos.

VIII. Desenvolver programas de
extensdo e de divulgacdo cientifica
e tecnoldgica.

extensao.

VIII. Desenvolver agdes de extensao
e de divulgacdo cientifica e
tecnoldgica.

extensdo nao deve ser apenas nos
processos pedagdgicos.

Programa é um tipo de acdo de
extensdo, a expressdao “acdo” é mais
abrangente.

Art. 22 VIl dos
Objetivos

Michelle Pizatto

VIII. Desenvolver programas de
extensdo e de divulgacdo cientifica
e tecnoldgica.

VIII. Desenvolver a¢es de extensdo
e de divulgacdo cientifica e
tecnoldgica.

Programa é um tipo de acdo de
extensdo, a expressdao “acdo” é mais
abrangente.




Art. 2 inciso IX
dos Objetivos

Claudio Farias

IX. Realizar e estimular a pesquisa
aplicada, a producgdo cultural e do

conhecimento, o)
empreendedorismo, o
cooperativismo e o)
desenvolvimento  cientifico e

tecnoldgico.

IX. Realizar e estimular a pesquisa
aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, o)
cooperativismo e o]
desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico.

O texto sugerido é idéntico ao que
estd na LEI N2 11.892, DE29 DE
DEZEMBRO DE 2008. Entende-se que
a producgdo de conhecimento deve ser
oriunda da pesquisa aplicada.

Art. 2 inciso IX
dos Objetivos

Marcia Moraes

IX. Realizar e estimular a pesquisa
aplicada, a producgdo cultural e do

conhecimento, o)
empreendedorismo, o
cooperativismo e 0
desenvolvimento  cientifico e

tecnoldgico.

IX. Realizar e estimular a pesquisa
aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, o)
cooperativismo e o]
desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico.

O texto sugerido é idéntico ao que
estd na LEI N2 11.892, DE29 DE
DEZEMBRO DE 2008. Entende-se que
a producdo de conhecimento deve ser
oriunda da pesquisa aplicada.

Art. 2 inciso VII

Michelle Pizatto

VII. Articular o ensino, a pesquisa e
a extensdao nos seus processos
pedagdgicos.

VII. Articular ensino, pesquisa e
extensao.

A articulacdo entre ensino, pesquisa e
extensdo nao deve ser apenas nos
processos pedagdgicos.

Art. 2 inciso IX
dos Objetivos

Michelle Pizatto

IX. Realizar e estimular a pesquisa
aplicada, a producdo cultural e do

conhecimento, o
empreendedorismo, o
cooperativismo e o
desenvolvimento  cientifico e

tecnoldgico.

IX. Realizar e estimular a pesquisa
aplicada, a producdo cultural, o
empreendedorismo, o]
cooperativismo e o]
desenvolvimento cientifico e
tecnolégico.

O texto sugerido é idéntico ao que
estd na LEI_N© 11.892, DE29 DE
DEZEMBRO DE 2008. Entende-se que
a producao de conhecimento deve ser
oriunda da pesquisa aplicada.

Art. 2 inciso X
dos Objetivos

Claudio Farias

X. Promover a insercao social de
jovens e de adultos através do
ensino, da cultura e da geragao de
oportunidades.

X. Promover a inclusao social de
jovens e de adultos através de
ensino, de pesquisa e de extensdo,
da cultura e da geracdo de
oportunidades.

Jovens e adultos ja estdo inseridos na
(no sentido de que sdo considerados
componentes da) sociedade — inclui-
los socialmente envolve fazé-los
sentir-se  participantes e  atuar
efetivamente na sociedade.

Ensino, pesquisa e extensdo devem
sempre aparecer associados, como
forma de reforcar sua
indissociabilidade.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.892-2008?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.892-2008?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.892-2008?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.892-2008?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.892-2008?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.892-2008?OpenDocument

Art. 2 inciso X
dos Objetivos

Marcia Moraes

X. Promover a insercao social de
jovens e de adultos através do
ensino, da cultura e da geracdo de
oportunidades.

X. Promover a inclusao social de
jovens e de adultos através de
ensino, de pesquisa e de extensao,
da cultura e da geracdo de
oportunidades.

Jovens e adultos ja estdo inseridos na
(no sentido de que sdo considerados
componentes da) sociedade — inclui-
los socialmente envolve fazé-los
sentir-se  participantes e  atuar
efetivamente na sociedade.

Ensino, pesquisa e extensdo devem
sempre aparecer associados, como
forma de reforcar sua
indissociabilidade.

Art. 2 inciso X
dos Objetivos

Michelle Pizatto

X. Promover a insercdo social de
jovens e de adultos através do
ensino, da cultura e da geracdo de
oportunidades.

X. Promover a inclusdo social de
jovens e de adultos através de
ensino, de pesquisa e de extensao,
da cultura e da geracdo de
oportunidades.

Jovens e adultos ja estdo inseridos na
(no sentido de que sdo considerados
componentes da) sociedade — inclui-
los socialmente envolve fazé-los
sentir-se  participantes e  atuar
efetivamente na sociedade.

Ensino, pesquisa e extensdao devem
sempre aparecer associados, como
forma de reforcar sua
indissociabilidade.

Art. 2 inciso XI
dos Objetivos

Claudio Farias

Xl. Promover a producdo, o
desenvolvimento e a transferéncia
de conhecimento, social e
tecnolégico, com énfase em acgdes
voltadas a preserva¢do ambiental.

Xl. Promover a producdo, o
desenvolvimento e a transferéncia
de conhecimento, social e
tecnolégico, comprometidas com a
sustentabilidade ambiental.

Ao nosso ver, melhora a redacdo, além
de ampliar o escopo do texto.

Art. 2 inciso XI
dos Objetivos

Marcia Moraes

Xl. Promover a producdo, o
desenvolvimento e a transferéncia
de conhecimento, social e
tecnoldgico, com énfase em ac¢des
voltadas a preserva¢do ambiental.

Xl.  Promover a produgdo, o
desenvolvimento e a transferéncia
de conhecimento, social e
tecnoldgico, comprometidas com a
sustentabilidade ambiental.

Sem justificativa.

Art. 2 inciso XI
dos Objetivos

Michelle Pizatto

Xl. Promover a produgdo, o
desenvolvimento e a transferéncia
de conhecimento, social e
tecnoldgico, com énfase em ag¢des
voltadas a preserva¢do ambiental.

Xl.  Promover a producdo, o
desenvolvimento e a transferéncia
de conhecimento, social e
tecnolégico, comprometidas com a
sustentabilidade ambiental.

Dizer “com énfase em a¢Ges voltadas a
preservacao ambiental” parece
restringir a producdo do

conhecimento a 4rea ambiental. Por
outro lado, dizer que a produgdo de




conhecimento deve estar
comprometida com a sustentabilidade
ambiental abre espaco para a
producdo de conhecimento nas

mais diversas areas, mas enfatiza que
tal producdo deve considerar os
aspectos ambientais.

Art. 3 inciso |
dos Objetivos

Claudio Farias

Art. 32 O Campus Porto Alegre do
IFRS tem por objetivos:

I. Ministrar cursos de formacao
inicial e continuada de jovens e
trabalhadores, objetivando a
capacitacao, o aperfeicoamento, a
especializacdo e a atualizacdo
profissionais com vistas a inser¢do
social no mundo do trabalho e da
cultura.

Art. 32 O Campus Porto Alegre do
IFRS tem por objetivos:

I. Ministrar cursos de formacdo
inicial e continuada de jovens e
trabalhadores, objetivando a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a
especializacdo e a atualizacdo
profissionais com vistas a insercdo
social no mundo do trabalho e da
interculturalidade.

Entendemos que o aluno ja traz
consigo componente cultural, ou seja,
nao inserimos nada, apenas
despertamos ele para uma olhar
intercultural.

Art. 3 inciso |
dos Objetivos

MaArcia Moraes

Art. 32 O Campus Porto Alegre do
IFRS tem por objetivos:

I. Ministrar cursos de formacao
inicial e continuada de jovens e
trabalhadores, objetivando a
capacitacao, o aperfeicoamento, a
especializagdo e a atualizagdo
profissionais com vistas a inser¢do
social no mundo do trabalho e da
cultura.

Art. 32 O Campus Porto Alegre do
IFRS tem por objetivos:

I. Ministrar cursos de formacao
inicial e continuada de jovens e
trabalhadores, objetivando a
capacitacao, o aperfeicoamento, a
especializagdo e a atualizagdo
profissionais com vistas a insercao
social no mundo do trabalho e da
interculturalidade.

Sem justificativa.

Art. 3 inciso |
dos Objetivos

Michelle Pizatto

Art. 32 O Campus Porto Alegre do
IFRS tem por objetivos:

I. Ministrar cursos de formacgao
inicial e continuada de jovens e
trabalhadores, objetivando a
capacitacdo, o aperfeicoamento, a
especializacdo e a atualizacdo
profissionais com vistas a inser¢do

Art. 32 O Campus Porto Alegre do
IFRS tem por objetivos:

I. Ministrar cursos de formacdo
inicial e continuada de jovens e
trabalhadores, objetivando a
capacitacao, o aperfeicoamento, a
especializacdo e a atualizagdo
profissionais com vistas a insercao

Considerando as politicas de inclusdo
social e de acgGes afirmativas, penso
que podemos ampliar nossos objetivos
com relagdo a insercdo de nossos
estudantes.




social no mundo do trabalho e da
cultura.

social no mundo do trabalho e da
interculturalidade.

Art. 3 inciso Il Luiz Felipe Velho a) cursos de tecnologia visando a a) cursos de tecnologia e de | De acordo com a legislacdo vigente, os
alinea “a” dos formacao de profissionais para os | engenharia visando a formacdo de | Institutos Federais promoverdo o
Objetivos diferentes segmentos do mundo profissionais para os diferentes | ensino superior em cursos de
do trabalho e da cultura; segmentos do mundo do trabalho e | Engenharia, tecnologia e Licenciatura.
da cultura.
Art. 3 inciso lll Claudio Farias lll. Ministrar educacdo superior | Ill. Ministrar educacdo superiorem: | A adicdo de “bacharelado” abre a
alineas “a”, “c” em: a) cursos de tecnologia e | possibilidade de oferecermos, se for
e “d” dos a) cursos de tecnologia visando a | bacharelado visando a formacgdo de | nosso desejo, cursos nesta
Objetivos formacdo de profissionais para os | profissionais para os diferentes | modalidade.
diferentes segmentos do mundo | segmentos do mundo do trabalho e
do trabalho e da cultura; da cultura; N3o ha necessidade de dizer que os
c) cursos de pods-graduacdo lato | c) cursos de pds-graduacdo lato | cursos lato sensu sao de
sensu de aperfeicoamento e | sensu, visando a formacdo de | aperfeicoamento e especializagdo (é
especializagdo, visando a formacgdo | profissionais nas diferentes areas | uma redundancia); idem para os
de profissionais nas diferentes | do conhecimento; cursos stricto sensu.
areas do conhecimento; d) cursos de pds-graduacdo stricto | Arrumar grafia de strictu para stricto.
d) cursos de pds-graduacdo strictu | sensu  comprometidos com a
sensu de mestrado e de doutorado | inovacdo e sua transferéncia para a
gue contribuam para promover a | sociedade.
educacao, a cultura, a ciéncia e a
tecnologia, com vistas ao processo
de geracdo e inovagcdo do
conhecimento.
Art. 3 inciso lll Mdrcia Moraes IIl. Ministrar educag¢dao superior | Ill. Ministrar educag¢do superiorem: | A adicdo de “bacharelado” abre a
alineas “a”, “c” em: a) cursos de tecnologia e | possibilidade de oferecermos, se for
e “d” dos a) cursos de tecnologia visando a | bacharelado visando a formagdo de | nosso desejo, cursos nesta
Objetivos formacdo de profissionais para os | profissionais para os diferentes | modalidade.

diferentes segmentos do mundo
do trabalho e da cultura;

c) cursos de pds-graduagdo lato
sensu de aperfeicoamento e
especializa¢do, visando a formacao
de profissionais nas diferentes

segmentos do mundo do trabalho e
da cultura;

c) cursos de pés-graduacao lato
sensu, visando a formacdo de
profissionais nas diferentes areas
do conhecimento;

N3o ha necessidade de dizer que os
cursos lato sensu sao de
aperfeicoamento e especializagdo (é
uma redundancia); idem para os
cursos stricto sensu.




areas do conhecimento;

d) cursos de pds-graduacdo strictu
sensu de mestrado e de doutorado
que contribuam para promover a
educacdo, a cultura, a ciéncia e a
tecnologia, com vistas ao processo
de geracdo e inovacdo do
conhecimento.

d) cursos de pds-graduacdo stricto
sensu comprometidos com a
inovacdo e sua transferéncia para a
sociedade.

Arrumar grafia de strictu para stricto.

Art. 3 inciso lll Michelle Pizatto lll. Ministrar educacdo superior | Ill. Ministrar educacdo superiorem: | A adicdo de “bacharelado” abre a
alinea “a” dos em: a) cursos de tecnologia e | possibilidade de oferecermos, se for
Objetivos a) cursos de tecnologia visando a | bacharelado visando a formagdo de | nosso desejo, cursos nesta
formacdo de profissionais para os | profissionais para os diferentes | modalidade.
diferentes segmentos do mundo | segmentos do mundo do trabalho e
do trabalho e da cultura; da cultura;
Art. 3 inciso lll Michelle Pizatto lll. Ministrar educacao superior | lll. Ministrar educacdo superior em: | Nao hd necessidade de dizer que os
alinea “c” dos em: c) cursos de pds-graduacdo lato | cursos lato sensu sao de
Objetivos c) cursos de pods-graduacdo lato | sensu, visando a formacdo de | aperfeicoamento e especializacdo (é
sensu de aperfeicoamento e | profissionais nas diferentes dareas | uma redundancia).
especializacdo, visando a formacdo | do conhecimento;
de profissionais nas diferentes
areas do conhecimento;
Art. 3 inciso lll Michelle Pizatto lll. Ministrar educacao superior | lll. Ministrar educacdo superiorem: | Nao hd necessidade de dizer que os
alinea “d” dos em: d) cursos de pds-graduacdo stricto | cursos stricto sensu sdo de mestrado e
Objetivos d) cursos de pds-graduacdo strictu | sensu  comprometidos com a | doutorado (é uma redundancia).

sensu de mestrado e de doutorado
gue contribuam para promover a
educacdo, a cultura, a ciéncia e a
tecnologia, com vistas ao processo
de geracdo e inovagdo do
conhecimento.

inovacao e sua transferéncia para a
sociedade.

Arrumar grafia de strictu para stricto.

Art. 3 incisos |V,
Ve Vil dos
Objetivos

Claudio Farias

IV. Realizar pesquisa aplicada
estimulando o desenvolvimento
de solucgdes técnicas, tecnoldgicas,
culturais e sociais, compartilhando
seus beneficios com a sociedade.

V. Realizar prioritariamente
pesquisa aplicada, caracterizada
pelo desenvolvimento de

conhecimento com a criacdo de
produtos e/ou processos.

Melhorar a redagdo do texto,
tornando mais claro em virtude do
exposto na LEI N2 11.892, DE 29 DE
DEZEMBRO DE 2008.



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.892-2008?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.892-2008?OpenDocument

V. Desenvolver atividades de

extensdo de acordo com os
principios e finalidades da
educacao profissional, em
articulagdo com o mundo do

trabalho e da cultura e com os
segmentos sociais, com énfase na
producdo, desenvolvimento e
difusdo de conhecimentos e na
insercdo social.

VIl. Ofertar educacdo a distancia
em todos os niveis de ensino nos
termos da legislacdo em vigor.

V. Desenvolver atividades de
extensdo de acordo com os
principios e finalidades da educacdo
profissional, em articulagdo com o
mundo do trabalho e da cultura e
com o0s segmentos sociais, com
énfase na producgdo e aplicacdo de
conhecimentos e na inserc¢do social.
VIl. Ofertar educacdo a distancia
nos termos da legislagcdo em vigor.

Art. 3 incisos IV, Marcia Moraes IV. Realizar pesquisa aplicada | IV. Realizar prioritariamente | A pesquisa aplicada é mais ampla do
Ve Vil dos estimulando o desenvolvimento | pesquisa aplicada, caracterizada | que a busca por solugdes pontuais de
Objetivos de solucdes técnicas, tecnoldgicas, | pelo desenvolvimento de | uma determinada problematica.

culturais e sociais, compartilhando | conhecimento com a criagdo de | A produgdo de conhecimentos deve
seus beneficios com a sociedade. produtos e/ou processos. estar agregada a sua aplicacdo quando
V. Desenvolver atividades de |V. Desenvolver atividades de |se trata da pratica ivestigativa
extensdao de acordo com os | extensdo de acordo com os | comprometida com a sociedade.
principios e finalidades da | principios e finalidades da educacao

educacao profissional, em | profissional, em articulagdo com o

articulagdo com o mundo do | mundo do trabalho e da cultura e

trabalho e da cultura e com os | com os segmentos sociais, com

segmentos sociais, com énfase na | énfase na producdo e aplicacdo de

producdo, desenvolvimento e | conhecimentos e na insergao social.

difusdo de conhecimentos e na | VIl. Ofertar educagdo a distancia

insercao social. nos termos da legislagdo em vigor.

VII. Ofertar educacdo a distancia

em todos os niveis de ensino nos

termos da legislagcdao em vigor.

Art. 3 inciso IV Michelle Pizatto IV. Realizar pesquisa aplicada | IV. Realizar prioritariamente | “Prioritariamente” abre espaco para a

dos Objetivos estimulando o desenvolvimento | pesquisa aplicada, caracterizada | execu¢do de pesquisa pura, quando

de solucgdes técnicas, tecnoldgicas,
culturais e sociais, compartilhando

pelo desenvolvimento de
conhecimento com a criacdo de

for do interesse
Nnosso.




seus beneficios com a sociedade.

produtos e/ou processos.

“estimulando o desenvolvimento de
solugGes técnicas, tecnoldgicas,
culturais e sociais, compartilhando
seus beneficios com a sociedade” ndo
esclarece o que entendemos por
pesquisa aplicada, o que eu considero
mais relevante de apontar no texto do
regimento.

Art. 3 inciso V
dos Objetivos

Michelle Pizatto

V. Desenvolver atividades
extensdo de acordo com
principios e finalidades
educacao profissional,

articulaggo com o mundo

de
os
da
em
do

trabalho e da cultura e com os
segmentos sociais, com énfase na

producdo, desenvolvimento

e

difusdo de conhecimentos e na

insercao social.

V. Desenvolver atividades de
extensdo de acordo com os
principios e finalidades da educacdo
profissional, em articulagdo com o
mundo do trabalho e da cultura e
com o0s segmentos sociais, com
énfase na producdo e aplicacdo de
conhecimentos e na inserg¢do social.

Penso que é mais importante enfatizar
a aplicacdo do conhecimento do que
ao desenvolvimento (que faz parte da
producdo) e a difusdo (que parece
estar mais associada a acles de
pesquisa).

Art. 3 inciso VII
dos Objetivos

Michelle Pizatto

VIl. Ofertar educacdo a distancia
em todos os niveis de ensino nos

termos da legislagao em vigor.

VIl. Ofertar educacdo a distancia
nos termos da legislagdao em vigor.

Se nés nao atuamos em todos os
niveis de ensino presencial, o mesmo
vale para a educagdo a distancia
(todos os niveis de ensino incluiriam a
Educacdao Bdsica e, dentro dela, a
Educacdo Infantil, que ndo é foco de
oferta do IFRS).

Art. 6 § Unico
do Conselho do
campus

Claudio Farias

Paragrafo unico. O Conselho de

campus tem a finalidade

de

colaborar para o aperfeicoamento
do processo educativo e de zelar
pela correta execugdo das politicas
do IFRS, cabendo-lhe, no ambito
do campus, a supervisdo das
atividades de  administracdo,

ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico. O Conselho do
campus tem a finalidade de
colaborar para o aperfeicoamento
processo educativo e de zelar pela
execucdo das politicas do mesmo.

Além de corrigir erro de digitagao, ndao
ha necessidade de dizer que o
conselho deve zelar pela correta
execugao, espera-se que assim o seja.




Art. 6 § Unico
do Conselho do
campus

Michelle Pizatto

Pardgrafo uUnico. O Conselho de
campus tem a finalidade de
colaborar para o aperfeicoamento
do processo educativo e de zelar
pela correta execugdo das politicas
do IFRS, cabendo-lhe, no ambito
do campus, a supervisdo das
atividades de  administracdo,
ensino, pesquisa e extensao.

Pardgrafo Unico. O Conselho do
campus tem a finalidade de
colaborar para o aperfeicoamento
processo educativo e de zelar pela
execucdo das politicas do mesmo.

Ndo hd necessidade de dizer que o
conselho deve zelar pela correta
execugdo, espera-se que assim o seja.

Art. 7 incisos Il,
I, 1Iv, V do
Conselho do
campus

Lucio Vieira

II. Cinco (5) representantes
titulares do segmento docente, e
seus respectivos suplentes, eleitos
por seus pares, em chapas de um

titular e um suplente, para
mandato de dois (2) anos.
lll. Cinco (5) representantes

titulares do segmento técnico-
administrativo em educacdo, e
seus respectivos suplentes, eleitos
por seus pares, em chapas de um

titular e um suplente, para
mandato de dois (2) anos.
IV. Cinco (5) representantes

titulares do segmento discente, e
seus respectivos suplentes, eleitos
por seus pares, em chapas de um
titular e um suplente, para
mandato de um (1) ano.

V. Dois (2) representantes titulares
da sociedade civi,b e seus
respectivos suplentes, indicados
por organizacdes eleitas por
maioria no Conselho do campus,
para mandatos de dois (2) anos.

Il. Pelos coordenadores das areas
académicas.

lll. Trés (3) representantes dos
docentes eleitos por seus pares e
seus respectivos suplentes, em
chapas de um titular e um suplente
para mandato de dois (2) anos.

V. Trés (3) técnicos-
administrativos, eleitos por seus
pares e seus respectivos suplentes,
em chapas de um titular e um
suplente para mandato de dois (2)
anos.

V. Trés (3) discentes, eleitos por
seus pares e seus respectivos
suplentes em chapas de um titular
e um suplente, para mandato de
um (1) ano.

VI. Dois (2) representantes titulares
da sociedade civiLb e seus
respectivos suplentes, indicados
por organizacbes eleitas por
maioria no Conselho do campus,
para mandatos de dois (2) anos.

O Conselho Superior de uma unidade
de ensino por ser o espago
democratico das  decisGes da

instituicdo, deve incluir na sua
composi¢ao aqueles que
permanentemente  promovem  0sS

processos de debate acerca do ensino,
da pesquisa e da extensdo. Os
coordenadores, por suas funcdes,
tanto terdao as condi¢cOes de subsidiar
o Conselho Superior com a discussao
gerada nos conselhos das dreas como
levar as areas, logo ao conjunto dos
professores, técnico administrativos e
aos alunos, por sua representacdo, a
discussdo e decisGes produzidas no
Conselho Superior. Dessa a forma,
garantimos o fluxo tanto da
informagdo quanto do debate. Cada
coordenador de area tem nas suas
atribuicBes esta responsabilidade. Da
mesma forma, é importante que os
diferentes segmentos da comunidade
escolar se facam presentes para que
este forum faca a discussdo das
demandas de seus interesses




especificos que contribuem para o
funcionamento da instituicdo em
consonancia com suas diretrizes gerais
previstas na lei de criacdo, e toda a
legislacdo educacional.

A proposta original retira dos
responsaveis pela execucdo a
participacao na produgdo da decisao.

Art. 7§ 22 Do | Henrique Magalhdes | A indicacdo dos representantes da | A indicacdo dos representantes da | Esta proposta visa coibir tentativas de
Conselho do sociedade civil é aberta a todas as | sociedade civil é aberta a todas as | aparelhamento do Conselho, bem
campus organizacbes sem fins lucrativos | organizacées sem fins lucrativos, | como garantir a observancia dos
com atuacdo no municipio de | laicas e apartidarias com atuagdo | imperativos constitucionais da
Porto Alegre, e a eleicdo das | no municipio de Porto Alegre, e a | laicidade do Estado e da Moralidade
organizacbes que indicardo os | eleicdo das organizacdes que | administrativa.
respectivos conselheiros sera feita | indicarao 0s respectivos
pelo Conselho do campus. conselheiros sera feita pelo
Conselho do campus.
Art. 7 Inciso IV Keoni Dagani IV. Cinco (5) representantes |IV. Cinco (5) representagdes | Consolidar  democraticamente o
do Conselho do titulares do segmento discente, e | titulares do segmento discente, e | movimento estudantil e a coletividade
campus seus respectivos suplentes, eleitos | seus respectivos suplentes, sendo | por parte dos estudantes, evitando
por seus pares, em chapas de um | dois (2) representantes de | individualizacbes de interesse dentro
titular e um suplente, para | organizacdes estudantis, e seus | do Conselho de campus, lembrando
mandato de um (1) ano. respectivos suplentes, | que as  préprias  organizacles
representando os setores distintos | estudantis s3ao organizagdes de cunho
dos cursos secundaristas e | democrdtico eleito por seus pares para
superiores, e trés (3) | representa-los mediante ao mundo
representantes discentes, e seus | académico.
respectivos suplentes, eleitos por
seus pares, em chapas de um titular
e um suplente, para mandato de
um ano.
Art. 10 inciso | Andre Martins c) proposta de organograma e | c) proposta de organograma e | Faltou inserir nessa alinea a atribuicdo
alinea “c” modifica¢Oes nas estruturas | modificagGes nas estruturas | do Conselho com respeito ao
Conselho do organizacionais do campus; organizacionais do campus, bem | funcionamento das estruturas que

como o funcionamento das




campus estruturas de atendimento a | atendem a comunidade académica.
comunidade académica;
Art. 10 Inciso | Claudio Farias d) assinatura de convénios, | d) assinatura de convénios e | Dar mais celeridade aos trabalhos do
alinea “d” contratos e quaisquer outros | contratos, com entidades que | Conselho.
Conselho do inst.rumentos, .jurl'dicos, . com | envolvam o campus;
campus entidades publicas ou privadas,
gue envolvam o campus;
Art. 10 Inciso | Michelle Pizatto d) assinatura de convénios, | d) assinatura de convénios e | Ndo ha necessidade de dizer que ndo
alinea “d” contratos e quaisquer outros | contratos, com entidades que | hd prejuizo de outras atribuicGes por
Conselho do instrumentos, juridicos, com | envolvam o campus; conta das que seguem citadas.
campus entidades publicas ou privadas,
que envolvam o campus;
Art. 10 Inciso | | Henrique Magalh3es | n) politicas de concessdo de bolsas | n) politicas de concessdo de bolsas | De nada adianta conferir ao Conselho
alinea “n” Do a servidores e discentes; a servidores e discentes, cabendo- | do Campus a atribuicdo de definir as
Conselho do Ihe apreciar os respectivos editais; politicas de concessdo de bolsas se
campus nao estiver a seu alcance monitorar a
efetiva implantagao de tais politicas, o
que se faz mediante a verificacdo da
compatibilidade entre os termos de
cada edital e as diretrizes aprovadas
anteriormente.
Esta proposta visa assegurar a
efetividade das decisdes do Conselho
e a observancia dos principios da
Moralidade e da Impessoalidade no
que toca a esse aspecto tdo sensivel
da vida académica.
Art. 10 inciso | Michelle Pizatto n) politica de concessdo de bolsas | n) politica de concessdo de bolsas | Deve-se esclarecer que o Conselho
alinea “n” do a servidores e discentes; institucionais a servidores e | delibera sobre bolsas institucionais, e
Conselho do discentes; ndao sobre aquelas que sdo obtidas
campus individualmente pelo pesquisador por

conta da participagdo em editais de
6rgdos de fomento externos.




Art. 10 Inciso IV

Conselho do
campus

Claudio Farias

IV. Definir a politica de
contratacdo de pessoal, os
critérios bdsicos para realizacdo de
concursos publicos e de selecdo de
tempordrios, bem como a
alocacgdo de servidores.

IV. Aprovar a politica de
contratacdo de pessoal, os critérios
basicos para realizacdo de
concursos publicos e de selecdo de
professores temporarios.

Deixar claro que o papel do Conselho
do Campus é aprovar as politicas de
contratacdo de pessoal. O Termo
alocacdo de servidores é muito ampla,
e pode designar mais do que se
pretende ao referido inciso.

Art. 10 Inciso IV

Conselho do
campus

Michelle Pizatto

IV. Definir a politica de
contratacdo de pessoal, os
critérios bdsicos para realizacdo de
concursos publicos e de selecdo de
tempordrios, bem como a
alocacgdo de servidores.

IV. Aprovar a politica de
contratacdo de pessoal, os critérios
basicos para realizacdo de
concursos publicos e de selecdo de
professores temporarios.

N3o é o Conselho quem deve definir a
politica de contratacdo de pessoal e a
alocacdo de servidores, estas devem
ser oriundas da Diretoria de Recursos
Humanos; somente os professores
podem ser temporarios.

Art. 10 Inciso V

Conselho do
campus

Claudio Farias

V. Definir, no ambito do campus,
politicas de encargos didaticos
docentes.

V. Aprovar, no ambito do campus,
politicas de encargos didaticos
docentes.

Deixar claro que o papel do Conselho
do Campus é aprovar os encargos
didaticos dos docentes, apdés ampla
discussdao e deliberacdo entre o
segmento.

Art. 10 Inciso V

Michelle Pizatto

V. Definir, no ambito do campus,

V. Aprovar, no ambito do campus,

A semelhanca da justificativa anterior,

Conselho do politicas de encargos didaticos | politicas de encargos didaticos | as politicas de encargos didaticos
campus docentes. docentes. devem ser propostas pelo corpo
docente, e ndo definidas pelo
Conselho.
Art. 10 Inciso Claudio Farias VIl. Constituir as comissdes | VII. Nomear as comissdes eleitorais | Melhorar a redagao do texto.
VI eleitorais que regerao 0s | que regerdo os processos eletivos
Conselho do processos eletivos para Di‘regéo para. Piregéo Geral, para as
campus Geral, para as Comlssogs Co'mlstsoes Permanentes e para o
Permanentes e para o proprio | proprio Conselho do campus.
Conselho do campus.
Art. 10 Inciso Michelle Pizatto VIl. Constituir as comissdes | VII. Nomear as comissdes eleitorais | Ndo parece democratico o proprio
VI eleitorais que regerao os | que regerdo os processos eletivos | Conselho constituir uma comissao
Conselho do processos eletivos para Diregdo | para Direcdo Geral, para as | eleitoral para reger o processo eletivo
campus Geral, para as Comissdes | ComissGes Permanentes e para o | dele mesmo, ou de outras instancias.

Permanentes e para o préprio
Conselho do campus.

préprio Conselho do campus.




Art. 12 inciso | Michelle Pizatto Art. 122 O Conselho do campus | Art. 122 O Conselho do campus | Deve haver reunides de Conselho em
do Conselho do reunir-se-a: reunir-se-a: periodos que antecedem o inicio de
campus I Em carater ordinario, | I. Em carater ordindrio, | semestre letivo, quando ha um grande
mensalmente, exceto em janeiro e | mensalmente, inclusive em janeiro | fluxo de processos (reformulacdo de
fevereiro. e fevereiro. PPCs, instalagdo de cursos novos,
apresentagdo de proposta
orcamentaria, entre outros).
Art. 19 Inciso | Karin Tallini Art. 192 Compete a Direcdo Geral | Art. 192 Compete a Diregdo Geral | Sem justificativa.
alinea “a”, do campus: do campus:
Incisos Xl e XII I. Apbs prévia aprovacdo do | I
Da Diregao Conselho do campus: a) planejar, executar, coordenar e
Geral a) planejar, executar, coordenar e | supervisionar as politicas de ensino,

supervisionar as politicas de
ensino, pesquisa, extensao e
administracdo do campus, em
articulagdo com as Proé-Reitorias
do IFRS e os érgados colegiados do
campus;

b) apresentar a Reitoria,
anualmente, proposta
or¢amentdria com a discriminagdo
da receita e despesa prevista para
0 campus;

c) apresentar a Reitoria,
anualmente, o relatdrio de gestdo,
o plano de ac¢do e a prestacao de
contas do campus;

d) encaminhar ao Colégio de
Dirigentes, a proposta do
calendario anual de referéncia
para as atividades académicas;

e) articular e firmar acordos,
convénios, contratos e outros
instrumentos juridicos com

entidades publicas e privadas, que

pesquisa, extensdo e administracao
do campus, em articulagdo com os
orgdos colegiados do campus e ass
Pré-Reitorias do IFRS.

b) apresentar a Reitoria,
anualmente, proposta
orcamentdria com a discriminacao
da receita e despesa prevista para o
campus;

c) apresentar a Reitoria,
anualmente, o relatério de gestao,
o plano de acdo e a prestacdo de
contas do campus;

d) encaminhar ao Colégio de
Dirigentes, a proposta do
calendario anual de referéncia para
as atividades académicas;

e) articular e firmar acordos,
convénios, contratos e outros
instrumentos juridicos com

entidades publicas e privadas, que
envolva o campus, na esfera de sua
competéncia;




envolva o campus, na esfera de
sua competéncia;

f) submeter a Reitoria proposta de
convénios, contratos, acordos e
ajustes, cuja abrangéncia envolva
o IFRS;

g) planejar, coordenar,
supervisionar e executar, nho
ambito de sua competéncia, acbes
relativas a gestdo de pessoas;

h) determinar abertura de
concurso publico para provimento
de vagas as carreiras de docente e
de técnico administrativo em
educacdo (TAE) e abertura de
processo seletivo para contratacado
de tempordrios;

i) estipular, anualmente, as metas
do campus, que constituirdo,
juntamente com o plano de acdo e
a proposta orcamentaria, o
programa local de gestdo;

Il. Controlar a expedicdo e o
recebimento da correspondéncia
oficial do campus.

lll. Cumprir e fazer cumprir as
disposicGes deste Regimento, do
Estatuto e Regimento Geral do
IFRS, de regulamentos internos e
decisdes dos 6rgdos colegiados do
campus e dos 6rgdos da
administracdo superior do IFRS.

IV. Exercer a representacdo legal
do campus, inclusive como
ordenador de despesas.

f) submeter a Reitoria proposta de
convénios, contratos, acordos e
ajustes, cuja abrangéncia envolva o
IFRS;

g) planejar, coordenar,
supervisionar e executar, no ambito
de sua competéncia, a¢des relativas
a gestdo de pessoas;

h) determinar abertura de concurso
publico para provimento de vagas
as carreiras de docente e de técnico
administrativo em educacdo (TAE) e
abertura de processo seletivo para
contratacao de temporarios;

i) estipular, anualmente, as metas
do campus, que constituirdo,
juntamente com o plano de acgdo e
a proposta orgamentdria, o
programa local de gestao;

lll. Controlar a expedicdo e o
recebimento da correspondéncia
oficial do campus.

lll. Cumprir e fazer cumprir as
disposicGes deste Regimento, do
Estatuto e Regimento Geral do IFRS,
de regulamentos internos e
decisdes dos drgdos colegiados do
campus e dos orgdos da
administracao superior do IFRS.

IV. Exercer a representacao legal do
campus, inclusive como ordenador
de despesas.

V. Presidir o Conselho do campus,
incluindo a posse dos seus
membros, convocagao e




V. Presidir o Conselho do campus,
incluindo a posse dos seus
membros, convocagao e
presidéncia das sessoes.

VI. Acompanhar, supervisionar e
avaliar a execucdo dos planos,
programas e projetos do campus,
propondo, com base na avaliagdo
de resultados, a adocdo de
providéncias relativas a
reformulacdo dos mesmos.

VIl. Designar, nomear e exonerar
servidores do campus para o
exercicio de cargos de direcdo e
funcbes gratificadas, dentro da
estrutura organizacional executiva.
VIII. Planejar, coordenar,
supervisionar e executar, no
ambito de sua competéncia, acdes
relativas aos servicos gerais,
material, patrimonio e
contabilidade do campus, bem
como organizar a legislacdo e
normas pertinentes.

IX. Zelar pelo cumprimento das leis
e normas, das decisdes legais
superiores, bem como pelo bom
desempenho das atividades do
campus.

X. Coordenar a politica de
comunicac¢do social e informacdo
do campus, em consonancia com a
politica de comunicacdo social do
Instituto.

Xl. Conferir graus e titulos, bem

presidéncia das sessoes.

VI. Acompanhar, supervisionar e
avaliar a execucdo dos planos,
programas e projetos do campus,
propondo, com base na avaliagdo
de resultados, a adogcdo de
providéncias relativas a
reformulacdo dos mesmos.

VII. Desighar, nomear e exonerar
servidores do campus para o
exercicio de cargos de direcdo e
funcbes gratificadas, dentro da
estrutura organizacional executiva.
VIII. Planejar, coordenar,
supervisionar e executar, no ambito
de sua competéncia, acdes relativas

aos servicos gerais, material,
patriménio e contabilidade do
campus, bem como organizar a

legislagcao e normas pertinentes.

IX. Zelar pelo cumprimento das leis
e normas, das decisGes legais
superiores, bem como pelo bom
desempenho das atividades do
campus.

X. Coordenar a politica de
comunicacdo social e informacgao
do campus, em consonancia com a
politica de comunicac¢do social do
Instituto.

Xl. Conferir graus e titulos, bem
como assinar diplomas e demais
certificaces,

Xll. Deliberar ad referendum do
Conselho do campus em situacdes




como assinar diplomas e demais
certificagBes, juntamente com o
Reitor.

Xll. Deliberar ad referendum do
Conselho do campus em situagdes
de urgéncia e no interesse do
campus, devendo convocar
extraordinariamente o Conselho,
no prazo maximo de cinco (5) dias
corridos, para submeter tal
decisao.

XIll. Apresentar para deliberacao
do Conselho do campus, propostas
de modificacdo do organograma e
nas estruturas administrativas
organizacionais.

de urgéncia e no interesse do
campus devendo submeter tal
decisdo na reunido subsequente.
XIll. Apresentar para deliberagdo do
Conselho do campus, propostas de
modificacdo do organograma e nas
estruturas administrativas
organizacionais.

Art. 21 da Claudio Farias I. Coordenar, supervisionar e | . Propor as instdncias competentes | Julgamos apropriado inverter a ordem,
Direcao de avaliar, as politicas e ac¢des de | politicas e ac¢des relacionadas aos | colocando o segundo inciso como
Ensino ensino, em todos os niveis e | temas de sua alcada. primeiro, e vice-versa, a fim de dar
modalidades, aprovadas pelo | Il. Coordenar, supervisionar e | melhor redacdo e clarear a intencao
Conselho do  campus, em | avaliar, as a¢bGes de ensino, em | do texto.
consonancia com as diretrizes do | todos os niveis e modalidades,
IFRS, bem como garantir | aprovadas pelo Conselho do
articulagdo entre os Setores | campus, em consonancia com as
Académicos. diretrizes do IFRS,bem como
1. Propor as instancias | garantir  articulacgio entre os
competentes politicas e acgbes | setores académicos.
relacionadas aos temas de sua
alcada.
Art. 21 inciso | Madrcia Moraes Art. 212 Compete a Diretoria de | Art.212 Compete a Diretoria de | A Dire¢do de Ensino tem como func¢do
da Diretoria de Ensino: Ensino: propor a¢des e ndo somente executa-
Ensino I. Coordenar, supervisionar e |l. Propor, coordenar, supervisionar | las. Trata-se de uma instancia que

avaliar, as politicas e a¢bes de
ensino, em todos o0s niveis e
modalidades, aprovadas pelo

e avaliar (...)

planeja e tem intencionalidade em seu
trabalho, o que evidencia a
necessidade de se explicitar o termo




Conselho do  campus, em
consonancia com as diretrizes do
IFRS, bem como garantir
articulagdo entre os Setores
Académicos.

“propor” em primeiro lugar.

Art. 21
Diretoria de
Ensino

Karin Tallini

Art. 212 Compete a Diretoria de
Ensino:

I. Coordenar, supervisionar e
avaliar, as politicas e agbes de
ensino, em todos o0s nhiveis e
modalidades, aprovadas pelo
Conselho do campus, em
consonancia com as diretrizes do

IFRS, bem como garantir
articulacdo entre os Setores
Académicos.

Il Propor as instancias

competentes politicas e acdes
relacionadas aos temas de sua
alcada.

lll. Analisar, controlar, emitir e
armazenar todos os documentos
referentes a vida escolar e
académica dos discentes.

IV. Executar todas as etapas das
matriculas dos discentes nos
cursos regulares e de pos-
graduacao.

V. Coordenar, em conjunto com as
areas académicas, a distribuicdo
dos ambientes didaticos de uso

comum.
VL. Promover a gestao
administrativa das monitorias

incluindo inscricdes, controle de

Art. 212 Compete a Diretoria de
Ensino:

Il. Coordenar, supervisionar e
avaliar, as politicas e acOes de
ensino, em todos o0s niveis e
modalidades, aprovadas pelo
Conselho do campus, em
consonancia com as diretrizes do
IFRS, bem como garantir articulacao
entre os Setores Académicos.

I. Propor as instancias competentes
politicas e agdes relacionadas aos
temas de sua al¢ada.

Il. Analisar, controlar, emitir e
armazenar todos os documentos
referentes a vida escolar e
académica dos discentes.

IV. Executar todas as etapas das
matriculas dos discentes nos cursos
regulares e de pés-graduacao.

V. Coordenar, em conjunto com as
areas académicas, a distribuicdo
dos ambientes didaticos de uso

comum.
VL. Promover a gestao
administrativa das  monitorias

incluindo inscricbes, controle de
frequéncia e certificacdo.

VII. Registrar encargos didaticos de
ensino dos docentes.

Sem justificativa




frequéncia e certificagao.
VII. Registrar encargos didaticos de
ensino dos docentes.

Art. 22
Diretoria de
Pesquisa e
Inovagao

Clarice Escott

Art. 222 Compete a Diretoria de
Pesquisa e Inovagao:

I. Coordenar, supervisionar e
avaliar as politicas e ag¢bes de
pesquisa, aprovadas pelo Conselho
do campus, em consonancia com
as diretrizes estabelecidas pelo

IFRS, bem como garantir a
articulagdo entre os Grupos de
Pesquisa.

Il Propor as instancias

competentes, politicas e acdes
relacionadas aos temas de sua
alcada.

Art. 222 Compete a Diretoria de
Pesquisa e Inovagao:

I Propor as instancias
competentes, politicas e ac0es
relacionadas aos temas de sua
alcada.

Il. Coordenar, supervisionar e
avaliar as politicas e acbes de
pesquisa, poés-graduagdo stricto
sensu e inovac¢do, aprovadas pelo
Conselho do campus, em
consonancia com as diretrizes
estabelecidas pelo IFRS, bem como
garantir a articulacdo entre os
Grupos de Pesquisa.

A alteracdo na ordem dos incisos se
justifica uma vez que inicialmente a
Diretoria precisa propor politicas e
acbes para depois coordenar,
supervisionar, etc.,, instituindo as
acbes. A inclusdo da pods-graduacdo
stricto sensu na Diretoria de Pesquisa
e Inovacgao, se deve ao fato de que:

a) a poés-graduacdo stricto sensu ndo
foi privilegada em nenhum artigo do
regimento;

b) a pds-graduacdo stricto sensu em
todos os documentos, politicas e
6rgaos reguladores em nivel nacional
(CAPES, CNPq, Férum de Pro-Reitores
de Pesquisa e Pds-Graduacgdo, etc.)
ndo dissociam pesquisa e pOs-
graduacao stricto sensu.

¢) A pbs-graduacdo stricto sensu é
avaliada pela produtividade da
pesquisa do Campus, por isto a
necessdria  articulagio entre a
pesquisa e pds-graduacao.

d) Apesar do Regimento do IFRS dividir
as  responsabilidades  da pos-
graduacdo entre as Pré-Reitorias de
Ensino e de Pesquisa e Inovagdo, a
CAPES define a responsabilidade de
mediar os processos dos cursos stricto
sensu, junto este 6rgdo, a Pro-Reitoria
de Pesquisa e Inovacdo, que tem
articulacao direta com a Diretoria de




Pesquisa e Inovacdo. Desta forma, nos
processos de autorizagdo e avaliacdo
dos futuros Programas Stricto Sensu
do Campus, serda da Diretoria de
Pesquisa e Inovagao a
responsabilidade de organizar,
fornecer informagdes e mediar os
processos junto a CAPES.

Art. 23 Da Karin Tallini Art. 232 Compete a Diretoria de | Art. 232 Compete a Diretoria de | Sem justificativa
Direcdo de Extensao: Extensao:
Extensdo I. Coordenar, supervisionar e |l. Propor, coordenar, supervisionar
avaliar as politicas e agbes de | e avaliar as politicas e agbes de
extensao, aprovadas pelo | extensdo, aprovadas pelo Conselho
Conselho do campus, em | do campus, em consonancia com as
consonancia com as diretrizes | diretrizes estabelecidas pelo IFRS,
estabelecidas pelo IFRS, bem como | bem como garantir a articulagao
garantir a articulacdo entre os | entre as ac¢bes de extensdo
Grupos de Extensao. priorizando a consolidacdo de
1. Propor as instancias | programas institucionais.
competentes, politicas e ag¢les | Il. Propor as instancias
relacionadas aos temas de sua | competentes, politicas e acgles
algada. relacionadas aos temas de sua
alcada.
Art. 279, 282 Lucio Vieira Art. 272 A Comissao de Ensino é o | Art. 272 A Comissdao de Ensino, | O ensino, a pesquisa e a extensdao sao

292309 319,
329,339,342¢
352 das
Comissoes de
Ensino,
Pesquisa e
Extensao

orgao colegiado de
assessoramento a Diretoria de
Ensino e ao Conselho do campus.
Art. 282 Compete a Comissdo de
Ensino:

I. Propor, ao Conselho do campus
e a Diretoria de Ensino, politicas e
acles relacionadas as atividades
de ensino.

Il. Emitir pareceres sobre questdes
relativas ao ensino a fim de

Pesquisa e Extensdo (CEPE) é o
orgdo colegiado de assessoramento
a direcdo ao Conselho do campus.
Art. 28 Compete ao CEPE:

I. Propor, ao Conselho do campus e
a Direcdo, politicas e acOes
relacionadas as atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

Il. Emitir pareceres sobre questdes
relativas ao ensino, a pesquisa e a
extensao, observando a

indissociaveis, conforme reza o PPI, o
regimento do IFRS. Esta
indissociabilidade sé se torna eficaz se
a politica que orienta as suas agles
forem definidas por um Comité capaz
de, a luz dos interesses sociais e
institucional. A andlise de cada projeto
de pesquisa ou de extensao deve levar
em conta a relagcdo que estabelecem
entre si e com o ensino, reforgando o
carater da instituicdo como instituicdo




subsidiar as decisdes do Conselho
do campus.

Art. 292 A Comissdo de Ensino tera
a seguinte composi¢ao:

I. O Diretor de Ensino.

II. Trés (3) representantes dos
coordenadores de areas
académicas, eleitos pelos
coordenadores de todas as areas
académicas.

.  Trés (3) representantes
docentes, eleitos por seus pares.
IV. Seis (6) representantes técnicos

administrativos em  educacao,
eleitos por seus pares.
V. Seis (6) representantes

discentes, eleitos por seus pares.

Art. 302 A Comissao de Extensdo é
o drgao colegiado de
assessoramento a Diretoria de
Extensdo e ao Conselho do
campus.

Art. 312 Compete a Comissdo de
Extensdo:

I. Propor, ao Conselho do campus
e a Diretoria de Extensdo, agles
relacionadas as atividades de
extensao.

Il. Emitir pareceres sobre as a¢des
de extensdo propostas e
realizadas.

Art. 322 A Comissdo de Extensdo
terd a seguinte composicado:

I. O Diretor de Extensao.

indissociabilidade entre essas trés
dimensdes do saber.

Paragrafo Unico. Quando
necessario, a Comissdo poderd
convidar outros membros da
comunidade académica,
resguardada a proporgcdo entre os
segmentos, para analisar e emitir
pareceres sobre propostas de
projetos.

Art.292 A Comissdo de Ensino,

Pesquisa e Extensdo terd a seguinte
composig¢ao:

I. Diretor de Ensino.

I. Diretor de Pesquisa.

lll. Diretor de Extensao.

IV. Seis (6) professores eleitos pelos
seus pares.

V. Seis (6) técnicos-administrativos
eleitos pelos seus pares.

VI. Seis (6) alunos eleitos pelos seus
pares.

vocacionada para a educacdo técnica e
tecnoldgica.

A instituicdo de ensino, como diz o
préprio nome, tem por meta principal
a oferta de formacdo e, no nosso caso,
a profissional. A pesquisa e a extensao
sdo importantes tanto para a
formagdo profissional como nas
politicas de retorno a sociedade, quer
pelos resultados das pesquisas
realizadas no processo de
aprendizagem quer nas atividades
desenvolvidas pelos alunos junto a
esta comunidade sob a forma de
extensdo da sua aprendizagem.




II. Um (1) representante dos

docentes por area de
conhecimento, eleitos por seus
pares.

. Um (1) representante dos
técnicos administrativos em

educacao por area de
conhecimento, eleitos por seus
pares.

IV. Um (1) representante dos
discentes por area de
conhecimento, eleitos por seus
pares.

V. Um (1) representante da
comunidade externa, indicado
pela Comissdo de Extensdo.

Pardgrafo Unico. Entende-se por
area de conhecimento aquelas
estabelecidas pela Coordenacdo
de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), a saber:
Ciéncias Exatas e da Terra;
Ciéncias Bioldgicas; Engenharias;
Ciéncias da Saude; Ciéncias
Agrarias; Ciéncias Sociais
Aplicadas; Ciéncias Humanas e
Linguistica, Letras e Artes.

Art. 332 A Comissdo de Pesquisa é
o orgao colegiado de
assessoramento a Diretoria de
Pesquisa e ao Conselho do
campus.

Art. 342 Compete a Comissdo de
Pesquisa:




I. Propor, ao Conselho do campus
e a Diretoria de Pesquisa, acles
relacionadas as atividades de
pesquisa.

Il. Emitir pareceres sobre os
projetos de pesquisas propostos e
realizados.

Art. 35° A Comissdao de Pesquisa
terd a seguinte composicao:

I. O Diretor de Pesquisa.

Il. Representando os Grupos de
Pesquisa do Campus:

a) um (1) representante dos
lideres de grupos de pesquisa,
eleito pelo colegiado de lideres de
pesquisa;

b) Um (1) representante técnico
administrativo  em educacao
pertencente a um grupo de
pesquisa, eleito por seus pares;

c) Um (1) representante discente
pertencente a um grupo de
pesquisa, eleito por seus pares.

Ill. Representando os segmentos
da comunidade académica do

campus, preferencialmente
participantes de grupos de
pesquisa:

a) um (1) representante dos
docentes por area de
conhecimento, eleitos por seus
pares;

b) um (1) representante dos
técnicos administrativos em
educacao por area de




conhecimento, eleitos por seus
pares;

c) um (1) representante dos
discentes por area de
conhecimento, eleito por seus
pares.

Pardgrafo uUnico. Entende-se por
area de conhecimento aquelas
estabelecidas pela Coordenacdo
de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), a saber:
Ciéncias Exatas e da Terra;
Ciéncias Bioldgicas; Engenharias;

Ciéncias da Saude; Ciéncias
Agrarias; Ciéncias Sociais
Aplicadas; Ciéncias Humanas e

Linguistica, Letras e Artes.

Art. 31 Claudio Farias I. Propor, ao Conselho do campus | |. Definir critérios relacionados as | Julgamos apropriado as alteracdes no
Comissao de e a Diretoria de Extensdo, acles | atividades de extensao; texto.
Extensao relacionadas as atividades de | Il. Avaliar e emitir pareceres sobre
extensao. as acOes de extensdo propostas e
Il. Emitir pareceres sobre as agdes | realizadas.
de  extensdo propostas e
realizadas.
Art. 31 da Karin Tallini Art. 312 Compete a Comissdo de | Art. 312 Compete a Comissdo de | Sem justificativa
Comissdo de Extensdo: Extensdo:
Extensdo I. Propor, ao Conselho do campus | |I. Definir critérios relacionados as
e a Diretoria de Extensdo, acles | atividades de extensdo
relacionadas as atividades de | Il. Avaliar e emitir pareceres sobre
extensao. as acdes de extensdo propostas e
Il. Emitir pareceres sobre as a¢Ges | realizadas.
de  extensdo propostas e
realizadas.
Art. 32 da Karin Tallini Art. 3292 A Comissdo de Extensdo | Art. 322 A Comissdo de Extensdo | Sem justificativa

Comissao de

terd a seguinte composicao:

terd a seguinte composicao:




Extensao

I. O Diretor de Extensao.

II. Um (1) representante dos
docentes por area de
conhecimento, eleitos por seus
pares.

. Um (1) representante dos
técnicos administrativos em
educacao por area de
conhecimento, eleitos por seus
pares.

IV. Um (1) representante dos

discentes por area de
conhecimento, eleitos por seus

pares.
V. Um (1) representante da
comunidade externa, indicado

pela Comissdo de Extensdo.

Pardgrafo Unico. Entende-se por
area de conhecimento aquelas
estabelecidas pela Coordenacdo
de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), a saber:
Ciéncias Exatas e da Terra;
Ciéncias Bioldgicas; Engenharias;
Ciéncias da Saude; Ciéncias
Agrarias; Ciéncias Sociais
Aplicadas; Ciéncias Humanas e
Linguistica, Letras e Artes.

I. O Diretor de Extensao.

II. Um (1) representante dos
docentes por area de
conhecimento, eleitos por seus

pares.
. Um (1) representante dos
técnicos administrativos em

educacao por area de
conhecimento, eleitos por seus
pares.

IV. Um (1) representante dos
discentes por area de
conhecimento, eleitos por seus
pares.

V. Um (1) representante da
comunidade externa, indicado pela
Comissao de Extensao.

Pardgrafo Unico. Entende-se por
area de conhecimento aquelas
denominadas Grandes Areas pelo
Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e pela
Coordenacdao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), a saber: Ciéncias Exatas e
da Terra; Ciéncias Bioldgicas;
Engenharias; Ciéncias da Saude;
Ciéncias Agrarias; Ciéncias Sociais
539 Aplicadas; Ciéncias Humanas e
Linguistica, Letras e Artes e outros.

Art. 339, Art.
349, Inciso |, Art
352 e Titulo da

sessdo, bem
como Paragrafo

Clarice Escott

Da Comissao de Pesquisa

Art. 332 A Comissdo de Pesquisa é
o orgédo colegiado de
assessoramento a Diretoria de
Pesquisa e ao Conselho do

Da Comissdao de Avaliacdo e Gestao
de Projetos de Pesquisa e Inovacgao

Art. 332 A Comissao de Avaliacdo e
Gestdo de Projetos de Pesquisa e

O CONSUP, através da Resolugdo N2
096 de 25 de agosto de 2010, que
define o Regimento do Programa de
Bolsas e Auxilio Institucional de
Incentivo a Pesquisa, define a




Unico.
Comissdo de
Pesquisa

campus.
Art. 342 Compete a Comissdo de
Pesquisa:

I. Propor, ao Conselho do campus
e a Diretoria de Pesquisa, agles
relacionadas as atividades de
pesquisa.

Il. Emitir pareceres sobre os
projetos de pesquisas propostos e
realizados.

Art. 35° A Comissdao de Pesquisa
terd a seguinte composicao:
Pardgrafo Unico. Entende-se por
area de conhecimento aquelas
estabelecidas pela Coordenacdo
de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES), a saber:

Ciéncias Exatas e da Terra;
Ciéncias Bioldgicas; Engenharias;
Ciéncias da Saude; Ciéncias
Agrarias; Ciéncias Sociais

Aplicadas; Ciéncias Humanas e
Linguistica, Letras e Artes.

Inovacdo é o 6rgdo colegiado de
assessoramento a Diretoria de
Pesquisa e ao Conselho do campus.
Art. 342 Compete a Comissdo de
Avaliacdo e Gestdo de Projetos de
Pesquisa e Inovagao:

I. Propor, ao Conselho do campus e
a Diretoria de Pesquisa, ac0es
relacionadas as atividades de
pesquisa.

Il.  Emitir pareceres sobre os
projetos de pesquisas propostos e
realizados.

Art. 35° A Comissdo de Avaliacdo e
Gestdo de Projetos de Pesquisa e
Inovagao tera a seguinte
composigao:

Pardgrafo Unico. Entende-se por
area de conhecimento aquelas
estabelecidas pela Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CNPq), a saber:
Ciéncias Exatas e da Terra; Ciéncias
Bioldgicas; Engenharias; Ciéncias da
Saude; Ciéncias Agrarias; Ciéncias
Sociais Aplicadas; Ciéncias
Humanas, Linguistica, Letras e Artes
e Multidisciplinar.

Comissdao de Avaliacdo e Gestdo de
Projetos de Pesquisa e Inovacdo do
campus como a responsavel pelos
processos de Gestdo e Avaliacdo de
Projetos de pesquisa e inovagao. Além
disso, a PROPI, através da Normativa
n? 005/11, regulamenta a criagdo e
composicdao da Comissdo de Pesquisa
e Inovacdo (CAGPPI). Assim, propGe-se
a alteracdo da nomenclatura de
Comissdo de Pesquisa, para Comissdo
Avaliacdo e Gestdo de Projetos de
Pesquisa e Inova¢do (CAGPPI), como
forma de cumprimento ao disposto
pelo CONSUP, além de adequar e
alinhar a nomenclatura utilizada no
Campus Porto Alegre a nomenclatura
utilizada na organizagao institucional
do IFRS.

A proposta de alteracdo do Pardgrafo
Unico se da em funcdo de adequacao
as areas do CNPq. Inclusdo da darea
multidisciplinar que, embora
atualmente ndo existe no Campus
Porto Alegre, com a implantagdo do(s)
Programa(s) de Mestrado Profissional,
pode se tornar uma realidade.

Art. 36 SPA

Bianca Pilla

Art. 362 A Subcomissdo Prépria de
Avaliagdo, doravante denominada
SPA, é o érgdo responsavel pelo
processo de avaliacdo das dreas
académica e administrativa, no
ambito do campus.

§12. A SPA deverd trabalhar de

Art. 362 A Subcomissdo Prépria de
Avaliagdo, doravante denominada
SPA, é o 6rgdo responsavel por
assegurar o processo de avaliagdo
das areas académica e
administrativa, no ambito do
campus.

O processo de avaliagdo institucional é
um processo coletivo, com
participacdo de toda comunidade
académica. O objetivo da SPA é
assegurar o processo de avaliagao,
redacao esta prevista no Regimento da
CPA do IFRS, Aprovado pelo Conselho




forma integrada com a Comissdo
Prépria de Avaliagdo do IFRS 592
(CPA).

§ 29, A SPA devera promover a
avaliagdo do campus obedecendo
as dimensdes citadas na legislacado.

§12. A SPA deverd trabalhar de
forma integrada com a Comissdo
Prépria de Avaliagdo do IFRS (CPA).
§ 29 A SPA deverd promover a
avaliagdo do campus obedecendo
as dimensdes citadas na legislacado.

Superior do IFRS, conforme resolucao
no. 068 de 28 de julho de 2010.

Art. 38 SPA Bianca Pilla Art. 382 A SPA tera a seguinte | Art. 382 A SPA terd a seguinte | O Regimento da CPA do IFRS,
composicdo: composicdo: aprovado pelo Conselho Superior,
I. Trés (3) representantes docentes | |. Trés (3) representantes docentes | conforme resolucdo no. 068 de 28 de
eleitos por seus pares. e um (1) suplente eleitos por seus | julho de 2010, em consonancia com a
Il. Trés (3) representantes técnico- | pares, Legislaggo do SINAES, prevé a
administrativos em  educacdo | Il. Trés (3) representantes técnico- | paridade de representacdo na SPA
eleitos por seus pares. administrativos em educagdo e um | entre os quatro segmentos -
.  Trés (3) representantes | (1) suplente eleitos por seus pares. | docentes, técnico-administrativos,
discentes eleitos por seus pares. .  Trés (3) representantes | discentes e comunidade externa.
IV. Um (1) representante da | discentes e um (1) suplente eleitos | Desta forma, se a SPA contard com a
comunidade externa, escolhido | por seus pares. participacao de trés representantes de
através de edital e homologado | IV. Trés (3) representantes da | cada segmento — docentes, técnico-
pelo Conselho do campus. comunidade externa e um (1) | administrativos e discentes — também
suplente escolhidos através de | deve contar com o0 mesmo nimero de
edital e homologado pelo Conselho | representantes do segmento
do campus. comunidade externa.
Além disso, conforme o referido
Regimento, cada segmento devera ter
um suplente.
Desta forma, respeita-se o
Regulamento da CPA.
Art. 43 da Karin Tallini Art. 43° A COPERSE sera composta | Art. 43° A COPERSE serd composta | Sem justificativa.
COPERSE por trés servidores pertencentes | por trés servidores pertencentes ao

ao quadro permanente do
campus, garantida a
representacdo dos segmentos,
docente e técnico-administrativo
em educacdo, indicados pela
Direcao Geral e aprovados pelo

quadro permanente do campus,
garantida a representacdo dos
segmentos, docente e técnico-
administrativo em educacao,
indicados pela Dire¢ao Geral.




Conselho do campus.

Art. 53 da CPGR

Karin Tallini

Art. 532 A CPGR serd formada por
equipe multidisciplinar, com a
seguinte constituigdo:

I. Um (1) representante indicado
pela Diretoria de Administracdo e
Planejamento.

Il. Seis (6) representantes
indicados pelas areas académicas,
servidores docentes ou técnico-
administrativos em  educacdo,
garantida a representacdo dos
principais geradores de residuos
do campus e a paridade entre
ambos os segmentos.

.  Trés (3) representantes
discentes, eleitos por seus pares.

§ lo. A CPGR sera dirigida por um
Coordenador e um Coordenador
Adjunto, ambos eleitos por seus
pares, em reunido com pauta
especifica, com mandato de dois
(2) anos, sendo permitida uma
reconducao.

§ 20. A CPGR podera, a seu
critério, indicar a participacdao de
até dois membros convidados para
fazer parte da Comissdo, por um
periodo de até dois (2) anos,
sendo permitida uma reconducao.
§ 30. O mandato dos servidores
serd de dois (2) anos e dos
discentes serd de um (1) ano,
permitida uma reconducao.

Art. 532 A CPGR sera formada por
equipe multidisciplinar, com a
seguinte constitui¢do:

I. Um (1) representante indicado
pela Diretoria de Administracdo e
Planejamento.

I. Seis (6) representantes das areas
académicas, servidores docentes ou
técnico-administrativos em
educacdo eleitos pelos seus pares,
garantida a paridade entre ambos
0s segmentos.

.  Trés (3) representantes
discentes, eleitos por seus pares.

§ 1o. A CPGR sera dirigida por um
Coordenador e um Coordenador
Adjunto, ambos eleitos por seus
pares, em reuniao com pauta
especifica, com mandato de dois (2)
anos, sendo permitida uma
reconducao.

§ 20. A CPGR poder3, a seu critério,
indicar a participagdo de até dois
membros convidados para fazer
parte da Comissdo, por um periodo
de até dois (2) anos, sendo
permitida uma recondugao.

§ 30. O mandato dos servidores
serd de dois (2) anos e dos
discentes sera de um (1) ano,
permitida uma recondugao.

Sem justificativa.




Art. 57 inciso I
NAAC

Michelle Pizatto

Il. Cabe a Direcao Geral nomear o
coordenador do NAAC e constituir
equipe técnica necessdria ao
desenvolvimento de suas fungdes.

|. Cabe a Direcao geral nomear o
coordenador do NAAC.

O coordenador podera ter a liberdade
de compor sua equipe de trabalho.

Art. 58 inciso X
NAAC

Andre Martins

X. Viabilizar o acesso dos discentes
a acoes de cultura, lazer e esporte,
conforme PNAES.

X. Viabilizar o acesso dos discentes
a acOes de cultura, lazer e esporte.

Em um texto que se pretende
duradouro, como um regimento, ndo
parece indicado citar a sigla de um
programa que, eventualmente, podera
mudar de nome ou de contexto no
futuro. O texto da minuta sequer cita
o nome do programa, apenas sua sigla.

Proponho a exclusdo da
“conforme PNAES” do
referido inciso.

citagao
texto do

Art. 58 do
NAAC

Michelle Pizatto

Art. 582 S3o atribuicdes do NAAC,
em articulagdo com as Diretorias
Sistémicas:

I. Pesquisar e difundir os dados
sobre a realidade socioecondémica
e cultural dos  estudantes
ingressantes no campus.

1. Realizar intervengoes
interdisciplinares voltadas para
estudantes e docentes com

dificuldades nos processos de
ensino/aprendizagem.

Ill. Realizar pesquisas e agGes que
problematizem os processos de
ensino/aprendizagem e de
trabalho.

IV. Propor e executar programas
de promocgdo e reinsercdo social

Art. 582 S3o atribuicdes do NAAC,
em articulagdo com as Diretorias
Sistémicas:

I. Pesquisar e difundir os dados
sobre a realidade socioecondmica e
cultural dos estudantes
ingressantes no campus.

Il. Realizar agdes interdisciplinares
voltadas para estudantes e
docentes com dificuldades nos
processos de ensino/aprendizagem
em parceria com o setor de ensino.
lll. Propor e executar programas de
promoc¢do e reinser¢ao social no
ambito da saude.

IV. Elaborar e executar programas
de acolhimento aos diferentes
segmentos da comunidade

O NAAC é o setor responsavel pela
assisténcia estudantil e, nesse sentido,
precisa focar a sua atuacdo. Nao ha
como ser tudo e estar em todos os
setores ao mesmo tempo. Para
executar bem a sua fungdo, necessita
estabelecer parcerias e dar maior
énfase ao relacionamento com o
aluno.

Os itens V e VIl estdo implicados no
item Il e ndo sdo prerrogativa exclusiva
do NAAC.




no ambito da saude.
V. Prestar assessoria institucional
para grupos e coordenac¢les do

campus objetivando mediar
relagbes nos processos de
trabalho;

VI. Elaborar e executar programas
de acolhimento aos diferentes

segmentos da comunidade
académica.
VII. Realizar estudo sobre o

processo de evasdao escolar no
campus e propor intervengdes
com fins de minimizar essa
problematica.

VIII. Propor e executar a politica de
assisténcia estudantil do campus.
IX. Contribuir na elaboracdao do
relatdrio anual de atividades para
apreciagdo do Conselho do
campus.

X. Viabilizar o acesso dos discentes
a acoes de cultura, lazer e esporte,
conforme PNAES.

académica.

V. Propor e executar a politica de
assisténcia estudantil do campus.
IX. Contribuir na elaboragdo do
relatério anual de atividades para
apreciacdo do Conselho do campus.
X. Viabilizar o acesso dos discentes
a acOes de cultura, lazer e esporte,
conforme politica vigente.

Art. 65
Coordenacao
de Laboratdrios

Diego Hepp

Art. 652 O coordenador de
laboratérios terd sob  sua
responsabilidade os laboratdrios
de atividades praticas dos cursos
Técnicos e Superiores que utilizam
laboratérios em suas atividades de
ensino, a exce¢do dos laboratérios
de informatica, bem como outros
cursos que por ventura venham a
utilizar, e prestard contas de suas
atividades diretamente a Direcdo-

Art. 652 O coordenador de
laboratdrios terd sob sua
responsabilidade os laboratérios de
atividades praticas pertencentes
aos cursos Técnicos, Superiores e
de pods-graduacdo que utilizam
laboratdrios em suas atividades de
ensino, pesquisa e extensao,
definidos em  regulamentacdo
posterior, e prestara contas de suas
atividades diretamente aos

Sem justificativa.




Geral.

coordenadores de «curso e a
Direcdo-Geral.

Art. 69 das Karin Tallini Art. 692 As dreas académicas do | Art. 692 As dreas académicas do
Areas campus sao as seguintes: campus sao as seguintes:

Académicas I. Ciéncias Exatas. I. Ciéncias Exatas.
Il. Quimica. Il. Quimica.
lll. Informatica e Tecnologia da | Ill. Informdatica e Tecnologia da
Informacao. Informacao.
IV. Letras e Literatura. IV. Letras e Literatura.
V. Artes. V. Artes.
VI. Ciéncias Sociais Aplicadas. VI. Ciéncias Sociais Aplicadas;
VII. Ciéncias da Informacao. VII. Ciéncias Humanas e Educacdo
VIII. Ciéncias Humanas. VIII. Saude e Seguranca do Trabalho
IX. Educagdo e Psicologia. IX. Ciéncias Bioldgicas.
X. Ciéncias da Saude. X. Ciéncias Ambientais.
XI. Seguranga no Trabalho. Xl. Ciéncia e Tecnologia de
XIl. Ciéncias Bioldgicas. Alimentos.
XIll. Ciéncias Ambientais.
XIV. Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos.

Art. 69 das Lucio Vieira Art. 692 As dreas académicas do | Art. 692 As dreas académicas do | As areas sdao de conhecimento e

Areas campus sao as seguintes: campus sao as seguintes: devem ser espacos de promogdo da

Académicas

I. Ciéncias Exatas.

Il. Quimica.

lll. Informatica e Tecnologia da
Informacao.

IV. Letras e Literatura.

V. Artes.

VI. Ciéncias Sociais Aplicadas.
VII. Ciéncias da Informacao.
VIII. Ciéncias Humanas.

IX. Educacdo e Psicologia.

X. Ciéncias da Saude.

XI. Seguranca no Trabalho.
XIl. Ciéncias Bioldgicas.

I. Informdtica e Tecnologia da
Informacao.

Il. Letras e Literatura e artes.

lll. Ciéncias Sociais Aplicadas e
Ciéncias da Informacao.

IV Ciéncias Humanas, Educagdo e
Psicologia.

V. Ciéncias da Saude, Seguranga no
Trabalho.

VI Ciéncias Bioldgicas e Ciéncias
Ambientais.

VIl Ciéncias Exatas, Quimica e
Tecnologia de Alimentos.

interdisciplinaridade, do debate a luz
das questdes gerais que permitam a
abordagem holistica deste
conhecimento. As discussoes
particulares serdo feitas nos espacos
dos cursos.




XIIl. Ciéncias Ambientais.

XIV. Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos.
Art. 712§ 19 Lucio Vieira Cada curso terd um colegiado que | O colegiado de curso elegerd um | E necessario para o bom andamento
dos Cursos congregara todos os servidores | coordenador que também serd o | dos cursos que estes tenham um
docentes e técnico administrativos | coordenador do curso com | coordenador que promova e organize
em educacdo cujos encargos | mandato de um (1) ano, com | as reunides entre os professores, zele
estejam vinculados ao curso, e um | direito a uma reconducdo. pelo bom andamento do curso,
representante discente por turma, encaminhe as dreas e outros
eleito por seus pares para organismos institucionais os pleitos
mandatos de um (1) ano. especificos do curso bem como
§ 12. O colegiado de curso elegera represente o curso externamente.
um coordenador a cada um (1)
ano, com direito a uma
reconducao.
Art. 71 dos Karin Tallini Art. 712 Cada curso tera um | Art. 712 Cada curso tera um | Sem justificativa.
Cursos colegiado que congregara todos os | colegiado que congregara todos os
servidores docentes e técnico- | servidores docentes e técnico-
administrativos em educacdo cujos | administrativos em educagao cujos
encargos estejam vinculados ao | encargos estejam vinculados ao
curso, € um representante | curso, e um representante discente
discente por turma, eleito por seus | por turma, eleito por seus pares
pares para mandatos de um (1) | para mandatos de um (1) ano.
ano. § 12. O colegiado de curso elegerd
§ 12. O colegiado de curso elegerd | um coordenador docente com
um coordenador a cada um (1) | formagdo na area a cada um (1)
ano, com direito a uma | ano, com direito a uma
reconducao. reconducao.
§ 22. O colégio eleitoral das turmas | § 22. O colégio eleitoral das turmas
sera formado por todos os alunos | serd formado por todos os alunos
que, tendo ingressado em um | que, tendo ingressado em
mesmo periodo, estejam na | 1078 um mesmo periodo, estejam
seriagdo aconselhada do curso. na seriacdo aconselhada do curso.
Art. 72 dos Karin Tallini Art. 722 S3o atribuicdes do | Art. 722 S3o atribuicdes do




Cursos Colegiado do Curso: Colegiado do Curso:
I. Propor, elaborar e desenvolver o | |. Propor, elaborar e desenvolver o
planejamento didatico-pedagoégico | projeto pedagdgico do respectivo
do respectivo curso em | curso em consondncia com o
consonancia com o Plano | projeto pedagdgico institucional do
Pedagdgico do IFRS. IFRS
Il. Avaliar periodica e | Il Avaliar periodica e
sistematicamente o] projeto | sistematicamente o] projeto
pedagégico  elaborado pelos | pedagdgico elaborado pelos
professores do curso, em conjunto | professores do curso, em conjunto
com a Comissdo de Ensino e | com a Comissdo de Ensino e
Diretoria de Ensino. Diretoria de Ensino.
lll. Propor projetos de pesquisa e | lll. Propor projetos de pesquisa e
extensao relacionados ao curso. extensdao alinhados a proposta do
IV. Realizar acdes voltadas para | curso.
discentes com dificuldades nos | IV. Realizar ag¢bes voltadas para
processos de ensino e | discentes com dificuldades nos
aprendizagem. processos de ensino e
aprendizagem.
V. Participar das acdes de avaliacao
institucional propostas pela SPA.
Art. 72 Dos Diego Hepp Art. 722 S3o atribuicdes do | Art. 722 S3o atribuigdes do | Sem justificativa
cursos Colegiado do Curso: Colegiado do Curso:

I. Propor, elaborar e desenvolver o
planejamento didatico-pedagdgico
do respectivo curso em
Pedagdgico do IFRS.

Il Avaliar periodica e
sistematicamente o] projeto
pedagdgico  elaborado pelos
professores do curso, em conjunto
com a Comissdo de Ensino e
Diretoria de Ensino.

lll. Propor projetos de pesquisa e
extensao relacionados ao curso.

I. Propor, elaborar e desenvolver o
planejamento didatico-pedagdgico
do respectivo curso em Pedagégico
do IFRS.

Il. Avaliar periodica e
sistematicamente o] projeto
pedagdgico elaborado pelos

professores do curso, em conjunto
com a Comissdao de Ensino e
Diretoria de Ensino.

lll. Propor projetos de pesquisa e
extensdo relacionados ao curso.




IV. Realizar agdes voltadas para
discentes com dificuldades nos
processos de ensino e
aprendizagem.

IV. Realizar ac¢Oes voltadas para
discentes com dificuldades nos
processos de ensino e
aprendizagem.

Subtitulo das Keoni Dagani Das RepresentacgGes discentes Das OrganizagGes Estudantis Padronizacao de nomenclatura,
Representacdes visando evitar conflitos de
Discentes nomenclaturas relacionadas ao
(antes do Art. Regimento Interno.
76) (Representacdes  Discentes  e/ou
Representagdes estudantis por
ORGANIZACOES ESTUDANTIS)
Art. 84 Diego Hepp Art. 842 Na composicdo e cdlculo | Art. 842 Na composicdo e calculo | Sem justificativa
Encargos da atividade de ensino em cursos | da atividade de ensino em cursos
Docentes regulares, integrantes da jornada | regulares, integrantes da jornada

pedagdgica de cada professor e
referida no inciso | do artigo
anterior, observar-se-a o seguinte:
I. Sua composicao deverd abranger
0 maior numero possivel de niveis
de ensino, sendo vedado ao
docente  efetivo deixar de
ministrar disciplinas, por dois ou
mais semestres consecutivos, nos
cursos técnicos de nivel médio.

Il. A atividade de ensino em cursos
regulares integrantes da jornada
pedagdgica de cada professor tera
um limite minimo, definido pelo
Conselho do campus, salvo se ndo
houver carga hordria que atinja tal
limite em disciplinas compativeis
com sua habilitagao.

lll. A atividade de ensino em
cursos regulares integrantes da
jornada pedagodgica de cada

pedagdgica de cada professor e
referida no inciso | do artigo
anterior, observar-se-a o seguinte:

I. Sua composicdo devera abranger
0 maior numero possivel de niveis
de ensino.

Il. A atividade de ensino em cursos
regulares integrantes da jornada
pedagdgica de cada professor tera
um limite minimo, definido pelo
Conselho do campus, salvo se nao
houver carga horaria que atinja tal
limite em disciplinas compativeis
com sua habilitagao.

lll. A atividade de ensino em cursos
regulares integrantes da jornada
pedagégica de cada professor terd
um limite maximo semestral, para
cada regime de trabalho docente,
definido pelo Conselho do campus.

Paragrafo unico. O Conselho do




professor terd um limite maximo
semestral, para cada regime de
trabalho docente, definido pelo
Conselho do campus.

Pardgrafo unico. O Conselho do
campus podera regulamentar a
reducdo dos limites de que tratam
os incisos Il e Ill, exclusivamente
para os docentes que cumpram
encargos administrativos.

campus poderd regulamentar a
reducdo dos limites de que tratam
os incisos Il e Ill, exclusivamente
para os docentes que cumpram
encargos administrativos.

Art. 85
Encargos
Docentes

Diego Hepp

Art. 852 Consideram-se atividades
de pesquisa aquelas que, ndo se
classificando como de ensino ou
extensdao, envolvam trabalhos
criativo, reflexivo e sistemdtico e
gue objetivem a producdo,
sistematizacdo ou aplicacdo de
conhecimento.

§ 19 Os projetos e atividades de
pesquisa devem buscar resultados
e produtos que contribuam para
os objetivos da Instituicao.

§ 29, A pesquisa serd realizada
individualmente ou em grupos de
pesquisa, os quais poderdo estar
sediados no campus, em outros
campi do IFRS ou em outras
Instituigdes.

Art. 852 Consideram-se atividades
de pesquisa aquelas que, ndo se
classificando como de ensino ou
extensdo, envolvam  trabalhos
criativo, reflexivo e sistemdtico e
que objetivem a producao,
sistematizacdo ou aplicacdo de
conhecimento.

§ 192, Os projetos e atividades de
pesquisa devem buscar resultados e
produtos que contribuam para os
objetivos da Instituicao.

§ 292. A pesquisa sera realizada em
grupos de pesquisa aprovados pela
devida instancia, os quais poderdo
estar sediados no campus, em
outros campi do IFRS ou em outras
Instituicdes parceiras.

Sem justificativa.

Art.86 Encargos
Docentes

Diego Hepp

Art. 862 Consideram-se atividades
de extensdo aquelas que, ndo
classificadas como pesquisa ou
ensino, envolvam interagdo com a
comunidade externa, ou com um
setor especifico desta, e que
objetivem a divulgacdo do

Art. 862 Consideram-se atividades
de extensdo aquelas que, nao
classificadas como pesquisa ou
ensino, envolvam inser¢do discente
e/ou interacdo com a comunidade
externa, ou com um setor
especifico desta, e que objetivem a

Sem justificativa




conhecimento produzido ou
sistematizado no ambito do
campus e o compartilhamento dos
saberes dos servidores nelas

envolvidos.
Pardgrafo Unico. As atividades de
extensdo devem ser,

preferencialmente, de carater
inclusivo e buscar resultados que
contribuam para os objetivos da
Instituicao.

divulgacgao do conhecimento
produzido ou sistematizado no
ambito do campus e o
compartilhamento dos saberes dos
servidores nelas envolvidos.
Pardgrafo 1. As atividades de
extensao devem ser,
preferencialmente, de carater
inclusivo e buscar resultados que
contribuam para os objetivos da
Instituicao.

Art. 86
Encargos
Docentes

Karin Tallini

Consideram-se atividades de

extensdao aquelas que, ndo
classificadas como pesquisa ou
ensino, envolvam interacdo com a
comunidade externa, ou com um
setor especifico desta, e que
objetivem a divulgacdo do
conhecimento produzido ou
sistematizado no ambito do
campus e o compartilhamento dos
saberes dos servidores nelas

envolvidos.

Pardgrafo Unico. As atividades de
extensdo devem ser,

preferencialmente, de carater

Consideram-se atividades de

extensdo aquelas que, ndo
classificadas como pesquisa ou
ensino, envolvam interacdo com a
comunidade externa, ou com um
setor especifico desta, e que
objetivem a  divulgacdo do
conhecimento produzido ou
sistematizado no ambito do campus
e o compartilhamento dos saberes

dos servidores nelas envolvidos.

Pardgrafo Unico. As atividades de
extensdo devem ser,
preferencialmente, de carater

inclusivo e buscar resultados que

Sem justificativa (proposta idéntica a
minuta).




inclusivo e buscar resultados que

contribuam para os objetivos da

contribuam para os objetivos da | Instituicdo.
Instituicao.
Art. 88 § Unico Keoni Dagani Art. 882 Todos os processos | Paragrafo Unico. Excetua-se do | Apesar de ja disposto na drea de
das EleicGes eleitorais realizados no campus | disposto nesse artigo as eleicOes de | Organizagdo estudantil, estabelecer
serdo conduzidos por comissdes | coordenadores de areas | autonomia aos movimentos estudantis
eleitorais “ad hoc” designadas | académicas e de cursos, que serdo | e suas eleicoes.
pelo Conselho do campus. realizadas em colegiados, e de
Pardgrafo Unico. Excetua-se do | organizac¢des estudantis, que
disposto nesse artigo as elei¢cGes | seguirdo estatutos e regimentos
de Coordenadores de dreas | proprios.
académicas e de cursos, que serao
realizadas em Colegiados.
Art. 94 das Karin Tallini Art. 942 Os representantes eleitos | Art. 942 Os representantes eleitos | Sem justificativa.
Eleicdes nas  estruturas  permanentes | nas estruturas permanentes
poderdo ser destituidos da | poderdo ser destituidos da
representacdo pelo Conselho do | representacdo pelo Conselho do
campus, em caso de falta funcional | campus, em caso de falta funcional
grave devidamente apurada por | grave devidamente apurada pela
comissdo e resguardado o direito | comissdo de Etica Publica do IFRS e
de ampla defesa. resguardado o direito de ampla
defesa.
Art. 97 Karin Tallini No prazo maximo de sessenta (60) | No prazo maximo de sessenta (60) | Sem justificativa.
Disposicdes dias, contados da aprovagdo deste | dias, contados da aprovagdo deste
Transitorias regimento pela Plendria, serdo | regimento pelo Consup, serdo
convocadas, pela Direcdo Geral do | convocadas, pela Direcdao Geral do
campus ou pela Reitoria, eleicbes | campus ou pela Reitoria, eleicdes
para os o6rgdos colegiados | para os drgdos colegiados previstos
previstos nesse Regimento, | nesse Regimento, interrompendo-
interrompendo-se todos os | se todos os mandatos porventura
mandatos porventura em curso. em curso.
Art. 98 Karin Tallini Art. 982 Os servidores docentes e | Art. 982 Os servidores docentes e | Sem justificativa.




Disposicoes
Transitorias

técnico-administrativos em
educacdo terdo trinta (30) dias,
contados da aprovagdo deste
regimento pela Plendria, para
optar por uma drea académica
para efetivo exercicio.

§ 19. A opgdo devera respeitar a
area de formacdo e/ou atuacgdo do
servidor e sua manifestacdo se
dard através de oficio
encaminhado a drea de Gestdo de
Pessoas do campus.

§ 292, Apds o prazo previsto no
caput, cabera ao Diretor Geral dar
publicidade a opc¢dao da drea
académica de efetivo exercicio de
cada servidor docente e técnico-
administrativo em  educacao,
sendo que quaisquer pedidos de
transferéncia, a partir desse
momento, deverdo  respeitar
regulamentacdo especifica a ser
elaborada pelo Conselho do
campus.

§ 39, A participacdo de servidores
docentes e técnico-administrativos
em educacdo como membros

colaboradores nas areas
académicas dependera de
regulamentacdo do Conselho do
campus.

§ 492 Os servidores técnico-
administrativos em educacdo que
exercerem suas atividades em
setores administrativos nao

técnico-administrativos em
educacdo terdo trinta (30) dias,
contados da aprovagdo deste
regimento pelo Consup, para optar
por uma d&rea académica para
efetivo exercicio.

§ 19. A opcdo deverad respeitar a
area de formagdo e/ou atuacdo do
servidor e sua manifestacdo se dara
através de oficio encaminhado a
Diretoria de Gestdo de Pessoas do
campus.

§ 22, Apds o prazo previsto no
caput, cabera ao Diretor Geral dar
publicidade a opcdo da drea
académica de efetivo exercicio de
cada servidor docente e técnico-
administrativo em educacao, sendo
que quaisquer  pedidos de
transferéncia, a partir desse
momento, deverao respeitar
regulamentacdo especifica a ser
elaborada pelo Conselho do
campus.

§ 39. A participacdo de servidores
docentes e técnico-administrativos
em educagdo como membros
colaboradores nas areas
académicas dependera de Decisdo
dos Colegiados das respectivas
areas.

§ 49 Os servidores técnico-
administrativos em educacao que
exercerem suas atividades em
setores administrativos nao




poderdo optar por areas
académicas para efetivo exercicio,
cabendo ao Conselho do campus
regulamentar sua participacdo
como membros colaboradores.

poderdo optar por areas
académicas para efetivo exercicio.




