. . {NSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAQ, CIENCIA ETECNOLOGIA
.- R0 GRANDE 0O SUL
Campus Porto Alsgre

Porto Alegre, 11 de julho de 2011
Ref. Processo Seletivo Professor Substituto da Area de Gestio

A Diretora de Recursos Humanos
Profa. Sénia Beatriz Silveira Alves

Prezada Diretora:

De acordo com os critérios estabelecidos por edital do processo seletivo de Professor
Substituto para compor o corpo docente da Area de Gestdo, informamos a relagdo de
- candidatos que participarfio da segunda fase processo, onde serdo aplicadas a Prova
Didatica ¢ Entrevista, com seus hordrios respectivos:

Hordario Nome do candidato

8:00 Carlos Alberto Veiga de Oliveira
9:00 Natdlia Aratijo Pacheco

10:00 Maria Silveira de Almeida

11:00 Marcia Cristina Pereira

Lembramos que para efeitos da Prova Didatica os candidatos deverio preparar
apresenta¢do de uma aula de 15 a 20 minutos que abordara um dos temas a serem sorteados
no horério pré-determinado, a saber:

1- Técnicas Comerciais

2- Administragfo de Vendas

3- Gestfio de Compras.

Além disso, o candidato devera apresentar um Plano de Ensino relativo ao tema que foi
contemplado no sorteio.

Ficamos a sua disposig8o para outros esclarecimentos.

Grato,

Duilib Castro Miles
Presidente da Banca Examinadora

DURLIO MILES
Curso de Teenologiu
Coordenador do Curso S0 FcGX00
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