® eucacho citnvaneecvoroan  1CNA deInscricdo para o Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico — Area:
Administracdo/ Teorias Org. e Adm. Oper.
EDITAL N° 090, DE 30 DE MAIO DE 2014

Dados Pessoais:
Nome do Candidato:

Sexo: ()M ()F Data de nascimento:

RG: CPF: PIS:

Nome da mée:

Endereco:

N°: Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEP:
Telefone residencial: Telefone comercial:

Telefone celular: E-mail:

Area de Conhecimento:
Titulagdo: ( )graduacéo ( )especializacéo ( )mestrado ( )doutorado

Documentacéo:

1. Nacionalidade brasileira: ( ) Sim ( ) Néo

Nacionalidade estrangeira (portugués), com comprovada condicdo de igualdade e gozo dos direitos
politicos: ( ) Sim () Néo

Quite com as obrigac0es eleitorais () Sim ( ) Néo

Quite com as obrigacdes militares (sexo masculino): () Sim ( ) Néo

Copia legivel da carteira de Identidade e CPF: ( ) Sim () Néo

Copia legivel do comprovante de residéncia: ( ) Sim () Néo

Copia legivel (frente e verso) do diploma de concluséo de curso superior e demais documentos
referentes ao requisito minimo exigido: ( ) Sim () Néo

8. Codpia do curriculum vitae documentado: ( ) Sim ( ) Néo

no

No gk ow

Informagdes Adicionais:

1. O candidato € responsavel pela exatidao e veracidade das informag6es prestadas no requerimento
de inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de
qualquer campo daquele campo.

2. Ainscricdo poderd ser efetuada por terceiros. A procuracao deverd ser com finalidade especifica
para inscrigdo do processo seletivo para professor substituto, ndo havendo necessidade de
reconhecimento de firma em cartorio.

3. Ainscricdo no processo seletivo implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitacdo, pelo
candidato, das condicdes estabelecidas.

4. Nao serd admitida, sob nenhuma hipotese, complementacdo documental fora do prazo de inscricao.

. INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

PROTOCOLO DE ENTREGA
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto — Area: Administragdo/ Teorias
Organizacionais e Administracao de Operacoes

Nome:
Data: / /

Assinatura do recebedor



DECLARACAO:

DECLARO, com base no que dispdem os incisos XV1 e XV1I do artigo 37 da Constituicio
Federal e para os fins previstos no paragrafo 5° do artigo 13 da Lei n®8.112/90 e no artigo 62 do
Anexo ao Decreto n° 94.664/87 que, presentemente:

() ndo fui contratado com fundamento na Lei n° 8.745/93 nos Gltimos 24 (vinte e quatro) meses.
() detenho aposentadoria (descrever abaixo, cargo e carga horaria).

() néo participo de geréncia ou administracdo de sociedade privada (Inciso X do artigo 117, da Lei n°
8.112/90 - caso seja participante de sociedade privada, devera apresentar o contrato social).

() ndo acumulo qualquer outro cargo/emprego/funcdo em 6rgéo publico federal, estadual ou
municipal, na administracdo direta ou indireta, incluindo autarquias, fundacdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo Poder Publico.

() acumulo cargo/emprego/fungdo em érgdo publico federal, estadual ou municipal, na administracdo
direta ou indireta, incluindo autarquias empresas publicas, sociedades de economia mista, subsidiarias e
sociedade controladas, direta e indiretamente pelo Poder Publico, abaixo discriminado:

() recebo auxilio alimentacéo pelo outro 6rgéo publico.

() ndo ocupo, nem exer¢o qualquer outra atividade remunerada na iniciativa privada/profissional
liberal/autdnomo.

() exerco atividade remunerada na iniciativa privada / profissional liberal/ autbnomo, abaixo
discriminada:

cargo/atividade orgéo/inic.priv./prof. lib./auton. carga horéria semanal
cargo/atividade orgao/inic.priv./prof. lib./auton. carga horaria semanal
cargo/atividade orgao/inic.priv./prof. lib./auton. carga horaria semanal
Porto Alegre, de de

assinatura nome legivel



CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROCESSO SELETIVO :AREA: ADI\/IININSTRAQAO/
TEORIAS ORGANIZACIONAIS E ADMINISTRACAO DE OPERACOES

ANALISE DE CURRICULO:

- formagéo académica/titulacao

- experiéncia profissional docente (em ensino regular)
- experiéncia profissional ndo docente

ENTREVISTA:

- disponibilidade

- conhecimento técnico

- atualizacdo profissional

- desenvolvimento comportamental

PROVA DIDATICA:
- planejamento

- contetido

- aplicabilidade

- uso de recursos

- adequacdo do tempo

Estou ciente dos critérios do processo seletivo e concordo com as condi¢des acima.

Assinatura do candidato



