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ATA DE DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PARCIAL AOS CANDIDATOS DO 
PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO NA 

ÁREA QUÍMICA/QUÍMICA ANALÍTICA, REFERENTE AO EDITAL 100/2014 
 

No primeiro dia do mês de julho de 2014, reuniu-se a Banca Avaliadora designada pela Direção 
do IFRS câmpus Porto Alegre, conforme portaria no 153/2014, para realizar a avaliação dos 
candidatos na seleção de professor substituto de Química/Química Analítica, regida pelo Edital No 

100/2014. A Presidente da Banca, professora Regina Felisberto, não pôde participar das 
atividades deste dia. Assim, a Banca Avaliadora foi composta pelas professoras Claudia do 
Nascimento Wyrvalski, Andréia Modrzejewski Zucolotto e Rossana Angélica Schenato, sob a 
presidência da primeira. As etapas do processo seletivo foram: análise do currículo, prova didática 
e entrevista. Nove (9) candidatos inscreveram-se e sete (7) tiveram sua inscrição homologada. Os 
dois (2) candidatos desclassificados não cumpriram o requisito mínimo exigido para inscrição: 
comprovar ser Licenciado em Química. Os sete (7) candidatos com inscrição homologada foram: 
1) Patrícia Bereta Pereira; 2) Simone Maria Leal Rosa; 3) Anaí Duarte; 4) Greici Alves Antunes; 5) 
Aline Scaramuzza Aquino; 6) Everton Gütler Zimmermann; 7) Núbia Martins de Oliveira. Após a 
análise de todos os documentos entregues e realizadas as avaliações, a Banca Avaliadora 
chegou ao seguinte resultado: 
 
 
Candidatos N1 

 
N2 

 
N3 

 
Nota 
Final 

Classificação 
Final 

1. Patrícia Bereta Pereira 24,0 41,8 80 145,8 3o 
2. Simone Maria Leal Rosa 25,5 89,3 90 204,8 1o 
3. Anaí Duarte - NC NC - Desclassificado 
4. Greici Alves Antunes - NC NC - Desclassificado 
5. Aline Scaramuzza Aquino 30,5 58,3 85 173,8 2o 
6. Everton Gütler Zimmermann - NC NC - Desclassificado 
7. Núbia Martins de Oliveira 16,1 32,3 80 128,4 4o 
N1 = nota da análise de currículo (nota máxima 100); N2 = nota da prova didática (nota máxima 
100); N3 = nota da entrevista (nota máxima 100); NC = candidato não compareceu. 
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Rossana Angélica Schenato* 

 
 

* A via original encontra-se assinada na Diretoria de Gestão de Pessoas, disponível para consulta. 


