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INTRODUCAO

O presente relatorio tem por objetivo apresentar os resultados do processo de
autoavaliacdo coordenado pela Subcomissdo Prépria de Avaliacdo (SPA) no campus
Porto Alegre do IFRS.

A autoavaliacéo institucional do Campus Porto Alegre integra o PAI — Programa de
Autoavaliacdo do IFRS, coordenado pela Comissdo Propria de Avaliagcdo (CPA). Tal
Programa orienta-se pelos principios e pelas dez Dimensdes propostos pelo Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES) e como tal pretende fomentar na
comunidade académica do IFRS a andlise, a reflexdo e a definicdo de acdes de
superacao para a qualificacdo das politicas institucionais.

Os dados apresentados e analisados nesse documento correspondem a
manifestacdo da comunidade interna (estudantes, professores e técnicos-administrativos)
através dos instrumentos online, bem como da comunidade externa através de
guestionario offline e dados coletados nos diversos setores do Campus Porto Alegre

referentes ao ano de 2014.



1 A MISSAO E 0 PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (PDI)

1.1 ARTICULACAO DO PDI COM AS POLITICAS DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO, CONSOLIDACAO E INSTITUCIONALIZACAO DAS PRATICAS E
PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ACADEMICA INTERNA E COMUNIDADE

EXTERNA

Evolucdo do Indicador 1 no triénio
‘ Anstiuicaomeoferece aposshiidade de partcpar dosprocessosde. [Propostas de CUTSOS)
B0%

discussao para construgao e/ou reformulacao de propostas de cursos.
60% — — =
40%
f—
20% = —_— ™
0%
2012 2013 2014
=4 Positivo 58% 67% £2%
T i 1
otal de particpantes: 515 Negativa 16% 14% 10%
=e=Regular 26% 19% 18%

Por meio dos resultados expostos no grafico, percebe-se que boa parte da
comunidade académica mostra-se satisfeita com a possibilidade de participagdo nos
processos de discussao para construcdo e/ou reformulacdo de propostas de cursos:
61,5% manisfestaram se positivamente, tendo 21,9% assinalado concordar totalmente.
Enquanto 19,4% nado concordam nem discordam, uma parcela da comunidade discorda
(19,1%), nestes discordam totalmente (4,3%). Os resultados apresentados no ano de
2014 revelam que houve uma ligeira queda, do ponto de vista da percep¢édo da
comunidade, nas oportunidades de atuacdo direta nos processos de construcdo e

reformulag&o dos cursos oferecidos pelo Campus.

Evolucdo do Indicador 2 no triénio

| Uinsttuctomeckreceaposshicede departcpar ceproosde. (Extens&o)
extenséo 100%
) : B0% P— -
| Concordototalmente- 177 60% i
N | Concordo:243 A0%
20% F—
Discordo: 24 0% — -
Discordo otaimente: 4 2012 2013 2014
== Dositivo 4% 81% 81%
Totalde particpantes:515
SER == Negativo 11% 7% 6%
e Regular 24% 13% 13%




Com relacéo a pergunta 2, relativas as possibilidades que a Instituicdo oferece para
gue a comunidade académica (docentes, técnicos-administrativos e discentes) participe
de projetos de extensdo, observa-se que os indices sdo bastante semelhantes: a maioria
mostra-se satisfeita. Em relacdo aos projetos de extensdo, 81,6% responderam
positivamente (concordam ou concordam totalmente). Novamente, em comparacdo aos
dados do triénio, observa-se uma manutencédo do trabalho realizado no Campus, que ja
tinha resultado positivo nas consultas anteriores, tanto nas oportunidades de proposicéo
como de participacdo de projetos de extensdo e de pesquisa em relacdo a 2013,

claramente reveladas pela comunidade.

Evolugdo do Indicador 3 no triénio
(Pesquisa)
B0% = =
60% —_—
Concordo 223 40%
. | Naoconcordonemdiscordo: 83 20% =
| Do 0% - — o
y | Discordo btaimente-4 2012 2013 2014
y == Positivo 63% 76% 75%
Totalde particpantes: 515 B Negativo 11% 5% e
e Repgular 25% 17% 17%

Com relacao a pergunta 3, relativas as possibilidades que a Instituicdo oferece para
gue a comunidade académica (docentes, técnicos-administrativos e discentes) participe
de projetos de pesquisa, observa-se que os indices sao bastante semelhantes: a maioria
mostra-se satisfeita. Em relagdo aos projetos de pesquisa, 76% responderam
positivamente. Em relagdo aos dados do triénio, observa-se a manutencdo da percepcéo
da comunidade sobre o trabalho realizado no Campus, que ja tinha resultado positivo nas
consultas anteriores, tanto nas oportunidades de proposicdo como de participacdo de
projetos de extensdo e de pesquisa em relacdo a 2013, claramente reveladas pela

comunidade.
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Evolucdo do Indicador 4 no triénio

(Projetos com Alunos, Docentes e Técnicos Adminstrativos)

.
L ——
60% —
40%
20% T
0% —
2012 2013 2014
=== Positivo 54% 69% 63%
5 == Negativo 15% 11% 13%
Totldepartcpantes 55 £
Regular 31% 21% 249

Com relacéo a pergunta 4, percebe-se que a maioria da comunidade considera que
a Instituicdo oferece possibilidades de participacdo em projetos que integrem docentes,
discentes e técnicos-administrativos da educacdo bésica, técnica e superior: 63,3%
responderam positivamente. Nos dados do triénio, observa-se uma ligeira queda em
2014, mas vale destacar que apenas 13% discorda desta assertiva, 0 que representa

minoria no que se refere ao numero de respostas obtidas.

Do ponto de vista da Dimenséo I, o resultado relativo ao ano de 2014 mantém os
indices de apreciacdo positiva da comunidade no que tange as acdes da instituicado.
Pode-se verificar que no triénio teve-se um variacao positiva em todos os critérios, mesmo
nos pontos que apresentaram queda em 2014. Tem-se ai a evidéncia de que o trabalho
institucional realizado no ambito desta dimensdo revela compromisso com o0

aprimoramento das politicas e praticas implementadas nesse sentido.

1.2 NUMERO DE CURSOS DE ALUNOS POR NIVEL DE ENSINO

O IFRS Céampus Porto Alegre oferece os cursos técnicos subsequentes em
Administragdo, Biblioteconomia, Biotecnologia, Contabilidade, Informatica, Instrumento
Musical (Flauta Doce ou Violao), Meio Ambiente, Panificacdo e Confeitaria, Quimica,
Redes de Computadores, Secretariado, Seguranca do Trabalho e Transacoes
Imobiliarias. Em tal nivel de ensino, 987 alunos matriculados em 2014. O IFRS Campus

Porto Alegre mantém convénio com a Escola de Saude do Grupo Hospitalar Conceicéo,
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ofertando os cursos técnicos: Registros e Informacdo em Saude e Enfermagem,

contabilizando 57 matriculados em 2014.

O IFRS campus Porto Alegre também oferece os cursos Técnico em Vendas e

Técnico em Administracdo na Modalidade PROEJA, o0s quais atenderam 117 alunos.

Com relacdo ao ensino superior, séo ofertados dois cursos de licenciatura: a
Licenciatura em Ciéncias da Natureza e Licenciatura em Pedagogia (pelo PARFOR-
Programa da Formacdo de Professores da Educacdo Béasica) com 219 alunos
matriculados . Também sdo ofertados os cursos de tecnologia: Tecnologia em Gestao
Ambiental, Tecnologia em Processos Gerenciais e Tecnologia em Sistemas para Internet,
com 337 matriculados em 2014. em convénio com a Escola de Saude do Grupo
Hospitalar Conceicdo foram ofertadas as seguintes especializacdes lato sensu: a
Especializacdo em Gestédo e Atencdo em Saude do Idoso e Especializacdo em Urgéncia e

Emergéncia Gestdo e Atencdo do SUS, com 59 alunos matriculados.

Assim, o IFRS campus Porto Alegre conta com um total de 2638 alunos com
matricula ativa, excluindo o quantitativo de alunos em situacdo de trancamento de
matricula ou que ndo renovaram a matricula no semestre, mas de acordo com a

Resolucdo 188/2010, ndo perderam o vinculo com a instituicao.

1.3 NUMERO DE BOLSAS DE INICIACAO CIENTIFICA

No ano de 2014 o IFRS campus Porto Alegre contou com 40 bolsas de iniciagéo
cientifica elou tecnoldgica, em diferentes modalidades, conforme descricdo

apresentada na Dimensao 2 deste relatorio.

1.4 NUMERO DE LINHAS E PROJETOS DE PESQUISA

No IFRS campus Porto Alegre, existem dezessete grupos de pesquisa, que dao
conta de cinquenta e quatro linhas de pesquisa, as quais abrangem o desenvolvimento

de 54 projetos de pesquisa, as quais sdo descritas na dimenséao 2 deste relatorio.

12



1.5 NUMERO DE PROGRAMAS, PROJETOS E EVENTOS DE EXTENSAO

Durante o0 ano de 2014, a Diretoria de Extensdo do IFRS campus Porto Alegre

desenvolveu 26 cursos, 3 programas, 41 eventos e 23 projetos.

1.6 ACOES DE SUPERACAO 2015-2016

* Ampliar os processos de comunicagdo de modo que se tornem ainda mais
efetivos no que se refere as acbes de ensino, pesquisa e extensdo para a comunidade do

campus.

» Consolidar os colegiados de curso, em especial a participagdo dos alunos, a fim

de que participem de forma ativa na renovacao de acdes pedagdgicas cotidianas.

» Criar oportunidades de projetos e divulgar de forma mais incisiva agdes que
integrem docentes, discentes e técnico-administrativos da educacao basica, técnica e

tecnoldgica.
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2 A POLITICA PARA O ENSINO, A PESQUISA, A EXTENSAO E AS
RESPECTIVAS NORMAS DE OPERACIONALIZAGAO, INCLUIDOS OS
PROCEDIMENTOS PARA ESTIMULO A PRODUCAO ACADEMICA, AS
BOLSAS DE PESQUISA, DE MONITORIA E DEMAIS MODALIDADES

2.1 PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL (PPI): CURSOS OFERECIDOS -
GRADUACAO (TECNOLOGICA, LICENCIATURA, BACHARELADO), TECNICO,
PROEJA, PRESENTCIAL E A DISTANCIA, POS-GRADUACAO LATO E STRICTO
SENSU

O campus oferece 0s seguintes cursos técnicos, visando a formacéo de qualidade
para o mercado de trabalho: Administracdo, Biblioteconomia, Biotecnologia,
Contabilidade, Enfermagem (em parceria com o GHC), Informatica, Instrumento Musical —
Flauta Doce ou Violdo, Meio Ambiente, Panificacdo e Confeitaria, Quimica, Redes de
Computadores, Registros e Informacdo em Saude (em parceria com o GHC), Saude
Bucal (em parceria com o GHC), Saude Mental (em parceria com o GHC), Secretariado,
Seguranca do Trabalho e Transa¢des Imobiliarias.

O campus também oferece os seguintes cursos de Licenciatura e Tecnoldgicos:
Licenciatura em Ciéncias da Natureza — Biologia e Quimica, Licenciatura em Pedagogia,
Tecnologia em Gestdo Ambiental, Tecnologia em Processos Gerenciais, Tecnologia em
Sistemas para Internet.

Para completar a formacéo basica dos alunos ndo concluintes do ensino médio, o
campus oferece o Programa de Integracdo da Educacdo Profissional Técnica de Nivel

Médio ao Ensino Médio na Modalidade de Educacéao de Jovens e Adultos.

Evolucdo do Indicador no triénio
(Atualidade do Curriculo)

100%

80% * v —
60%
40%
20%
R — JE—
0% =
2012 2013 2014
== Positivo 84% 81% 78%
Totalde partcpantes 576 == Megativo 6% 11% 9%
Regular 10% 8% 13%

14



Em relacdo a atualizacdo dos curriculos dos cursos, 0s cursos sdo avaliados de
maneira positiva. Porém é possivel verificar uma tendéncia de queda, do ponto de vista
dos respondentes, no decorrer do triénio avaliado, 0 que alerta para a necessidade de

um olhar mais cuidadoso para esse aspecto.

gwﬂfflaﬁﬂdﬂfoSﬂﬁﬁd@deDarammwsme Evolucdo do Indicador no triénio
B (Disponibilidade daCoordenago)
Concordo otalmente: 232 100%
Concordo:242 80% & = -+
Nem concordonem discordo: 66 b0%
Discordo 23 o
 Decordoofamente7 0% — |
2012 2013 2014
ot deparcpanes 576 === Positivo Bl% 78% B2%
== Negativo 5% a% 6%
== Regular 13% 13% 11%

Em relacdo a disponibilidade das coordenacgdes de curso, é possivel verificar que a
comunidade avalia de maneira positiva este quesito, tendo apenas 6% de avaliacao

negativa. No triénio, este indicador apresentou leve crescimento nas avaliagdes positivas.

Evolucdo do Indicador no triénio

CUmTE!EQUQSWS_WﬁﬁS.USEq@mdeimmdUS (Infraestrutura para Aulas Praticas)
Iaboratorios 3o suficientes para onimero de estudantes. 0%
Concordo ptaimenie 142 60% = —
Concordo: 227 40%
Nem concorda nem discordo: 104 20% l=—_____==———.—
Discordo:85 0%
Discordobotaimentz. B 2012 2013 2014
== Positivo 63% 67% 64%
Totaldeparticpanies:576 #— Negativo 21% 21% 18%
~—Regular 16% 12% 18%

Com relacdo aos equipamentos para aulas praticas, a avaliacdo €, de modo geral,
positiva, havendo queda na percepc¢éo negativa do indicador. No triénio avaliado, ha uma
manutencdo da avaliagdo positiva e leve queda na avaliagdo negativa. Cabe ressaltar as
obras em execucdo que provavelmente irdo qualificar as aulas paticas e possivelmente o

indicador em questao.
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Drcursooferece projetos e oportunidades de afuacdo em projetos de
pesquisa

Concordoptaimente: 134
Concordo: 224

Nem concordonem discordo: 143
Discardo: 61
Discordontaimente: 14

Total de particpantes: 576

Com relacéo a oportunidade de pesquisa oportunizada pelos cursos, a avaliacdo €
positiva (62%), mas com valores inferiores aos verificados no indicador de possibilidade
de pesquisa na instituicdo. No triénio, € verificado uma ligeira queda no decorrer do
periodo, na percepcdo dos respondentes, o que indica a necessidade de um olhar

mais apurado para esse aspecto.

Dcursooferece projetos e oportunidades de atuacéo em projelos de
extensao.

Concordoltaimentz: 130
Concordo: 245

Nem concordonem discordo:139
Discordo:51
Dscordofotaimente 11

Totalde particpantes: 576

Em relacdo as oportunidades de extensdo viabilizadas pelos cursos, esta é
avaliada positivamente pela comunidade, com 66% dos respondentes avaliando
positivamente. Porém novamente os valores sao inferiores aos verificados no indicador de
possibilidade de participacdo em projetos de extensdo na instituicdo, que em 2014 atingiu
81%. No periodo mostrado no grafico, percebe-se um crescimento das avaliacdes

Evolugdo do Indicador no triénio

(Oportunidades de Pesquisa)

2013

e Positivo

64%

== Negativo

13%

wle=Regular

23%

7

Evoluc¢do do Indicador no triénio
(Oportunidades de Extensdo)

JP—

—

—

2012

2013

2014

== Positivo

52%

63%

66%

== Megativo

143

15%

11%

=ge—Regular

34%

22%

24%

positivas e decréscimo das avaliagdes regulares e negativas.
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Evolucdo do Indicador no triénio

0 curso apresenta agges de apoio ao discente coma apoio pedagagics, Apoio Pedagdaico
ok ientagaoderababio dentecuras (ApoioPedagogico)
B0% +
o [ oordobEmeel? 60% -
' Concordo: 261 40%
_ Nemconcordonem discordo:35 20% - —%
Discordo 7 0% = —a
Discordootaimente: 5 2012 2013 2014
=l Positivo 70% 72% TE%
Total de participantes: 576 Negativo 5% 10% 7%
== Regular 21% 183 16%

Em relacdo ao suporte pedagogico oferecido pelos cursos, este apresenta alto
indice de avaliacbes positivas (76%) e baixo indice de avaliacdes negativas (7%).
Observa-se no triénio um crescimento nas avaliagdes positivas e decréscimo nas

avaliacdes negativas e regulares.

= , : = Evolucdo do Indicador no triénio
0 curso possui parcerias e/ou convénios com instituicoes publicas e/ou {Convénios e Parcerias)

privadas, com interacao de docentes e discentes.

60%

== ———— 50% »
[ | Concordootalmente: 97 40% - = 3+
. | Concordo:173 30% = =
% | 4= ‘ i . -
10% " N Nem concordonem discordo:213 e — —u
. B Discordo: 58 0%
Discordo talmente: 23 2012 2013 2014
= Positivo 48% 46% 47%
Tolalde partcpanes 576 == Negativo 18% 22% 15%
=le=Regular 34% 32% 38%

Em relacdo a convénios e parcerias dos cursos com outras instituices, este € um
dos indicadores que possui indices positivos porém com menor grau (47%). No triénio,
pode-se verificar a manutencdo das avaliacdes positivas e reducdo das avaliagbes
negativas com crescimento de avaliagdes neutras (regulares).

De maneira geral, as respostas evidenciam que os alunos se sentem satisfeitos em
relacdo a qualidade dos cursos oferecidos na instituicdo. A grande maioria reconhece a
gualidade dos curriculos oferecidos, bem como das estruturas especificas atinentes a
cada realidade pedagodgica. Reconhecem, ainda, que existem projetos de pesquisa e
extensao atrelados aos proprios cursos, o que revela a pratica indissociavel do ensino, da
pesquisa e da extensdo. Como desafio, e observando as respostas minoritarias, infere-se
gue seja necessaria maior divulgacdo aos discentes das acdes realizadas no ambito dos

cursos.

A efetivacdo das politicas de ensino, pesquisa e extensdo pode ser observada,
também, na autoavaliacdo dos alunos, conforme tabela abaixo:
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INSTRUMENTO DE AUTOAVALIAGAO DISCENTE 1 - Concordo 2- 3 - Nem 4 - 5 - Discordo

totalmente Concordo concordo nem Discordo totalmente

discordo
1- Participo ativamente das aulas, estando atento as explicagdes 149 (37.4%) 208 32 (8.0%) 8(2.0%) 1(0.3%)
do professor, contribuindo na dindmica da aula. (52.3%)
2- Participo e realizo os trabalhos desenvolvidos individualmente 189 (47.5%) 184 16 (4.0%) 7 (1.8%) 2 (0.5%)
€ em grupos, com compromisso ético. (46.2%)
3- Participo de atividades extra-classe como monitoria, atividades 76 (19.1%) 136 93 (23.4%) 76 17 (4.3%)
de pesquisa, leituras e estudos complementares, dentre outras. (34.2%) (19.1%)

4- Busco referenciais de apoio (pesquisas na Internet, biblioteca, 175 (44.0%) 170 42 (10.6%) 9 (2.3%) 2 (0.5%)

etc.) para aprofundamento dos conteldos trabalhados em aula. (42.7%)

5- Sou frequente nas aulas e respeito os horarios de inicio e 140 (35.2%) 185 54 (13.6%) 16 (4.0%) 3 (0.8%)
término das mesmas. (46.5%)

6- Consigo estabelecer relacdo teoria e pratica na area 128 (32.2%) 194 55 (13.8%) 18 (4.5%) 3 (0.8%)
profissional do curso. (48.7%)

7- Busco conhecer os documentos institucionais disponiveis do 84 (21.1%) 161 101 (25.4%) 41 11 (2.8%)
site do IFRS e do Campus (Projeto do Curso, PDI, PPI, (40.5%) (10.3%)

Regimento, Normas Académicas, Calendario, etc...)

De acordo com os dados da tabela acima, referentes a autoavaliagdo, nossos
discentes estdo muito envolvidos com suas obrigaces como alunos do IFRS. Também
observamos no item 7 que as respostas evidenciam o quanto a maioria dos discentes
conhece os documentos institucionais, de forma a ter ciéncia de seus direitos como

alunos e, assim, exigi-los quando necessario.
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2.2 AVALIACAO DO PROCESSO DE ATENDIMENTO AS METAS DE EFICIENCIA E
EFICACIA CONFORME TERMO DE METAS

A avaliagdo no campus Porto Alegre se constitui como processo sistematico que
permite compreender de forma global a trajetéria institucional, além de promover a
autoconsciéncia da instituicdo, oportunizando a melhoria da qualidade cientifica, politica e

tecnoldgica das acOes pedagodgicas e administrativas desenvolvidas.

Entendemos que a relacdo atual entre eficacia e eficiéncia ainda precisa melhorar,
no entanto, a instituicdo tem reorientado o seu planejamento para que esse indice possa
evoluir, a partir de investimentos na qualidade das ac¢des pedagdgicas, no programa de
assisténcia estudantil e na organizacéo de atividades de ensino ndo formais, paralelas ao

periodo de sala de aula.

2.3 PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL - PPI: ENSINO DE
ESPECIALIZACAO LATO SENSU E EDUCACAO CONTINUADA

O campus Porto Alegre do IFRS vem organizando as politicas de Pés-Graduacao
Lato Sensu a partir das discussées nos colegiados dos Cursos técnicos e de graduacéo,
do levantamento de demandas junto a comunidade e as necessidades de

desenvolvimento local e regional, de modo a contemplar a verticalizacao da oferta.

NUMERO DE VAGAS - CURSOS FIC-PRONATEC

Alunos Alunos Alunos
2012 2013 2014
Campus Porto Alegre 1300 1.154 908

Fonte: BI Sistec, margo 2015.http://bisistec.mec.go
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2.4 INTEGRACAO ENTRE AS PROPOSTAS DE GRADUACAO E POS - GRADUACAO
LATO SENSU (VERTICALIZACAO)

Os cursos de especializacdo Lato Sensu em processo de construgcdo estao sendo
organizados pelos colegiados dos cursos, buscando a integracdo com as areas e

concepcodes, tanto do nivel técnico quanto do de graduacéo.

2.5 PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL (PPI): PESQUISA

PESQUISA 2012 2013 2014
Bolsistas de Pesquisa 59 40 40
Grupos de Pesquisa 10 12 17
Linhas de Pesquisa 34 39 54
Projetos de Pesquisa 32 49 54

No IFRS Céampus Porto Alegre, existem doze grupos de pesquisa, que

desenvolvem trinta e nove linhas de pesquisa, descritos na tabela a seguir:

GRUPOS DE PESQUISA LINHAS DE PESQUISA

ACESSIBILIDADE, LEITURA E Aces§|bll|dad_e, '[ecnologlas Assistivas e Inclus~ao
~ - Gestéo, Mediacgdo, Acesso e Uso da Informacao
INFORMACAO . . )
- Leitura e Inclusdo Social

Andlises de citotoxicidade e genotoxicidade
Biosseguranca
Botanica aplicada
Caracterizagdo Genética de Populagbes por Analises

BIOTECNOLOGIA ANIMAL E Molgeg:éirvejvimento de ferramentas e produtos para pesquisa com
VEGETAL Deixes P para pesq

Estudo e Melhoramento Genético Vegetal com Espécies
Brasileiras de Interesse Econdmico
Producéo de enzimas microbianas de interesse industria
Propriedades anti-neoplasicas de biocompostos

CULTURA, IDENTIDADE E

TRABALHO Memoria, Identidade e Trabalho

Ensino de Ciéncias e Contexto

EDUCAGAO EM CIENCIAS Ensino de Ciéncias e Inovacao
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EDUCAGCAO EM CIENCIAS DA
NATUREZA

- Educacdo Ambiental

- Formacao de Professores em Ciéncias da Natureza

- O Ensino Formal e ndo-formal das Ciéncias da Natureza

- Producdo de material didatico-instrucional para o ensino de
Ciéncias da Natureza

EDUCACAO, INOVACAO E
TRABALHO

Avaliacéo, Curriculo e Inovacgéo
Estudos em politicas e praticas de educacao
Praxis educativa na sociedade digital

GERENCIAMENTO E
TRATAMENTO DE RESIDUOS

Aproveitamento de residuos Agroindustriais para Producdo de
Metabdlitos de Interesse Industrial
- Biodegradabilidade e Ecotoxicidade de Materiais Poliméricos
Sensibilizacdo Ambiental
Tratamento e gestédo de residuos laboratoriais
Tratamento e gestdo de residuos solidos

GESTAO E TECNOLOGIA

As tecnologias da Informagéo aplicada a Educacéo
Estratégia empresarial e Sistemas de Informacéo
Gestao de Politicas Publicas

GESTAO,
EMPREENDEDORISMO E
DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL

Contabilidade, Controladoria e Ensino

Desenvolvimento Econdmico Brasileiro e Mundial

Gestao da Inovagédo, Empreendedorismo e Economia Solidaria
Trabalho e Desenvolvimento Humano

GRUPO INTERINSTITUCIONAL
DE ESTUDOS EM EDUCACAO
E INOVACAO

Avaliacao, Curriculo e Inovagéo

INFORMATICA APLICADA

Computacgéo Musical

Design de Interacéo

Engenharia de Software

Redes, Seguranca e Simulagéo

Tecnologias Computacionais Aplicadas & Educacéo

LINGUAGEM, DIFERENCA E
MUNDO DO TRABALHO

Estética, Linguas e Literatura
Histéria das Relacdes Socioculturais: questfes econdmicas,
raciais e de género

MUSLF: EDUCACAO MUSICAL;
MUSICOLOGIA; PRATICAS
INTERPRETATIVAS

- Composicdo e escuta musicais relacionadas ao contexto de
ideias na Modernidade
Criatividade, interacdo e cognicdo musical
Ensino e aprendizagem musical em espacos formais de
educacéo
- Formacao e atuagéo profissional em musica

NUCLEO INTERDISCIPLINAR
DE ESTUDOS AMBIENTAIS
(NIESA)

Ambiente e sustentabilidade
Avaliacdo e monitoramento ambiental

PESQUISA APLICADA A
MATERIAIS

Novos Materiais e Meio Ambiente
Sintese de plasticos biodegradaveis
Tratamento e andlise de superficies
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PROCESSOS SOCIAIS
AGRARIOS - Estado, politicas publicas e povos indigenas
CONTEMPORANEOS E - Processos sociais agrarios contemporaneos
COMUNIDADES TRADICIONAIS

Gestéo da qualidade

PRODUCAQO ALIMENTICIA Seguranca Alimentar

2.6 POLITICAS INSTITUCIONAIS DE PRATICAS DE INVESTIGACAO, INICIACAO
CIENTIFICA E TECNOLOGICA, DE PESQUISA E FORMAS DE SUA
OPERACIONALIZACAO

No ano de 2014, houve avancos na politica institucional do IFRS campus Porto
Alegre no que diz respeito as praticas de investigacao, iniciacao cientifica e tecnoldgica e

pesquisa, 0 que vai ao encontro do proposto pelas acdes de superacdo 2013/2014.

O IFRS Campus Porto Alegre abrange o desenvolvimento de 54 projetos de
pesquisa e ofertou 40 bolsas de iniciacdo cientifica e/ou tecnolégica em 2014. Por
meio do Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Técnica e Cientifica
(BICTES/BICET), regulamento pelo Edital PROPI n° 010/2013 (Fomento Interno
2014/2015 — IFRS), e Edital Complementar n°® 111, de 18 de dezembro de 2013, com
recursos de fomento interno, foram ofertadas a dezesseis projetos de pesquisa e a
dezessete bolsas de iniciagéo cientifica.

COORDENADOR(A)
PROJETO DO PROJETO BOLSISTA(S)
Avaliacéo de extratos de Eugenia uniflora (pitanga)
guanto a propriedades antineoplésicas e efeitos Alessandra Nejar Bruno BICET

citotéxicos e mutagénicos em culturas celulares de
tumores femininos

Integracao de Sensores a um Mdédulo de Aquisicao

de Dados com Microcontrolador PIC Alex Dias Gonsales BICET e BICTES

Caracterizacdo das acdes de educacao ambiental
em escolas da rede publica do municipio de Porto
Alegre, RS, Brasil

Cassiano Pamplona

Lisboa BICTES

Avaliacao da eficacia do uso de duas metodologias ) o
de escolha de protetores auditivos em funcéo da Danilo Franchini BICET
atenuacao do ruido ocupacional submetidos a
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niveis de pressdo sonora com amplitudes
insalubres

Degradacao e conservacgao dos acidos nucléicos —
andlise dos parametros de qualidade de extracGes

de DNA e RNA em amostras bioldgicas utilizando Diego Hepp BICET

diferentes conservantes

A Prética de Gestédo Educacional dos Institutos

Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia: Josiane Carolina

Desvelando os Desdobramentos da Politica de Soares Ramos do BICTES

Expansédo da Rede Federal de Educacédo Basica, Amaral

Profissional e Tecnolégica

Caractgrlzag_ao genética de,p.opulagoes de pitanga Juliana Schmitt de

(Eugenia uniflora L.) por andlises moleculares de N BICET

. o onohay

microssatélites

eduScrum - projetos de aprendizagem baseados Karen Selbach Borges BICTES

em Scrum

Adolescentes com fibrose cistica hospitalizados em

guartos restritos: comunicacao alternativa e Lizandra Brasil Estabel BICET

aumentativa (CAA)

Learning Analytics - Desenvolvimento de

ferramenta para coleta, medi¢céo, andlise e relatério Marcelo Augu_sto Rauh BICTES
T Schmitt

de dados educacionais

Negociacao, Solucdo de Problemas e Resolucéo Marcia Amaral Corréa

de Conflitos no ambito da educacéo profissional: BICTES

. ) ~ de Moraes

realidade ou desafio na formacao do trabalhador?

Caracterizacao histolégica e histoquimica das

folhas de Ateleia glazioveana Baill., uma espécie Marcia Blindchen BICET

bioativa da flora do Rio Grande do Sul

Imagens em acervos que narram os tempos do Maria Cristina Caminha BICTES

trabalho e da cidade de Castilhos Franca

Atltude_lnvestlgatlva em Ambientes Interativos de Mlchellle Camara 02 BICTES

Aprendizagem Pizzato

Projeto Escritério de Processos do IFRS-POA Sergio Alexandre BICET

Korndorfer

Defini¢cdo de possiveis cendrios para a
identificacdo de cordas césmicas girantes

Sérgio Mittmann dos
Santos
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Referente aos Projetos de Pesquisa contemplados com Auxilio Institucional a

Producdo Cientifica e Tecnologica (AIPCT) — 2014, o IFRS campus Porto Alegre foi

contemplado com nove auxilios.

PROJETO

COORDENADOR(A) DO PROJETO

Avaliacdo de extratos de Eugenia uniflora (pitanga) quanto a
propriedades antineoplasicas e efeitos citotdxicos e mutagénicos
em culturas celulares de tumores femininos

Alessandra Nejar Bruno

Integracao de Sensores a um Modulo de Aquisicao de Dados
com Microcontrolador PIC

Alex Dias Gonsales

Avaliacdo da eficacia do uso de duas metodologias de escolha
de protetores auditivos em fun¢do da atenuacéo do ruido
ocupacional submetidos a niveis de presséo sonora com
amplitudes insalubres

Danilo Franchini

Degradacao e conservagéo dos acidos nucléicos — andlise dos
parametros de qualidade de extracdes de DNA e RNA em
amostras bioldgicas utilizando diferentes conservantes

Diego Hepp

Caracterizagdo genética de populagdes de pitanga (Eugenia
uniflora L.) por andlises moleculares de microssatélites

Juliana Schmitt de Nonohay

eduScrum - projetos de aprendizagem baseados em Scrum

Karen Selbach Borges

Adolescentes com fibrose cistica hospitalizados em quartos
restritos: comunicacéo alternativa e aumentativa (CAA)

Lizandra Brasil Estabel

Caracterizagédo histoldgica e histoquimica das folhas de Ateleia
glazioveana Baill., uma espécie bioativa da flora do Rio Grande
do Sul

Marcia Bundchen

Atitude Investigativa em Ambientes Interativos de Aprendizagem

Michelle Camara Pizzato

Pelo Edital PROPI n° 005/2014 (PIBIC/PIBITI) do Conselho Nacional

Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPQq), o IFRS campus Porto Alegre foi

contemplado com seis bolsas.

de

PROJETO DE PESQUISA

PESQUISADOR

Modalidade

das praticas de gestdo dos InstitutosFederais

O papel da autoavaliacéo institucional como fundamento

Marcia Amaral Corréa
de Moraes

PIBIC
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A Lein®11.892/08 e a Pratica de Gestdo Educacional na Josiane Carolina
perspectiva dos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Soares Ramos do PIBIC
Tecnologia: A Implementa¢édo de uma nova politica Amaral
Caracterizagédo histoldgica de espécies bioativas da flora
nativa do Rio Grande do Sul: Cereus hildmannianus K. Marcia Biindchen PIBITI
Schum
Assistente de Negociag&o: promovendo a cultura da Fabio Yoshimitsu PIBITI
negociacao colaborativa Okuyama
Avaliacéo dos efeitos biolégicos do extrato bruto de folhas .

. . ) Alessandra Nejar
de Eugenia uniflora (pitanga) em culturas celulares de Bruno PIBITI
tumores femininos
Projeto de gestdo em biosseguranga para laboratério de . -
Biologia Molecular no IFRS - Campus Porto Alegre Karin Tallini PIBITI

Pelo Edital PROPI n° 006/2014 (PIBITI) do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (CNPq), o IFRS campus Porto Alegre foi contemplado com uma

bolsa:

PROJETO DE PESQUISA

PESQUISADOR

Modalidade

O Processo de Ensino-Aprendizagem apoiado
por grupos colaborativos e cooperativos

Marcia Hafele
Islabdo Franco

PIBITI

Referente ao Edital PROPI N° 001/2014 - Fluxo Continuo - Projetos de Pesquisa, 0

IFRS campus Porto Alegre possui, além dos projetos de 2014 j4 mencionados, outros 14

projetos cadastrados no SIGProj (Sistema de Informacéo e Gestao de Projetos), os quais

nao possuem bolsas.

PROJETO DE PESQUISA

PESQUISADOR

TIPO

Andlise de necessidades com base em géneros de
texto para concepcéo e planejamento de material
didatico de espanhol para fins especificos

Natalia Labella de
Sanchez

LEGADO ADMINISTRATIVO DA FORD MOTOR
COMPANY

Cluvio Buenno
Soares Terceiro

Projeto Institucional
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DO NACIONAL-DESENVOLVIMENTISMO AO
SOCIAL DESENVOLVIMENTISMO: continuidade de | Cassio Silva Moreira
um projeto de nacao?

Inajara Piedade da

Educacéo sobre a diversidade neuroldgica Silva

Uma taxionomia das expressoes idiomaticas em
inglés no contexto empresarial

PRODUGAO TEXTUAL

O TEXTO NA PRATICA 2

A paréfrase e a aprendizagem do inglés como lingua
estrangeira

ESTRATEGIAS SOCIO-INTERACIONISTAS COMO
FORMA DE ENTROSAMENTO NOS CURSOS DO _
PROEJA DO IFRS Rui Manuel Cruse

ALGUMAS REFLEXOES SOBRE A IMPORTANCIA
DAS EXPRESSOES IDIOMATICAS EM INGLES:
UM ESTUDO INTRODUTORIO

O USO DOS CLICHES COMO ESTRATEGIAS
COMUNICATIVAS NA APRENDIZAGEM DO
INGLES COMO LINGUA ESTRANGEIRA

Inter e transdisciplinaridade e o ensino de inglés para
fins especificos: um estudo com um grupo de alunos
de sistemas da internet

Gestdo de Custos no Setor Publico: o caso das Renato Pereira Projeto
Instituicbes de Ensino do Brasil e Portugal Monteiro Interinstitucional

Cinema e Educacao: uso de curtas metragens em Claudia Silva Estima
sala de aula

Bolsas com vigéncia 2014/2014

Referente ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica
(PIBIC/PIBITI) 2013/2014, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq), proposto pelo Edital PROPI n® 009/2013, o IFRS campus Porto

Alegre foi contemplado com seis bolsas.
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Imagens em acervos que narram os tempos do Maria Cristina Caminha de

; - PIBIC
trabalho na cidade Castilhos Franga
A_valla_lg:ao da prod_ugao eda “Sab"'d‘?de de objgtqs Michelle Camara Pizzato PIBITI
virtuais de aprendizagem para o Ensino de Quimica
Deter_mlnaggo da persisténcia dos efeitos fitotoxicos de Marcia Biindchen PIBITI
Ateleia glazioveana no solo
Mapeamento e diagnédstico das a¢gdes de Comunicagéo
e Educacédo Ambiental no &mbito do Sistema Estadual Celson Rsoikli/(;rto Canto PIBITI
de Unidades de Conservacéo do Rio Grande do Sul
Avaliacé@o de extratos da planta nativa Eugenia uniflora
(p_ltangz_:l) q,ua_mto a propriedades antineoplasticas e Alessandra Nejar Bruno PIBITI
efitos citotoxicos em culturas celulares de tumores
femininos
Reengenharia do CODES Evandro Manara Miletto PIBITI

Ja referente ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica
(PROBIC/PROBITI), da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Rio Grande do Sul
(FAPERGS), proposto pelo Edital PROPI n° 008/2013, o IFRS Campus Porto Alegre foi

contemplado com uma bolsa.

Mapearpento e dlagnostlAco an agbes de comunicacgéo e PROBITI/ Celson Roberto
educacdo ambiental no ambito do sistema estadual de Canto Silva
unidades de conservacado do Rio Grande do Sul FAPERGS

Pelo Edital EDITAL FAPERGS n. 001/2013 - PROGRAMA PESQUISADOR
GAUCHO - PgG o IFRS campus Porto Alegre foi contemplado com uma bolsa.

Avaliacéo de extratos das plantas nativas Eugenia EDITAL
uniflora (pitanga) e Ateleia glazioveana Baill (timbd) FAPERGS n. Alessandra Nejar
quanto a propriedades antineoplasicas e efeitos 001/2013 Bruno

citotdéxicos e mutagénicos em culturas celulares de PROGRAMA
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tumores femininos

PESQUISADOR
GAUCHO - PqG

2.7 PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL (PPI): EXTENSAO

O campus Porto Alegre oferece, através da Diretoria de Extensao, cursos, projetos

e programas de desenvolvimento profissional e Institucional.

Acdes de Extenséao 2014

Tipo de A . T
Acdo Area Titulo Publico Alvo
O curso se destina a artesaos participantes da Feira do Brique
Curso de Lingua Inglesa para da Redencéo de Porto Alegre, especialmente. Para se
Curso Cultura = p . . . - =
Artesaos - Nivel basico inscrever, o aluno devera apresentar a Carteirinha do Artesao
da FGTAS (Fundagdo Gaucha do Trabalho e Agéo Social).
- . Artesdos expositores de feiras em Porto Alegre e seus
A Curso Basico de Lingua Espanhola - = - ", "
Curso Comunicagao ara Artesdo (2014/1) auxiliares.O artesdo deve ter a Carteirinha do Artesdo emitida
P pelo FGTAS (Fundacgao Gaucha do Trabalho e Agdo Social).
. Estudantes que concluiram o Curso de Lingua Espanhola -
Curso Educacéo Curso de Lingua Espanhola Avancado 1 (curso ocorrido em 2013/2) e comunidade interna
Avancado 2
e externa
Criangas e jovens de 07 a 17 anos de idade, oriundos das
Curso Educacéo Instrumento Musical comunidades pertencentes a micro-regido de abrangéncia
desta Agdo.
Alunos, professores, técnicos administrativos e comunidades
Curso Educacio Tépicos de Matematica Basica académicas do Brasil e exterior que estiverem nas
¢ P dependéncias do campus Porto Alegre do IFRS e participarem
do projeto Comunidade Académica Federada (CAFe).
O curso destina-se a todos os alunos do IFRS, campus Porto
Curso Educacio Funcdes e suas aplicacses Alegre, de cursos técnicos e superiores, sendo também
¢ ¢ plicac disponibilizadas vagas para outros participantes externos ao
Campus com interesse no estudo de funcdes reais.
Instituicbes de ensino e pesquisa relacionadas ao tema do
P trabalho, fundag@es, arquitetos urbanistas, gedgrafos,
Curso Cultura Coloquio Tempo e Trabalho gestores urbanos, Trabalhadores do setor privado e
estudantes de graduacéo e p6s graduagao.
N . alunos e docentes do IFRS e de outras instituicdes de ensino,
= Inglés Empresarial (foco em . S A
Curso Educacéo Comércio Exterior) executivos e funcionarios em geral que atuam na area
empresarial.
Curso Educacéo Iniciacdo Musical 2014 Alunos de 05 a 06 anos de idade.
Mobile learning nos processos de Estudantes do curso de licenciatura em Ciéncias da Natureza:
Curso Educacéo ensino e de aprendizagem em habilitacdo em Biologia e Quimica do IFRS - Campus Porto
Quimica Alegre
Curso Educacéo Curso Preparatorio para o Letras Aos interessados
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Libras

Curso

Tecnologia e

Aprendendo a Programar com

Alunos dos cursos técnico e superior de informéatica do IFRS.

Producéo Scratch, Visualg e Coding Dojo
Todos os alunos do IFRS, campus Porto Alegre, em especial
~ L ~ aos alunos de Licenciatura em Ciéncias da Natureza e de
x Nocdes basicas de Fungbes L O o
Curso Educacgéo - Processos Gerenciais, sendo também disponibilizadas vagas
Matematicas . A .
para outros participantes externos ao Campus com interesse
no estudo de funcdes rea
alunos do IFRS, campus Porto Alegre, em especial aos alunos
gue ja cursaram a disciplina de Mateméatica Financeira, sendo
Curso Educacéao HP 12C para célculos financeiros também disponibilizadas vagas para outros participantes
externos ao Campus com interesse no estudo de func¢des
financeiras estudadas co
Meio . - Comunidade interna do IFRS, comunidade da Vila Cristal e
Curso Ambiente Introdugao ao cooperativismo demais interessados da comunidade externa.
Meio . . .
Curso : Arte Sustentavel Comunidade interna e externa ao IFRS.
Ambiente
Curso de Extensao para o Exame de - .
Curso Trabalho Suficiéncia do CFC - 42 edicio 2014 Alunos de contabilidade internos e externos.
Professores de Educagéo Basica, lecionando as disciplinas de
- N Ciéncias para o Ensino Fundamental, e Biologia, Quimica,
x Quimica Forense e Investigacéo para g . g 2o
Curso Educacéo a Educacio Basica Fisica e Lingua Portuguesa para o Ensino Médio; e
& estudantes de cursos de licenciatura na area de Ciéncias da
Natureza (Quimica e Biologi
Professores do ensino basico, académicos de cursos das
Curso Meio Curso: Interpretando o ambiente do areas ambientais, condutores de visitantes, guias de atrativos
Ambiente Parque Natural Morro do Osso naturais e demais profissionais atuantes nas areas da
educacao, ambiente e turismo.
Estudantes das licenciaturas, professores, técnicos
Curso Educacao Formacéao 'A cor da cultura’' administrativos do IFRS Campus Porto Alegre. Integrantes dos
demais Neabis do IFRS.
Formacéao continuada para
Curso Educacdo professores da Lingua Brasileira de Professores de Libras.
Sinais
Curso Tecnologla € | Seratch Week Alunos dos cursos tgcmcos e superior do IFRS - campus Porto
Producéo Alegre e também, publico externo.
O curso destina-se aos alunos do IFRS, campus Porto Alegre,
< em especial aos alunos que ja cursaram a disciplina de
Curso Educacéo HP 12C PARA CALCULOS Matematica Financeira, sendo também disponibilizadas vagas
FINANCEIROS L .
para outros participantes externos ao Campus com interesse
no estudo de fungdes f
. Pesquisadores discentes e docentes que tenham interesse no
Tecnologia e . g ” P .
Curso Producso Narrativas fotogréaficas uso de imagens fotogréficas como um recurso importante para
¢ investigacdes cientificas.
= Kits Para o Ensino de Ciéncias com . . . A
Curso Educacéo Materiais Alternativos Licenciandos e professores da area das Ciéncias da Natureza.
Meio - .
Curso : Lar + Natural Moradores da Hipica/cristal.
Ambiente
Direitos . o P - .
Direito do Consumidor: seja um Alunos, professores, técnicos administrativos e pessoas
Evento Humanos e ) B .
A consumidor consciente interessadas.
Justica
Evento Direitos Legislacdo em Defesa da Mulher Alunos, professores, técnicos administrativos e pessoas
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Humanos e (Cépia) 01-01-2014 interessadas.
Justica
Evento Educacéao Oficina Conjunto de Viol6es Alunos de 13 a 17 anos de idade
Evento Educacéao Oficina Coro Juvenil 2014 Alunos de 13 a 18 anos de idade.
Evento Educacgéo %'ﬂna Orquestra Infanto-Juvenil Alunos de 12 a 17 anos de idade
Evento Educacgéo Oficina Coro Infantil 2014 Crlgngas de 08 a 12. anos de |c_jade, alupqs ou néo do Curso
de instrumento musical do Projeto Preludio.
Alunos do curso de Tecnologia em Processos Gerenciais e de
Evento Tecnologia e | Ciclo de Palestras de outros cursos interessados no tema, docentes da area de
Producéo Internacionalizagcao 2014/1 gestdo do IFRS, técnicos administrativos relacionados ao
processo de internacionalizacéo da instituicéo.
Discentes dos cursos técnicos em secretariado e em
seguranca do trabalho do IFRS-Campus Porto Alegre, do
Evento Educacgéo Prevencédo de Incéndio em eventos curso técnico em secretariado da Escola Irm&o Pedro, do
curso técnico em seguranca do trabalho da escola
universitario, discentes do PROEJA e membros
Evento Educacgéo Oficina Orquestra Infantil 2014 ;(’;\(Ieu&(;sdgo Projeto Prelddio e publico externo, de 09 a 12 anos
Tecnologiae | Il Semana Académica da Area de Alunos e professores dos cursos da area de informatica
Evento 9t L (Técnico em Redes de Computadores, Técnico em Informética
Producéo Informatica p . .
e Tecnologo em Desenvolvimento de Sistemas para Internet)
Il Sarau dos Alunos do Curso Alunos do Curso Técnico em Instrumento Musical,
Evento Cultura Técnico em Instrumento Musical comunidade do Campus Porto Alegre, além da comunidade
externa.
P Alunos do curso Técnico em Biotecnologia do IFRS e de
I Encontro Académico de . . ; P ?
. Biotecnologia do Instituo Federal de outros curslos tecryc_os de areas afins (quimica, meio
Evento Educacao Educagao, Ciéncia e tecnologia gmplgntNe, aboratdrio, entre outros) d_o IFRS e outras _
e instituicdes. Alunos dos cursos superiores em Tecnologia em
(Cépia) 07-04-2014 = i : A
Gestdo Ambiental e Licenciatura em
Tecnologia e Visita Técnica Internacional Alunos da disciplina de Internacionaliza¢@o do curso superior
Evento Produgéo Montevidéu - Internacionalizagdo de | o Tecnologia em Processos Gerenciais - 2014/1.
Empresas
Evento Cultura Recital Damas do Violao Comunidade interna e externa ao IFRS campus Porto Alegre.
Evento Educacio Biologia e Quimica no cotidiano Estudantes do Ensino Fundamental da Escola Estadual de
¢ 9 Ensino Fundamental Camila Furtado Alves
. Semana Académica d_o Curso ~ Alunos do Curso Superior de Tecnologia em Gestao
Meio Superior de Tecnologia em Gestédo .
Evento - : . e Ambiental, e a todos os alunos e professores do IFRS -
Ambiente Ambiental (copia) 28-04-2013 (copia) Camous Porto Alegre e de plblico externo
14-05-2014 p g p .
Evento Saude SIPAT Académica 2014 Alunos dos cursos técnico e superiores da institui¢do.
Evento Meio Estagio de Canadenses em Porto Estudantes e Professores do Cégep de Sherbrooke - Canada,
Ambiente Alegre e estudantes e professores do Campus Porto Alegre do IFRS
Evento Educacio CICLO DE RELATOS DE Docentes, discentes, técnicos administrativos e comunidade
¢ EXPERIENCIAS em geral
Evento Cultura I Audicao Preludio 2014 Alunos do Projeto Prelldio (executantes), seus pais, familiares

e amigos convidados (ouvintes)
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Alunos do Projeto Preltdio (executantes), seus pais,

Evento Cultura Il Audigao Preltdio 2014 I ; ) .
familiares e amigos convidados (ouvintes)
Evento Cultura 11l Audicdo Preludio 2014 Alur]ps do Prolgto Prelud_lo (executar_]tes), Seus pats,
familiares e amigos convidados (ouvintes)
Evento Meio Acéo Cultural "Arraial Sustentavel" Discentes, servidores do Campus Porto Alegre do IFRS e
Ambiente visitantes.
. - A . Alunos do curso técnico em Instrumento Musical, alunos e
Recital de Musica de Camara: - : P ) ’
Evento Cultura pais de alunos do Projeto Preltdio, comunidade interna e
professores do IFRS
externa do IFRS.
A . Estudantes dos cursos técnicos em Administracdo e em
Evento Salde I Serpana Aca}dewca do PROEJA: . Vendas, modalidade PROEJA, estudantes do PROEJA de
Gestdo da Saude: propostas e desafios A -
outros campus a serem convidados.
A Alunos do curso Superior em Tecnologia em Processos
11l Semana Académica do Curso iais d A | - I
Evento Trabalho | Superior de Tecnologia em Processos Gerenu_aus oS Cgmpus Porto Alegre, Osorio, Feliz e
G . Farroupilha. Técnicos-Administrativos Professores
erenciais o
Interessados pela teméatica
. . .
Evento Educagao 15 Mo§tra de Pesql{lsa. Ensino e discentes, docentes e técnicos-administrativos.
Extensdo do IFRS campus Porto Alegre
Membros dos conjuntos de flautas doces ativos no Rio
. Grande do Sul, alunos do curso técnico em instrumento do
Il Encontro de Conjunto de flautas doces ~ -
Evento Cultura . IFRS e alunos de graduagao em Mdsica, estudantes de
(cépia) 02-06-2014 i x
musica e flauta doce de Porto Alegre e regido, alunos e
professores da rede privada e municip
Evento Cultura IV Audico Prelddio 2014 Alunqs do Prole_to Prelud_lo (executar_ltes), seus pais,
familiares e amigos convidados (ouvintes)
Evento Trabalho Informgr é preparar para um futuro AIur_los e pr_ofessores de escolas publicas e privadas do
profissional Ensino Basico.
Alunos inscritos no curso de Libras do PRONATEC/IFRS,
Evento Educagdo | Relatos de experiéncia do Eu Surdo! professpres de.‘ rede estadgal inscritos no curso de
formagao continuada em Libras e alunos surdos
convidados de escolas com sala de recursos.
, Semana Académica do Curso de Profissionais e estudantes em geral que tenham interesse
Evento Saude . .
Seguranca do Trabalho na area de salide e seguranca do trabalho.
Evento Trabalho | Apagando fogo 2014 Al~unos do curso técnico de seguranca do trabalho do IFRS
Céampus Porto Alegre e comunidade.
e - Alunos do Projeto Preludio (executantes), seus pais,
Evento Cuiltura V Audicdo Prelddio 2014 familiares e amigos convidados (ouvintes)
o . P .
S PRQEJA deb:?\te. 'V'emof'a' cidadania Alunos do curso PROEJA- Técnico em Administracéo,
Evento Cultura e qualidade de vida nos bairros da turma 2 e comunidade externa a convite dos alunos
Regido Metropolitana de Porto Alegre
~ i Ser[\ang Académica de, LlcenC|a~tura Discentes e docentes do curso de Licenciatura em
Evento Educacdo | em Ciéncias da Natureza: Educacgéo e S
; Ciéncias da Natureza do IFRS Campus Porto Alegre.
os Desafios na Escola
Alunos e ex-alunos do Curso Técnico em Instrumento
Il Semana Académica do Curso Técnico | Musical, professores, misicos e estudantes de musica em
Evento Cultura . ~ -~ .
em Instrumento Musical geral, e, para as apresentagdes artisticas, comunidade
geral do IFRS
Publico da pesquisa, seus familiares, grupo PET,
Evento Cultura Memoria e Historia (exposicao) autoridades, PISA e outros, além da comunidade interna

do campus.
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Il Semana Académica do Curso de

Discentes e docentes do curso organizador do evento,

Evento Trabalho . . . também sera aberto a participacéo de demais cursos de
Licenciatura em Pedagogia ) : " )
licenciatura da &rea e outros afins, externos ao IFRS.
O publico-alvo sao alunos do Curso Técnico em
. IF ALERTA: Educacio no Transito Secreta[lad_o da Escola Est'adual Irm&o Pedro, alunos do
Evento Educacéao ; curso Técnico em Secretariado do IFRS-POA e ex-alunos
Preserva Vidas! -
do curso, bem como alunos do Curso Técnico em
Administracéo deste campus.
Evento Cultura Conversa Musical com Felipe Magdaleno Estudant}es_ de musica, espemalmeptt_a os vinculados ao
IFRS, musicos, apreciadores de musica em geral.
Programa Educacio PROPEL - Programa Permanente de comunidade interna (docentes, discentes e técnicos
9 ¢ Ensino de Linguas e Literatura (2014) administrativos) e a comunidade externa.
Projeto Prelidio -Cursos e Oficinas de
Programa Educagdo | Extensdo em musica 2014 (Copia) 30- alunos de 05 a 18 anos de idade
01-2014
. Comunidade de Pratica em Inovacéo e
Programa Educacgdo producdo do IFRS-POA Professores do IFRS - Porto Alegre
Proieto Cultura Cinema, Cultura e o Mundo do Trabalho | Comunidade interna (alunos, professores, servidores) e
| - Intercambio Brasil/Canada externa (publico brasileiro e canadense)
Proieto Cultura A GESTAO DOCUMENTAL NA Alunos do curso Técnico em Biblioteconomia do IFRS, bem
! FERGS_2014 como comunidade externa.
Projeto Saude Descontragdo e Lazer Comunidade do Campus Porto Alegre do IFRS.
Musculagéo e Trabalho Aerébico para a
Projeto Saude Comunidade do IFRS - Campus Porto Comunidade do Campus Porto Alegre do IFRS.
Alegre
Projeto Educagio | Clube dos Saberes comymdad_e interna (docen_tes, discentes e técnicos
administrativos) e a comunidade externa.
Alunos, professores, técnicos administrativos e
. Implantacdo do EDUROAM no IFRS comunldades academlfza; do Brasil e exterior que
Projeto Porto Aleqre estiverem nas dependéncias do campus Porto Alegre do
9 IFRS e participarem do projeto Comunidade Académica
Federada (CAFe).
Aperfeicoamento do Sistema de
Proieto Tecnologia | Inscricdo da Mostra de Pesquisa, Ensino | Alunos, docentes e técnicos administrativos que utilizardo o
! e Produgéo | e Extenséo do IFRS Campus Porto sistema de inscricao da Mostra Cientifica.
Alegre (2014)
Meio Reaproveitamento dos Residuos IFRS Céampus Porto Alegre: 100 Docentes 100 Alunos de
Projeto - Eletrénicos do IFRS - Campus Porto graduacgao 50 Técnicos Administrativos 400 Alunos de
Ambiente L
Alegre (2014) Cursos tecnicos
. Tecnologia Spjent'la Tec: Rews_ta de Educagdo, Pesquisadores, docentes, discentes, técnicos
Projeto ' Ciéncia e Tecnologia do IFRS Campus 1 . :
e Producgéo administrativos, comunidade em geral.
Porto Alegre 2014
- O projeto visa a elaboragéo de um caderno de estudos, no
Caderno de Estudo Préatico em . : . p . .
Projeto Satde Histologia: Aprendendo a visio ensino de hlstologla’no'nlvel tegnlco._Sera apr,es_entado aos
) s . alunos dos cursos técnicos da area biotecnoldgica e outras
microscopica da vida A "
areas afins.
ggzilri?oie(glgls:%g%%olggsp'r?r?slgwr?dsoea Alunos do IFRS campus Porto Alegre, professores e
Projeto Trabalho A o x servidores técnico-administrativos do IFRS, trabalhadores
negociagao e a mediagdo na formagao ]
e pessoas da comunidade.
do trabalhador
Projeto Educacgéo Lingua Brasileira de sinais e Lingua Comunidade externa e académica do IFRS.

Portuguesa: perspectiva bilingue
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Leitura e Literatura no Curso Técnico em
Projeto Cultura Biblioteconomia: uma proposta para o Alunos do Curso Técnico em Biblioteconomia.
CERLIJ
= o . Os alunos dos cursos Técnicos em Informética, Técnico
. Elaboragdo e Avaliagéo de Objetos de B .
. Tecnologia . . em Redes de Computadores e Superior em Sistemas para
Projeto % Aprendizagem (Oas) para o Ensino da = ;
e Producgéo ~ Internet do IFRS que tenham dificuldades no aprendizado
Programacgéo =
de programacao.
Publico internos do Campus Porto Alegre e de campus
~ X A vizinhos, integracdo sempre que possivel com o NEABI do
Projeto Cultura Qg(r)tisjg Ii);tensao NEABI - Campus IFRS. Parceria do publico externo, de outras instituigcées de
9 ensino, de ONG's, de Movimentos Sociais e de Grupos
Comunitérios.
Desenvolvimento e implantacédo de
. Sistema de Inscrica, Gestao,
. Tecnologia e =
Projeto = Classificagao e Selegao para os
e Produgéo - .
Processos Seletivos de ingresso de
alunos nos Campus do IFRS
Alunos do Curso Técnico em Meio Ambiente e Curso
Proieto Meio Vivéncias e experimentacdes em Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental do Instituto
! Ambiente Ciéncias Ambientais Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Sul - Campus Porto Alegre.
. Meio . . .
Projeto - Clube do Meio Ambiente Criangas de 8 a 14 anos.
Ambiente
Projeto Cultura Memoria e Histéria Comunidade do Bairro Cristal.
. Georreferenciamento de transferéncias: . A . .
Projeto Mglo um acompanhamento de comunidades Comunidade academlca_e com_unldade vinculada ao
Ambiente ) ; Programa Integrado Socioambiental (PISA).
do Bairro Cristal
Proieto Cultura Ciclo Cinema, Cultura e o Mundo do Comunidade interna (alunos, professores, servidores) e
! Trabalho - Intercambio Brasil/Canada externa (publico brasileiro e canadense)
Alunos dos ensinos fundamental e médio, de escolas
Proieto Meio Diagnéstico de percepgdes sobre publicas de Porto Alegre e de Erval Grande, além de
! Ambiente | ambientes glaciais estudantes dos cursos de Licenciatura do IFRS - Campus
Porto Alegre
Projeto Educagdo Oficinas de uso de apllcatlvos para tablet | As oficinas destinam-se aos docentes do IFRS - Campus
no contexto educacional Porto Alegre
EXTENSAO 2012 2013 2014
Cursos 37 31 26
Eventos 47 46 41
Programas 9 11 3
Projetos 20 22 23
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2.8 ACOES DE SUPERACAO 2015-2016

) Ampliar interagdo entre os cursos oferecidos pelo IFRS campus Porto Alegre.
° Ampliar o nimero de bolsas, tanto de extensao quanto de pesquisa.

Ampliar e promover acdes de extensdo como componentes curriculares nos cursos
oferecidos pelo Campus.
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3 A RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO, NO QUE SE
REFERE AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL,
CONSIDERA ESPECIALMENTE, A SUA CONTRIBUICAO EM RELACAO
A INCLUSAO SOCIAL, A DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS, DO
MEIO AMBIENTE, DA MEMORIA CULTURAL, DA PRODUCAO
ARTISTICA E DO PATRIMONIO CULTURAL

3.1 COMPROMISSO DO IFRS COM OS PROGRAMAS DE INCLUSAO SOCIAL,
ACOES AFIRMATIVAS E INCLUSAO DIGITAL

O campus Porto Alegre encontra-se plenamente em consonancia com todas as
politicas publicas de inclusdo social, acdes afirmativas e incluséo digital, pois a Direcéo
entende ser este 0 nosso principal papel na sociedade galucha e portoalegrense:
promover a inclusdo de pessoas menos favorecidas (e excluidas) ao sistema de ensino
publico, gratuito e de qualidade, alavancando as condi¢des de ida de todos os cidadaos.
Importa citar aqui a politica de cotas sociais implementadas no nosso sistema de selecao,
no qual 30% das vagas de ingresso sdo reservadas para cotas, sendo 15% para
estudantes egressos de escolas publicas e 15% para estudantes egressos de escolas

publicas e auto-declarado negros.

No ano de 2014, o Programa de Assisténcia Estudantil do Campus Porto Alegre
ofereceu seis modalidades de auxilio, quais sejam: Auxilio ao Estudante PROEJA, Auxilio
Transporte (Porto Alegre e Regido Metropolitana), Auxilio Estudante Pai, Auxilio Moradia,
Auxilio Alimentacdo e Auxilio Material de Ensino.

Destaca-se que os editais de Beneficios de Assisténcia Estudantil sdo destinados a
estudantes do Campus Porto Alegre que se encontram em situacdo de vulnerabilidade
social que comprometa a sua condicdo de permanéncia e éxito nas atividades
académicas e que estejam regulamente matriculados nos cursos presenciais do Campus
Porto Alegre. Em 2014 foram concedidos 828 beneficios contemplando 574 alunos com

as bolsas estudantis. Podemos verificar a seguir na tabela:
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Tabela 1: Numero de beneficios

concedidos por categoria em 2013

PROEJA Bolsa Auxilio Auxilio Auxilio Auxilio Material
Permanéncia Transporte Moradia Creche Escolar
2013/1 90 75 274 15 47 177
2013/2 24 20 99 5 17 256
Total 114 95 373 20 64 433
Fonte: Relatério Programa de Beneficios de Assisténcia Estudantil, 2013.
Tabela 2: Numero de beneficios concedidos por categoria em 2014
PROEJA Auxilio Auxilio Auxilio Auxilio Auxilio TOTAL
Transporte | Moradia Material Alimentagdo | Estudante
Escolar Pai
2014 94 225 19 233 233 24 828

Fonte: Relatdrio Programa de Beneficios de Assisténcia Estudantil, 2014.

3.2 RELACOES DO IFRS COM O SETOR PUBLICO, O SETOR PRODUTIVO E O
MERCADO DE TRABALHO

0s setores produtivos, publicos e com o mundo do trabalho através de atividades
cotidianas e de grande envolvimento junto as editorias dos jornais, revistas e web-sites,
twitter, facebook, blogs, além de outras midias, que nos auxiliam na divulgacdo de
inimeras oportunidades geradas internamente no campus, tais como oferta de vagas,
oportunidades de estagios e bolsas, politica de transferéncia de alunos etc. A Assessoria
de Comunicacdo cuida também dos contatos de relagbes publicas com as entidades

publicas e privadas, tais como Camara de Vereadores, Assembleia Legislativa, Federagao

das Industrias, Sindicatos etc.
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3.3 ACOES DE SUPERACAO 2015-2016

As ac0les propostas pela Instituicdo séo:
e Ampliar a oferta de formacgdes para alunos de escolas especiais;

e Aprimorar programa de acompanhamento quantitativo da inser¢gdo nos meios de

comunicacédo para divulgacéo das acbes realizadas no cadmpus a sociedade;

e Aferir a qualidade e a quantidade de acessos dos alunos ao site do Campus, com a
finalidade de verificar a eficiéncia desse canal de comunicacao e, a partir do estudo
desenvolvido, realizar as modificacfes necessérias para viabilizar um maior acesso

a informacao por parte da comunidade.
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4 A COMUNICACAO COM A SOCIEDADE
4.1 PERCEPCA O DA COMUNIDADE ACADEMICA E ESCOLAR SOBRE A
COMUNICACAO NO IFRS

Discentes — total de participantes: 411

1 - Concordo 3 - Néo concordo 4 - 5 - Discordo
2 - Concordo - )
totalmente nem discordo Discordo totalmente

Comunicagdo com a Sociedade

5- O site do IFRS fornece, com clareza e agilidade,

0, 0, 0, 0, 0,
informag@es sobre o Instituto e seu funcionamento 124 (30.2%) 177 (43.1%) 39 (9.5%) 59 (14.4%) 12 (2.9%)

6- O site do campus apresenta informacgées sobre as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo do IFRS a 114 (27.7%) 211 (51.3%) 55 (13.4%) 27 (6.6%) 4 (1.0%)
comunidade externa

7- Os meios de comunicagao utilizados pelo IFRS
s8o adequados para divulgar suas atividades a 93 (22.6%) 174 (42.3%) 74 (18.0%) 58 (14.1%) 12 (2.9%)
comunidade.

Docentes — total de participantes: 73

1 - Concordo 3 - Néo concordo 4 - 5 - Discordo
2 - Concordo - )
totalmente nem discordo Discordo totalmente

Comunicagdo com a Sociedade

5- O site do IFRS fornece, com clareza e agilidade,

0, 0 0, 0, 0,
informag8es sobre o Instituto e seu funcionamento 11 (15.1%) 39 (53.4%) 13 (17.8%) 9 (12.3%) 1 (1.4%)

6- O site do campus apresenta informacgdes sobre as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo do IFRS a 16 (21.9%) 33 (45.2%) 17 (23.3%) 7 (9.6%) 0 (0%)
comunidade externa

7- Os meios de comunicagao utilizados pelo IFRS
séo adequados para divulgar suas atividades a 9 (12.3%) 28 (38.4%) 18 (24.7%) 17 (23.3%) 1 (1.4%)
comunidade.
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Técnicos-administrativos — total de participantes: 31

N ) 1 - Concordo 3 - Nao concordo 4 - 5 - Discordo
Comunicacdo com a Sociedade 2 - Concordo . .
totalmente nem discordo Discordo totalmente

5- O site do IFRS fornece, com clareza e agilidade,
. . ) . 4 (12.9%) 9 (29.0%) 5 (16.1%) 9 (29.0%) 4 (12.9%)
informag@es sobre o Instituto e seu funcionamento

6- O site do campus apresenta informacg6es sobre as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo do IFRSa 8 (25.8%) 12 (38.7%) 4 (12.9%) 5 (16.1%) 2 (6.5%)
comunidade externa

7- Os meios de comunicagéo utilizados pelo IFRS
sdo adequados para divulgar suas atividades a 2 (6.5%) 11 (35.5%) 6 (19.4%) 7 (22.6%) 5 (16.1%)
comunidade.

Gréficos gerais:

Iltem 5 - O site do IFRS fornece com clareza e agilidade, informacdes sobre o Instituto e seu
funcionamento?

Evolucdo do Indicador no triénio
(site IFRS)
B0% ¥
60% - h
40%
20% = g "
0%
2012 2013 2014
== Positivo 76% 71% 71%
Toaldeparicpantes S5 == Negativo 12% 17% 18%
Regular 13% 12% 11%

Dentre os membros do campus que efetuaram a avaliacédo, 44% deles concorda e
27% concorda totalmente que o site do IFRS é agil e claro ao fornecer as informacdes
sobre a instituicdo e seu funcionamento. Os dados revelam que 71% dos entrevistados
apreciam esse canal de comunicacdo e entendem que ele é eficaz e eficiente na sua

proposta.
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Ha, no entanto, uma pequena parcela da comunidade que discorda totalmente
(3%) da funcionalidade do site e ha, ainda, os que apenas discordam, os quais
representam outros 15%, totalizando 18%.

No triénio mostrado no gréafico, é possivel verificar uma queda nas avaliacdes
positivas e crescimento das avaliacGes negativas. Tais dados apresentam a necessidade
de a instituicdo continuar a investir no site de modo que toda a comunidade se sinta

contemplada, em termos de acesso a informacgéao, por esse canal de comunicacao.

Item 6 - O site do IFRS apresenta informacdes sobre as atividades de ensino, pesquisa e extensao
do IFRS a comunidade externa?

Evolucdo do Indicador no triénio
(Site IFRS - Comunidade externa)

100%

80% — —— —_—
60%
B . 40%
f 110 20%
Discordo: 39 ‘ 0% i — ="
| Discordolotaimente:6 2012 2013 2014
T =#=—Positivo 77% B0% 77%
0 == Negativo 7% 7% 9%
Totalde participantes: 515
=be=Regular 16% 14% 15%

Neste item verifica-se que a maioria (77%) dos avaliados concorda que o site do
IFRS apresenta adequadamente as informagfes sobre as atividades de ensino, pesquisa
e extensdo. Em relacdo aos dados do triénio, verifica-se a manutencédo das avaliacdes
positivas, com um leve crescimento das avalia¢cdes negativas. Indicando que é necessaria
uma melhoria da divulgacéo das atividades de ensino, pesquisa e extensao, a fim de que

0 numero de pessoas insatisfeitas ou sem opinido formada recue.

Iltem 7- Os meios de comunicacao utilizados pelo IFRS sdao adequados para divulgar suas atividades
a comunidade?
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Evolugdo do Indicador no triénio
(Meios de Comunicagdo)

80%

—

60% ¥ - +
40%
20% = —— d
Discordo: 82 ‘ 0%
| Discordolotalmente 8 2012 2013 2014
T == Positivo 66% 9% 61%
0 == Negativo 15% 18% 19%
Total de participantes: 515
== Regular 19% 13% 19%

Os resultados revelam que a maior parte (61%) da comunidade académica
considera adequados os meios empregados pelo IFRS para a divulgacdo de suas
atividades. Por outro lado, 19% veem como insatisfatorias as acdes do IFRS em relagéo
aos seus meios de comunicacdo. Vale ressaltar a publicacdo do IFormativo, jornal
informativo eletrénico do campus Porto Alegre e a distribuicdo de murais pela nova sede
da instituicdo, como meios de visibilidade das atividades realizadas, além da ampliacdo
do uso das redes sociais na web, meios bastante difundidos atualmente e de grande

alcance de publico, para divulgacdes das acdes do campus.

4.2 OUVIDORIA

O IFRS possui servico de ouvidoria na Reitoria, em Bento Gongalves. Os campus

nao possuem ouvidoria.

4.3 ACOES DE SUPERACAO 2015-2016

e Ampliar o servico de Ouvidoria para os campus do IFRS, ou divulgar o link que
redireciona para a Ouvidoria da Reitoria nos sites de todos os campus.

e Diversificar estratégias que potencializem a utilidade e o alcance dos sites do
IFRS e outros meios de comunicacao que atinjam todos os publicos de relacionamento da

instituicdo de maneira eficiente e eficaz.
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e Reformular a estrutura do site institucional, a fim de tornar as informac¢des mais

dinamicas, visiveis e acessiveis.

e Ampliar as equipes de comunicacdo nos campus para poder colocar em prética

estratégias mais eficazes de comunicacao interna e externa.

4.4 ALGUNS ITENS APONTADOS NO CAMPO OBSERVACOES, RELACIONADOS A
COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

Discentes:

e “Implantacdo de uma area verde para a socializagdo dos que fazem parte desta
Instituicao(...)”

e “Maior divulgacdo das possibilidades e projetos que o aluno pode desenvolver
dentro do campus(...)"

e “oifrs deveria divulgar mais seus trabalhos, muita gente nem sabe que existe essa
oportunidade de estudo e sobram vagas em muitos cursos.

e "Desde que passei a fazer parte da instituicdo néo tive conhecimento do que posso
ou nao fazer para aproveitar o que o IFRS tem de melhor para oferecer aos alunos”

e “Acredito que trabalhos de pesquisa e extensdo tem que ser mais divulgados no
campus , para conhecimento de todos sobre a importancia de participar desses

projetos”

Docentes:

e “Acredito que o site do IFRS - Campus Porto Alegre deveria categorizar as noticias
antigas a partir de alguma classificagdo, haja vista que eu tenho uma dificuldade
muito grande localizar informagdes antigas.”

e “Faz falta um local de reuniao para os professores. Esse local serviria, além de um

espaco de convivéncia para todos os docentes(...)"
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Técnicos:

“...0 site do IFRS é organizado de modo inadequado, sendo dificil a localizag&o de
informacgdes relevantes tanto por membros da comunidade interna quanto pela
membros externos a instituicao

“‘Necessita de agdes urgentes para a melhoria das relagbes de convivio (...)”

“Sugiro g seja instituido um nucleo de resolugéo de conflitos, para discentes(...)"
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5 AS POLITICAS DE PESSOAL, DE CARREIRAS DO CORPO DOCENTE
E CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO, SEU APERFEICOAMENTO,
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E SUAS CONDICOES DE
TRABALHO

5.1 PERFIL DOCENTE - TITULACAO

A tabela 5.1 apresenta o nimero de docentes efetivos dentro dos diferentes niveis
de titulacdo em dezembro de 2010, 2011, 2012, 2013 e 2014 e o percentual em cada
nivel. Ocorreu no ano de 2011 um aumento total de nove docentes efetivos em relacéo a
2010 e, em 2012, o acréscimo de mais dois docentes efetivos. Ressalta-se que no ano de
2014 houve uma ampliagdo do numero de professores doutores, o que evidencia a
politica institucional de qualificacdo do servidor.

Como ja mencionado, € notavel o aumento de titulacdo dos docentes ao longo dos
anos. Os docentes mestres continuam representando a maior parcela, embora 0s

professores doutores tenham apresentado maior percentual em relagdo aos anos

anteriores.
Docentes Efetivos Dez 2010 | Dez 2011 Dez 2012 |Dez 2013 | Dez 2014 | Dez 2014 (%)
N° de docentes graduados 7 10 6 7 5 4,3%
N° de docentes especialistas 20 21 16 14 14 12%
N° de docentes mestres 46 49 57 57 50 43%
N° de docentes doutores 29 32 35 37 47 40%
Total 103 112 114 115 116 100%

Tabela 5.1: numero e percentual de docentes do IFRS campus Porto Alegre por nivel de titulagao e total.
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5.2 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

A tabela 5.2 apresenta o numero de técnicos-administrativos pertencentes ao
guadro de servidores efetivos do IFRS campus Porto Alegre distribuidos nas classes A a
E, e o total, em dezembro de 2010, 2011, 2012, 2013 e 2014 para comparagao. As
oscilacbes nos numeros devem-se a movimentacdo de servidores por remocao,
redistribuicdo e por aposentadoria. Observa-se que os servidores da classe D sdo, em

2014, os em maior numero do quadro de técnicos-administrativos.

Classe dos Técnicos Dez 2010 | Dez 2011 | Dez 2012 Dez 2013 | Dez 2014 | Dez 2014 (%)
A 0 0 0 0 0 0%
B 1 1 1 1 1 1,3%
C 4 5 7 6 7 9,3%
D 26 22 29 30 39 52%
E 25 26 26 25 28 37%
Total 56 54 63 62 75 100%

Quadro 5.2: nimero e percentual de técnicos-administrativos do IFRS cAmpus Porto Alegre por classe.

5.3 POLITICAS DE CAPACITACAO E DE ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO
DOCENTE E FORMAS DE SUA OPERACIONALIZACAO

O Departamento de Recursos Humanos do IFRS campus Porto Alegre realiza o

acompanhamento do trabalho docente através do estagio probatorio e de sua progressao.
O Estéagio Probatério consiste num periodo de trés anos ap0s seu ingresso na
instituicdo. Os docentes elaboram um plano de estagio para cada 18 meses e, ap0s, um

relatério.

A Progresséao pode ocorrer a cada 24 meses de trabalho, mediante a solicitacdo do
docente a CPPD (Comissdo Permanente de Progressdo Docente), apreciagdo pela

mesma e aprovagao pela Diregao.

Com o objetivo de promover a capacitacdo dos servidores foram ofertados cursos

de capacitacdo através de parceria formada entre a Diretoria de Extensdo do campus
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Porto Alegre e a reitoria. No ano de 2013 ocorreram diversos cursos de capacitacado
promovidos pela Diretoria de Extensdo e PROPEL (Programa Permanente de Ensino de
Linguas e Literatura, pela Reitoria do IFRS e pela Coordenadoria de Ensino.

Destaca-se o Il SAS — Seminario Anual de Servidores do IFRS, que foi realizado
em maio em Bento Gongalves, com participacdo de grande parte dos docentes e técnicos

do Campus Porto Alegre.

No ano de 2013 ocorreram o IV Ciclo de Relatos de Experiéncias e o Il Férum
Permanente de Formacdo Docente, no qual sdo debatidos assuntos de interesse dos

docentes. Estas atividades foram promovidas pela Coordenadoria de Ensino.

Cabe ressaltar também o Programa de Capacitacdo de Servidores, ja
implementado pela Reitoria do IFRS.

O acompanhamento do trabalho docente foi desenvolvido por meio dos planos de
trabalho, os quais séo elaborados pelos docentes a cada semestre, incluindo atividades

de ensino, pesquisa, extensao e administracao.

Entre as atividades de capacitacdo, com registro na Diretoria de Gestdo de
Pessoas, foram cadastradas 82 participacbes em atividades de capacitacdo, sendo 44 de

professores em atividades de capacitacdo e 38 capacitacdes de técnicos-administrativos.

5.4 ACOES DE SUPERACAO 2015-2016

° Dar continuidade ao acompanhamento do processo de adequacdo nas

carreiras dos docentes e técnicos (lei nro. 12.772, de 28 de dezembro de 2012).
° Promover cursos de aperfeicoamento e formacao aos servidores.

° Ampliar a oferta de a¢des de capacitacao para os servidores do campus.
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6 ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO, ESPECIALMENTE O
FUNCIONAMENTO E REPRESENTATIVIDADE DOS COLEGIADOS,
SUA INDEPENDENCIA E AUTONOMIA NA RELACAO
UNIVERSITARIA NOS PROCESSOS DECISORIOS

6.1 GESTAO INSTITUCIONAL

Segmento: Técnicos

Organizacéo e gestao do IFRS 1 - Concordo 2- 3-Nao 4 - 5 - Discordo

totalmente Concordo concordo nem Discordo totalmente

discordo

8- A Instituicdo me oferece a possibilidade 8 (25.8%) 19 (61.3%) 3(9.7%) 1 (3.2%) 0 (0%)
de participar de Conselhos, Comissoes,

Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no

IFRS.

9- A |Instituicdo divulga seu regimento, 8 (25.8%) 8 (25.8%) 7 (22.6%) 7 (22.6%) 1 (3.2%)
portarias, resolucdes, ordens de servico e

demais regulamentacdes do IFRS.

TotalTécnicos: 31

Iltem 8 - A Instituicdo me oferece a possibilidade de participar de Conselhos, Comissdes Colegiados
e/ou grupos de trabalho no IFRS?

A maior parte das pessoas deste segmento, as quais responderam a esta questao,
atribuiram a esta pergunta os critérios “concordo totalmente” (25,8%) ou “concordo”
(61,3%). Isto demonstra que a expressiva maioria do segmento (87,1%) dos técnicos

percebe a possibilidade de participacdo nos grupos de trabalhos do IFRS.

Iltem 9 - A Instituicdo divulga seu regimento, portarias, resolucdes, ordens de servico e demais
regulamentacdes do IFRS?

A maior parte das pessoas deste segmento, as quais responderam a esta questao,

atribuiram a esta pergunta os critérios “concordo totalmente” (25,8%) ou “concordo”
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(25,8%). Isto demonstra que a maior parte (51,6%) do segmento dos técnicos entende

gue a instituicao divulga as regulamentacdes do IFRS.

Segmento: Discentes

Organizacao e gestao do IFRS 1 - Concordo 2- 3 - Néo 4 - 5 - Discordo

totalmente Concordo concordo nem Discordo totalmente

discordo

8- A Instituicdo me oferece a possibilidade 100 (24.3%) 167 (40.6%) 103 (25.1%) 34 (8.3%) 7 (1.7%)
de participar de Conselhos, Comissoes,

Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no

IFRS.

9- A Instituicdo divulga seu regimento, 104 (25.3%) 190 (46.2%) 92 (22.4%) 21 (5.1%) 4 (1.0%)
portarias, resolucdes, ordens de servico e

demais regulamentacgdes do IFRS.

Total Discentes: 411

Iltem 8 - A Instituicdo me oferece a possibilidade de participar de Conselhos, Comissdes Colegiados
e/ou grupos de trabalho no IFRS?

A maior parte das pessoas deste segmento, as quais responderam a esta questao,
atribuiram a esta pergunta o critério “concordo” (40,6%). Uma parcela significativa de
discentes atribuiu a esta pergunta o critério “concordo totalmente” (24,3%). As respostas
demonstram que a maior parte (64,9%) do segmento dos discentes reconhece a

possibilidade de participacdo nos grupos de trabalhos do IFRS.

Iltem 9 - A Instituicdo divulga seu regimento, portarias, resolucdes, ordens de servico e demais
regulamentacdes do IFRS?

A maior parte das pessoas deste segmento, as quais responderam a esta questao,
atribuiram a esta pergunta o critério “concordo” (46,2%) ou “concordo totalmente” (25,3%).
Isto demonstra que a maior parte do segmento (71,5%) dos discentes entende que a
instituicdo divulga a contento as regulamentacdes do IFRS.
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Segmento: Docentes

Organizacéo e gestdo do IFRS 1 - Concordo 2- 3-Nao 4 - 5 - Discordo

totalmente Concordo concordo nem Discordo totalmente

discordo

8- A Instituicdo me oferece a possibilidade 36 (49.3%) 30 (41.1%) 5 (6.8%) 2 (2.7%) 0 (0%)
de participar de Conselhos, Comissées,

Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no

IFRS.

9- A |Instituicdo divulga seu regimento, 23 (31.5%) 33 (45.2%) 11 (15.1%) 6 (8.2%) 0 (0%)
portarias, resolucdes, ordens de servico e
demais regulamentacdes do IFRS.

Total Docentes: 73

Iltem 8 - A Instituicdo me oferece a possibilidade de participar de Conselhos, Comissdes Colegiados
e/ou grupos de trabalho no IFRS?

A maior parte das pessoas deste segmento, as quais responderam a esta questao,
atribuiram a esta pergunta os critérios “concordo totalmente” (49,3%) ou “concordo”
(41,4%). Isto demonstra que a expressiva maioria (90,4%) do segmento dos docentes

reconhece a possibilidade de participacdo nos grupos de trabalhos do IFRS.

Iltem 9 - A Instituicdo divulga seu regimento, portarias, resolucdes, ordens de servico e demais
regulamentacdes do IFRS?

A maior parte das pessoas deste segmento, as quais responderam a esta questao,
atribuiram a esta pergunta os critérios “concordo totalmente” (31,5%) ou “concordo”
(45,2%). Isto demonstra que a maior parte (76,7%) do segmento dos docentes entende

gue a instituicdo divulga as regulamentacdes do IFRS.
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GERAL

Item 8 - A Instituicdo me oferece a possibilidade de participar de Conselhos, Comissées, Colegiados e/ou

Grupos de Trabalho no IFRS?

A Instituicao me oferece a possibilidade de participar de Conselhos,
Comissoes, Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no IFRS.

Concordo otalmente: 144
29 1% Concordo: 216
28% Nao concordo nem discordo: 111
Discordo: 37
Discordo otalmente: 7

Total de participantes: 515

O grafico acima demonstra que a maior parte das pessoas reconhece a
possibilidade de participagdo nos grupos de trabalhos do IFRS. Nesse sentido, a coleta de
dados afirmou que a dimensdo da participacdo €& efetiva no cotidiano institucional,
possibilitando aos diferentes segmentos a discussdo de suas reivindicacbes. No triénio

(gréfico abaixo), observa-se uma manutencéo da avaliagdo do indicador.

Evolucdo do Indicador
Participacdo em Colegiados/Conselhos

70% | Ee% ——7%%
60%
50%
0%
20% 223 - -l 270
10% [ =-q;fu;—.—5%—
0%
2012 2013 2014
—tp— P ositivo B69% K- T0%
== Negativo 9% 6% 8%
== Regular 22% 18% 22%
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Item 9 - A Instituicdo divulga seu regimento, portarias, resolugcdes, ordens de servico e demais
regulamentacgdes do IFRS?

Alnstituicao divulga seu regimento, portarias, resolucoes, ordens de
servico e demais regulamentactes do IFRS.

Concordo totalmente: 135
Concordo: 231

26% Nao concordo nem discordo: 110
Discordo: 34
Discordo otalmente: 5

7%1%
21%

Total de participantes: 515

O gréfico acima demonstra que a maior parte das pessoas entende que a
instituicdo divulga as regulamentagfes do IFRS. Portanto, entende-se que a dimenséo da
transparéncia e da publicizagéo das informacdes é satisfatoriamente atendida. No triénio,
no grafico abaixo, é verificada um declinio na avaliacdo positiva deste critério, com leve

crescimento da avaliacado negativa.

Evolucdo do Indicador
Divulgacao de regulamentacdes

100%

80% —— T ————
71%
60%
40%
0% LB W 5%
2012 2013 2014
=f=—Positivo 74% T7% 71%
== Negativo 6% 7% 8%
=le=Regular 20% 15% 21%

6.2 ACOES DE SUPERACAO 2015-2016

° Intensificarar a ampla publicizacdo e participacao dos discentes em Conselhos,

Comissdes, Colegiados e/ou Grupos de Trabalho no IFRS.
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7 INFRAESTRUTURA FISICA, ESPECIALMENTE A DE ENSINO E DE
PESQUISA, BIBLIOTECA, RECURSOS DE INFORMACAO E
COMUNICACAO

7.1 INSTALACOES GERAIS DO IFRS

A infra-estrutura fisica, de biblioteca, dos recursos tecnolégicos, bem como dos
recursos de informacdo e comunicacdo constitui importante condicdo para o
desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensédo e gestdo do IFRS. Desta
forma, a auto-avaliacdo com foco na infra-estrutura proporciona a reflexdo da comunidade
académica sobre a adequacdo das mesmas as necessidades evidenciadas e em relacdo
ao plano de implantacao previsto nos PPCs e, especialmente no PDI e Termo do Metas,

com vistas a tomadas de decisdo. Para tanto, se faz necessario o levantamento de dados

guantitativos e qualitativos em relacao a:

Infraestrutura e servigos 1 - Concordo 2- 3 - Nao 4 - 5 - Discordo

totalmente Concordo concordo nem Discordo totalmente
discordo

10- O acervo - qualidade e quantidade de 64 (12.4%) 207 (40.2%) 121 (23.5%) 103 20 (3.9%)

livros na biblioteca - é adequado (20.0%)

11- O espaco fisico da biblioteca e as 145 (28.2%) 240 (46.6%) 75 (14.6%) 41 (8.0%) 14 (2.7%)

instalacdes sdo adequados

12- As salas de aula apresentam espaco 110 (21.4%) 225 (43.7%) 75 (14.6%) 83 (16.1%) 22 (4.3%)

fisico e mobiliario adequado ao nimero de

estudantes.

13- O servico de higienizacdo atende as 139 (27.0%) 226 (43.9%) 64 (12.4%) 76 (14.8%) 10 (1.9%)

necessidades do Campus

14- O servico de seguranca atende as 124 (24.1%) 234 (45.4%) 87 (16.9%) 52 (10.1%) 18 (3.5%)
necessidades do Campus

15- Local adequado para atividades do 127 (24.7%) 247 (48.0%) 90 (17.5%) 39 (7.6%) 12 (2.3%)
professor (estudos, atendimento ao aluno,
planejamento das aulas, atividades de
pesquisa e extensao)
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As salas de aula apresentam espaco fisico e mobiliario adequado ao nimero
de estudantes.

Concordo totalmente: 110
Concordo: 225

Nao concordo nem discordo: 75
Discordo: 83

Discordo totalmente: 22

Total de participantes: 515

Evolucdo do Indicador
Salas de Aula

80%
70% [ e p—— ey £5%,
B0%
50%
40%
30%
20% D - R Eﬁ%
10%
0%
2012 2013 2014
P ositivo 6E% B8% 65%
== MNegativo 17% 21% 20%
=le=Regular 15% 11% 15%

No questionario aplicado a comunidade académica, questionou-se sobre o acervo
da biblioteca — qualidade e quantidade — e se 0 mesmo é adequado a realidade do IFRS
campus Porto Alegre. Os resultados apontam uma diversidade de opinides que sugere
uma necessidade de permanente investimento, principalmente no que se refere ao
acervo, ainda que se perceba uma melhoria significativa nas respostas dadas em relacéo
a avaliacdo anterior. Ha que se ressaltar, ainda, que o Campus se encontra em fase de
obras, desde 2011 e que a ampliacdo do acervo tem sido uma politica da gestao do
Campus.

Quanto ao espaco fisico e as instalacbes da biblioteca, observa-se que a
comunidade reconhece a adequacdo do espaco (74,8%), enquanto 10,7% avaliam

negativamente e 14,6% tenha preferido ndo se posicionar sobre essa questao.

hY

No questionario aplicado a comunidade académica, questionou-se sobre a sua
percepcdo a respeito das salas de aula. 65% dos respondentes manifestaram-se
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favoravelmente as salas de aulas oferecidas no Campus no que se refere a sua

adequacao.

Foi feita uma questdo relacionada ao servico de higienizacdo do campus. As
opinides da comunidade académica revelam que este servico atende as demandas do

campus (70,9% dos respondentes).

No que tange ao servico de seguranca do campus, 69,5% dos respondentes
concordam totalmente ou concordam que este servico estd sendo realizado de forma
adequada a realidade do campus.

No questionario aplicado a comunidade académica, perguntou-se sobre a
adequacao do local para atividades do professor (estudos, atendimento ao aluno,
planejamento das aulas, atividades de pesquisa e extensédo). Em torno de 72,7% dos
respondentes concordam que os espacos utilizados pelo corpo docente sdo adequados
para as praticas de ensino, pesquisa e extensdo. Tal indice de resposta sugere que a
instituicdo tem cumprido o seu papel na implementacao de infraestrutura adequada para
gue a sua atividade fim aconteca da melhor forma possivel.

7.2 BIBLIOTECA: ESPACO FISICO E ACERVO

7.2.1 Instalagdes para o acervo, estudos individuais e em grupo

Atualmente, a biblioteca do IFRS campus Porto Alegre possui na sede do Centro
numa area de 489,58 metros quadrados com area de acervo de 337,84 metros
guadrados.

7.2.2 Informatizacao; software para automacao de biblioteca

Como até 2008 a biblioteca era uma setorial da UFRGS, ela ainda mantém um
convénio com a universidade para utilizagdo do mesmo software de automacdo de
bibliotecas da UFRGS, o Pergamum. Este software permite catalogar de acordo com as
regras do AACR2; Importar e exportar dados on-line, utilizando o formato MARC 21 dos
registros bibliograficos; Padronizar registros internos a partir do formato MARC 21,

Importar dados de centros de catalogacdo cooperativa on-line e CD-ROM via formato
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ISO-2709; Exportar dados no formato 1SO-2709, para intercambio de registros

bibliograficos; Fazer o controle de peridédicos com Kardex e indexacao de artigos.

7.2.3 Politicas institucionais de aquisicao, expansiao e atualizacio do acervo,
bases de dados, assinaturas de periodicos e formas de sua operacionalizacao

A renovacdo permanente do acervo bibliografico tem por objetivo atender a
demanda de novas obras disponiveis para os cursos a serem implantados e atualizar o
editorial das obras ja existentes.

Com elevado comprometimento, a Biblioteca estd sendo equipada para atender as
necessidades e exigéncias do MEC, considerando as sugestdes e recomendacdes dos
usuarios. Aos professores da Instituicdo é solicitada uma lista semestral de sugestbes
bibliograficas. Os estudantes também podem sugerir titulos e servicos por meio de um
canal aberto de sugestbes no local de disposi¢cdo do acervo.

A politica de aquisicdo de livros e periddicos atende a um cronograma elaborado
pela Instituicdo por meio do levantamento das necessidades dos usuarios e elaboracéo
de dotacdo orgcamentaria em consonancia a projecdo de compras estipulada pela Direcdo
da Instituicdo. Sob esse direcionamento, a Instituicio sempre contemplou para os projetos
de implantacdo dos programas dos novos cursos e para a manutencao dos programas de
Cursos Superiores em Tecnologia e Licenciaturas existentes, a adequac¢ao do orcamento
elaborado no ano anterior, projetando-o para atender as necessidades identificadas.

As formas de execucdo da politica de aquisicdo observam, em primeira instancia,
se h&d uma relacéo direta entre 0 numero de obras disponiveis e a quantidade de vagas
ofertadas, de tal forma que possa suprir toda e qualquer expectativa de estudantes e
professores nas atividades de estudo e pesquisa, realizacdo de trabalhos cientificos e
consultas bibliograficas. Também vale ressaltar que a renovacéo contemplara a utilizacao
de outros recursos de acervo, como CDROMSs, hemeroteca, videoteca e publicacbes
académicas (dissertagOes, teses e monografias).

Dessa forma, a atualizacao de acervo esta sendo regularmente realizada com base
em:

1. Bibliografia basica e especifica, dentro do possivel, bibliografia complementar

referente a cada disciplina do curso;
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2. Indicagao do corpo docente e discente;

3. Adequacao dos assuntos as areas exploradas pelos cursos oferecidos pela
Instituicao;

4. Produgao técnica, didatica e cientifica disponivel no mercado editorial;

5. Necessidades derivadas dos programas de apoio a pesquisa oferecidos a

professores e estudantes.

7.2.4 Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca,
recursos de informacao e comunicag¢ao

Espaco fisico do Campus — area construida (m®) 32.846,41
Espaco fisico do Campus — &rea total (m?) 32.846,41
N° de salas de aulas do Campus — com capacidade para 20-25 alunos 07

N° de salas de aulas do Campus — com capacidade para 26-30 alunos 10

N° de salas de aulas do Campus — com capacidade para 31-35 alunos 09

N° de salas de aulas do Campus — com capacidade para 36-40 alunos 04

N° de salas de aulas do Campus — com capacidade para mais de 40 alunos 06

N° total de salas para docentes do Campus 57

N° total de salas de reuniées do Campus 06

N° total de instalag6es administrativas do Campus (salas) 64

N° total de instalacdes sanitarias do Campus (banheiros) 100
N° total de salas de aulas com equipamento permanente de projecdo multimidia 32
(data-show)

N° total de microcomputadores do Campus 680
N° total de projetores multimidia do Campus 38

N° total de impressoras do Campus 25
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N° total de pontos de Acesso a Rede do Campus 1000
O Campus dispbe de servigo de conexao wireless disponivel para os servidores? Sim
O Campus dispGe de servico de conexado wireless disponivel para os alunos? Sim
N° total de laboratérios de informatica do Campus 8
N° total de outros laborat6rios do Campus (exceto os de informatica) 31
N° total de microcomputadores disponibilizados para uso dos alunos em tempo 300
integral

N° total de auditérios do Campus 2
N° total de salas multimeios do Campus 32
N° total de estruturas poli-esportivas do Campus 0
N° total de espacos de alimentacgéo privados no Campus (Cedidos para a operacéo 02
por outras entidades)

N° total de espacos de alimentac&o privados no Campus 02
N° total de veiculos a disposi¢cdo do Campus (carros de passeio) 03
N° total de veiculos a disposi¢do do Campus (6nibus) 00
N° total de veiculos a disposi¢cdo do Campus (micro-0nibus) 01
N° total de veiculos a disposicdo do Campus (veiculos utilitarios) 01
O Campus possui servi¢o de enfermaria? Nao
O Campus possui consultérios médicos? Nao
O Campus possui consultérios odontoldgicos? N&o
O Campus possui servigo de atendimento psicossocial? Sim
O Campus possui servico de alojamento para os alunos? Néao
O Cémpus possui refeitdrio para os alunos e servidores (manejado pela prépria Nao
administracdo do Campus)?

O Campus possui condicdes de acesso para pessoas com necessidades Sim

especiais?

Descreva as instalagbes adaptadas abaixo (rampas, vagas de estacionamento
reservadas, etc):
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No prédio da Ramiro Barcelos ha 1 (uma) rampa para acesso de cadeirantes que liga o
piso térreo com o segundo andar e outra rampa que une o segundo andar com o Ultimo
andar; além disso, temos 1 (uma) rampa que da acesso do estacionamento ao interior do
prédio do Campus , 2 (duas vagas) de estacionamento destinada a portadores de
necessidades especiais e , ainda, 6 banheiros adaptados a este publico.

O prédio Centro possui condicdes de acesso para pessoas com necessidades especiais:
0 acesso do passeio publico para o interior do prédio no pavimento térreo é todo feito por
rampas, com declividade de acordo com a NBR 9050, e o acesso aos demais
pavimentos é feito por 07 elevadores distribuidos em 03 diferentes pontos do prédio. Nos
andares com estacionamento (4° ao 12°), existem duas vagas reservadas em cada
andar, préximo aos elevadores. Quanto aos sanitarios, temos 20 unidades adaptadas
para este publico.

O Campus dispde de uma sistemética para atualizacdo de softwares e Sim
equipamentos para o ensino, a pesquisa, a extenséo e a gestao?

N° total de bibliotecas no campus 01
Metragem quadrada das bibliotecas Total:
489,58
Acervo:
337,84
Apoio:
151,74
N° total de titulos da biblioteca 15687
N° total de volumes (exemplares) da(s) biblioteca (s) 34250
A biblioteca possui software de automacé&o do acervo Sim
A biblioteca possui software de automacé&o para consulta online ao acervo Sim

7.3 ACOES DE SUPERACAO 2015-2016

° Ampliar o espago fisico da biblioteca com a construcdo da biblioteca

definitiva do Campus.

° Ampliar o acervo, com a aquisicdo de novos titulos para todas as areas do

conhecimento.
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8 PLANEJAMENTO E AVALIACAO, ESPECIALMENTE EM RELACAO
AOS PROCESSOS, RESULTADOS E EFICACIA DE AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL

8.1 SPAS E CPA: AUTOAVALIACAO

O processo de autoavaliacdo foi implementado de forma a envolver toda a
comunidade académica. Assim, além dos responsaveis pelos setores de gestdo
académico-administrativa, a CPA/SPA prop0s a possibilidade de participag&o universal da
comunidade académica através de instrumentos online, aplicados em novembro de 2011.
Em dezembro de 2012, mais um instrumento online foi acrescentado aos questionarios ja
existentes da CPA/SPA, a avaliacdo do docente pelo discente que até entéo era feita pela

Direcdo de Ensino do campus Porto Alegre através da plataforma Moodle.

A divulgacado dos resultados é realizada através de apresentagfes a servidores e
alunos, discussdes com a direcdo do campus, murais com 0s principais resultados e

disponibilizagao das informagdes no site do campus, no link “avaliagao institucional”.

Para 2015, a SPA pretende continuar com esta sistematica, sugerindo novamente
um plano de acdo a Direcdo do Campus, a partir dos resultados expressos no presente

relatorio.

8.2 AVALIACOES EXTERNAS

O campus Porto Alegre recebeu a visita de uma comisséo designada pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, do Ministério da
Educacao, para realizar a avaliacdo do curso Superior em Tecnologia de Sistemas para
Internet. A comisséo de avaliacdo enfatizou a qualidade com que o curso esta organizado
em todas as dimensdes pelas quais foi avaliado. O curso obteve conceito final 4 e foi

considerado, do ponto de vista qualitativo, como muito bom.

Em 2012, alunos do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais,

concluintes até agosto de 2013, realizaram a prova do ENADE e o resultado obtido
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resultou num IGC 5, colocando o Campus Porto Alegre como ofertante do quarto melhor

curso do pais em CSTPG.

No ano de 2013, os alunos do Curso Superior em Tecnologia de Gestdo Ambiental

realizaram o Enade, obtendo o IGC 5.

No ano de 2015 aguardamos as avaliacdes externas do Curso de Licenciatura em
Pedadogia, oferecido através do PARFOR, que tera sua primeira turma de formandos em
2015/1 e o Curso de Licenciatura em Ciéncias da Natureza: Biologia e Quimica, que teve

sua primeira turma de formandos em 2014/2.

8.3 ACOES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS EM FUNCAO DOS RESULTADOS
DAS AVALIACOES DO SINAES/MEC

No relatério da avaliacdo in loco do curso Superior em Tecnologia de Sistemas
para Internet destacou-se que 0s aspectos relacionados a infraestrutura tem referencial
de qualidade, mas em decorréncia da recente mudanca de prédio, tal dimenséo carece de
ajustes que ja foram planejados, porém ainda estdo em processo de implementacéo. Ao
gue se refere a Biblioteca os avaliadores colocaram que embora a bibliografia apresente,
em geral, um namero satisfatorio de exemplares, foi verificado que alguns titulos possuem

apenas um exemplar tanto na biblioteca do IFRS como no sistema da UFRGS.

Em resposta a esses apontamentos ja estdo sendo feitas obras e mudancas em
alguns setores do campus para melhor atender os alunos e dar uma melhor estrutura de
trabalho para os servidores. Em relacdo a Biblioteca estdo sendo adquiridos mais
exemplares e também sendo realizadas algumas mudancas para melhorar o acesso e 0s

estudos da comunidade em geral.
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8.4 ACOES DE SUPERACAO 2015-2016

A partir dos resultados de 2014, a SPA do campus Porto Alegre sugere as
seguintes acdes de superacao referentes a dimensao 8 para serem realizadas no ano de
2015:

* Sensibilizar os estudantes dos cursos superiores para participagéo nas avaliagdes

externas.

* Divulgar aos estudantes e docentes dos cursos superiores os indicadores e

critérios definidos pelo SINAES para as avaliacdes externas.

* Manter atualizada toda documentagao referente aos cursos superiores — PPC’s,

Lattes dos docentes, etc.
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9 POLITICAS DE ATENDIMENTO A ESTUDANTES E EGRESSOS

As politicas de atendimento a estudantes e egressos se materializam a partir de
acOes pontuais de acesso e permanéncia, bem como de atendimento as necessidades de

capacitacdo continuada dos egressos.

A politica de atendimento a estudantes e egressos esta prevista no PDI do IFRS,
gue aponta como metas promover politicas de acesso e permanéncia do educando nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como estabelecer mecanismos de

acompanhamento de egressos.

Além disso, o IFRS, entendendo a responsabilidade que tem diante das novas
politicas de atendimento e inclusdo das PCDs, considera essencial a criagdo e/ou
manutencdo dos NAPNE - Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especiais, em cada campus. O PDI, documento em elaboracéo, prevé apoio
a essa parcela de estudantes que precisa de uma atengcdo especial, tanto no que se
refere a inclusdo escolar, como no fornecimento de apoio a capacitacdo de recursos

humanos e estrutura fisica para atendimento a essa necessidade educacional.

9.1, POLITICAS DE ACESSO, SELECAO E PERMANENCIA E IMPLEMENTACAO DE
ACOES CONCRETAS, BEM COMO DE SEUS RESULTADOS

Segundo o texto da Lei, as universidades publicas federais e os institutos técnicos
federais devem reservar, no minimo, 50% das vagas para estudantes que tenham
cursado todo o ensino meédio em escolasda rede publica, com distribuicdo

proporcional das vagas entre negros, pardos e indigenas.

O Programa de Beneficios da Assisténcia Estudantil do Campus Porto Alegre esta
ancorado pelo Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010, nos indicadores apontados pelo
Forum Nacional de Pro-Reitores de Assuntos Comunitarios e Estudantis (FONAPRACE)
no Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) e na realidade dos discentes
apontada pela pesquisa do Perfil do Aluno Ingressante no Campus realizada

semestralmente desde 2009.
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Com base nesses documentos, o Nucleo de Acompanhamento Académico (NAAC),
juntamente com a Direcdo-Geral, lancou em 2013, dois Editais do Programa de
Beneficios da Assisténcia Estudantil (Editais n°® 010/2013 e n° 073/2013), sendo um em
cada semestre letivo; aléem de dois Editais para cadastramento e recadastramento para
obtencdo da Assisténcia ao Estudante PROEJA (Editais n° 012/2013 e n° 074/2013).
Além dos Editais citados acima, em 2013, pela primeira vez em nosso Campus, foi
publicado um Edital de Renovacdo de Beneficios (Edital n°® 011/2013), onde os alunos
puderam renovar seus beneficios sem terem que passar por novo estudo
socioecondémico.

Atualmente o Programa de Beneficios da Assisténcia Estudantil do Campus Porto
Alegre oferece seis modalidades de auxilio, quais sejam: Auxilio ao Estudante PROEJA,
Bolsa Permanéncia, Auxilio Transporte, Auxilio Creche, Auxilio Moradia e Auxilio Material

de Ensino.

Programas e A¢0es de Apoio aos Estudantes e Seus Resultados:

Acompanhamento Educacional: Segundo o NAAc e visando colaborar com
politica da Assisténcia Estudantil do IFRS — campus Porto Alegre, a equipe do Nucleo de
Acompanhamento Académico desenvolve o Acompanhamento Educacional dos alunos
beneficiarios. O processo consiste em mapear as demandas dos alunos no que se refere
as dificuldades de aprendizagem ou questfes psicossociais que estejam interferindo no
desempenho e na frequéncia dos estudantes.

Nesse processo 0s alunos sao identificados em trés grupos: Grupo A = Alunos com
desempenho e frequéncia muito bons; Grupo B = Alunos com desempenho e frequéncia
adequado; Grupo C = alunos com desempenho e frequéncia insatisfatorios, alunos que
procuram o NAAc com demandas especificas. A equipe organiza seu trabalho focado
prioritariamente no grupo C e guanto aos demais faz monitoramento padrdo com auxilio

dos coordenadores de curso.

Atualmente a Rede interna € formada por: LAD (Laboratorio de Apoio Didatico):
Lingua Portuguesa, Matematica, Informatica, Ciéncias Socio-Historicas, Ciéncias Exatas e

da Terra, Ciéncias Biolégicas; NAPNE (Nucleo de Apoio a Pessoas com 35 Necessidades
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Especiais); Monitoria Académica; Oficina Tematicas (Gestdo do Tempo, Técnicas de
estudos, Orientacao Profissional, Educacdo Financeira). A Rede externa € constituida por:
Postos de saude; CRAS; ONG’S; TELECENTROS.

Oficinas de capacitacdo aos Bolsistas: O objetivo destas oficinas é oferecer aos
estudantes beneficiarios do Programa de Beneficios da Assisténcia Estudantil oficinas de
capacitacdo que contemplem o processo de formacao, ampliando o conhecimento acerca
de temas que permeiam a vida académica e profissional, proporcionando um espaco que
contemple a proposta de formacdo e abrangendo demandas dos estudantes e da

Instituicao.

9.2 ACOES DE SUPERACAO 2013-2014

° Consolidar as politicas de assisténcia estudantil, em consonancia com o
Plano Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES).

° Incentivar as politicas de assisténcia ao educando implementadas pelo
campus.
° Propor um debate sobre a adequacdo permanente dos curriculos dos

cursos técnicos ao mundo do trabalho.
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10 SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA, TENDO EM VISTA O
SIGNIFICADO SOCIAL DA CONTINUIDADE DOS COMPROMISSOS NA
OFERTA DA EDUCACAO SUPERIOR

10.1 CAPTACAO E ALOCACAO DE RECURSOS

Nosso Campus, em 2014, executou R$ 9.134.307, o que permitiu um incremento
em diversas acbes de Ensino, Pesquisa e Extensdo, acarretando em significativas
mudancas internas e no aumento da qualidade do servico publico prestado, como
demonstrado na tabela abaixo.

Total destinado pelo Governo Federal em &rmbito nacional em 2012 - Aplicagdes Diretas: R% 1.395.266.065.163,62
érgao Superior MINISTERID DA EDUCACAO: 2% 51.323.574.984,99
@rgﬁw"EntidadE Vinculada INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO RS: R4 161.346.396,49
Unidade Gestora 158261 - INST.FED.DO RS/CAMPUS PORTO ALEGRE: P& 4.038.652,84
Total destinado pelo Governo Federal em &mbito nacional em 2013 - Aplicagdes Diretas: R4 1.468.051.685.765,94
érgED Superior MINISTERIO DA EDUCACAD: R% 65.163.510.116,49
érgEDf’Entidade Vinculada INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO RS: R% 221.550.461,69
Unidade Gestora 158261 - INST.FED.DO RS/CAMPUS PORTO ALEGRE: R% 6.997.398,77
Total destinado pelo Governo Federal em dmbito nacional em 2014 - Aplicagiies Diretas: R4 1.860.664.796.434,09
@rgﬁu Superior MIMISTERIO DA EDUCACAD: R& 80.587.892.345,32
@rgED.-"Entidade Yinculada INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC.DO RS: R$ 276.594.130,60
Unidade Gestora 158261 - INST.FED.DD RS /fCAMPUS PORTO ALEGRE: R$ 9.134.307,91

Em relacdo ao investimento em materiais permanentes, como equipamentos para
salas de aula, laboratérios e informatica, os gastos representaram 5,5% do orcamento
geral. Também foi realizado um investimento significativo de aproximadamente 20% do
orcamento geral em auxilios financeiros a estudantes, sendo que a legislagdo vigente
estabelece que este montante deve ser de no minimo 10%. De fato, cumprimos e
ultrapassamos este indicador. Além disso, o auxilio financeiro a pesquisadores em 2014
foi de R$63.111,22 enquanto em 2013 este valor foi de R$39.351,18 e R$48.661,42 em

2012. Esses elementos podem ser comprovados de acordo com o demonstrativo a seguir:

65



Investimentos

Grupo de Despesa

Elemento de Despesa
- Auxilio Financeiro a Pesquisadores

Total no Ano {R$)

12.413,00

Investimentos 52 - Equipamentos e Material Permanente 508.728,85
Investimentas 51 - Obras e Instalages 2.419.347,69
Investimentos 39 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.301,00
Qutras Despesas Correntes 15 - Auxilio Financeiro a Estudantes 1.824,344,35
Qutras Despesas Correntes 20 - Auxilio Financeira a Pesquisadores 50.698,22
Qutras Despesas Correntes 92 - Despesas de Exercicios Anteriores 10.534,78
Outras Despesas Correntes 14 - Didrias - Civil 49.079,39
Qutras Despasas Correntes 93 - Indenizagfes & Restituigies 6.544,88
Qutras Despesas Correntes 30 - Material de Consumo 245.,185,99
Outras Despesas Correntes 32 - Material de Distribuigdo Gratuita 26.526,00
Qutras Despesas Correntes 47 - Obrigagdes Tributdrias e Contributivas 25.320,10
Qutras Despesas Correntes 4§ - Qutros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas 129.094,00
Outras Despesas Correntes 36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 453.464,00
Qutras Despesas Correntes 39 - Qutros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.331.944,80

Grupo de Despesa Elemento de Despesa Total no Ano {R$)
Qutras Despesas Correntes 33 - Passagens e Despesas com Locomogdo 37.075,83
Qutras Despesas Correntas 31 - Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Despartivas e Qutras 405,00

Estes dados evidenciam a gestdo racional dos recursos publicos, destinando
verbas adequadas em todas as areas. Cabe destacar que o orgamento publico é o agente
propulsor de toda a acdo governamental e, neste quesito, o Campus Porto Alegre tem
adequado suas propostas orcamentarias ao Plano de Metas e demais objetivos

institucionais.

10.2 COMPATIBILIDADE ENTRE O TERMO DE METAS E A ALOCACAO
DERECURSOS PARA MANUTENCAO DAS INSTALACOES E ATUALIZACAO DE
ACERVO, DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

Os recursos destinados para o Campus Porto Alegre sédo suficientes para o

atendimento do Termo de Metas.

10.3 ALOCACAO DE RECURSOS PARA A CAPACITACAO DE PESSOAL DOCENTE E
TECNICO-ADMINISTRATIVO

Os recursos aplicados em capacitagdo no ano de 2014 totalizaram no montante de

R$ 39.355,25 e foram alocados conforme descrigdo abaixo:
- Capacitacao docente: R$ 14.172,38

- Capacitacdo Técnico-Administrativo: R$ 25.182,87
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10.4 ALOCACAO DE RECURSOS PARA APOIO DISCENTE

No ano de 2014, o Programa de Assisténcia Estudantil do Campus Porto Alegre
ofereceu seis modalidades de auxilio, quais sejam: Auxilio ao Estudante PROEJA, Auxilio
Transporte (Porto Alegre e Regido Metropolitana), Auxilio Estudante Pai, Auxilio Moradia,
Auxilio Alimentacdo e Auxilio Material de Ensino.

Destaca-se que os editais de Beneficios de Assisténcia Estudantil sdo destinados a
estudantes do Campus Porto Alegre que se encontram em situacdo de vulnerabilidade
social que comprometa a sua condicdo de permanéncia e éxito nas atividades
académicas e que estejam regulamente matriculados nos cursos presenciais do Campus
Porto Alegre. Em 2014 foram concedidos 828 beneficios contemplando 574 alunos com
as bolsas estudantis, que totalizaram em bolsas o valor de R$1.260.193,75. Podemos

verificar a seguir na tabela:

PROEJA Auxilio Auxilio Auxilio Auxilio Auxilio TOTAL
Transporte | Moradia Material Alimentacéo | Estudante

Escolar Pai

2014 94 225 19 233 233 24 828

Fonte: Relatério Programa de Beneficios de Assisténcia Estudantil, 2014.

10.5 APLICACAO DE RECURSOS PARA PROGRAMAS DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO NO AMBITO DO ENSINO BASICO, TECNICO, SUPERIOR E DE POS-
GRADUACAO

Os valores aplicados em Pesquisa e Extensao totalizaram no ano de 2014 o valor
de R$ 158.223,58 sendo: em Pesquisa: R$ 102.191,18; Extensdo: R$ 56.032,40.

10.6 ACOES DE SUPERACAO 2014-2015

Os focos de agéo percorrem diretrizes basicas e metas a serem atingidas no que
tange ao incremento da prestacdo de servico publico de forma mais acessivel, com o

incremento da qualidade.
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Nesse sentido, serdo tomadas acdes de:

« Aumentar os recursos para bolsas de pesquisa e extensdo com a destinagéo de
recursos orcamentarios especificos para estas areas, inclusive para que a gestdo desse
passe a ser gerenciada por cada Diretoria (Pesquisa e Extensdo) a fim de exercer o
chamado processo orgamentario misto que tem como vantagens (1) maior adequacao dos
objetivos aos meios e vice-versa, evitando planos utdpicos, bem como a visdo limitada
sobre os objetivos governamentais; (2) eliminacdo do risco de duplicacdo do servico; (3)

adesao das unidades executoras.

* Incrementar a destinagdo de recursos ao Programa de Monitoria Académica,
permitindo o aumento da oferta de monitores em disciplinas que apoiam o0 processo de

ensino-aprendizagem em sala de aula.

+ Apoiar as iniciativas de assisténcia estudantil com a ampliacdo dos programas de

bolsa permanéncia, de auxilio creche, vale transporte e auxilio material pedagdgico.

« Captar recursos orcamentarios suficientes para as obras de adaptacdo e
melhorias no prédio e, com isto, realizar a construcao de laboratérios especificos para

diversos cursos do Campus.
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