Ministério da Educacao
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnol6gica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul
Campus Porto Alegre

EDITAL N¢ 038, DE 09 DE JUNHO DE 2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO

O Diretor-Geral do Campus Porto Alegre, integrante da estrutura do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribuigdes legais e de acordo com o disposto na Lei N? 8.745/93, torna
publica a abertura das inscricbes para o0 Processo Seletivo Simplificado, com
vistas a contratacdo por tempo determinado de Professor Substituto para atender

a necessidade tempordria de excepcional interesse publico.

1.Das vagas para professor de ensino basico, técnico e tecnolégico:

Vagas Carga horaria | Area/ Disciplina Requisito Minimo Exigido
semanal
01 40 horas Musica/Canto | Licenciatura em Musica
Conjunto
01 40 horas Quimica/ Quimica [Licenciatura em Quimica
Analitica

2. Da remuneracgao, carga horaria e outros beneficios:

2.1 A remuneracéo sera feita de forma isonémica a remuneragao da carreira,
correspondendo a Classe Inicial D I, Nivel 1, sendo composta de:
Vencimento bésico e, se for o caso, Retribuigcdo por Titulagdo, conforme o

quadro a seguir, correspondente a 40h semanais:
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TITULACAO VB (R$) RT (R$) TOTAL (R$)
Graduacgao 2.814,01 - 2.018,77
Aperfeicoamento 2.814,01 168,29 2.982,30
Especializacao 2.814,01 370,72 3.184,73
Mestrado 2.814,01 985,69 3.799,70
Doutorado 2.814,01 2.329,40 5.143,41

2.2 A carga horéria estabelecida neste Edital podera ser modificada, de acordo
com as demandas dos Departamentos e Coordenagcdes, e a critério da
Administragcédo, ocorrendo, neste caso, modificacdo proporcional na remuneracao.
2.3 Além da remuneragao, serdo ainda concedidos ao contratado os seguintes
beneficios: Auxilio-Alimentagdo, Auxilio-Transporte e Auxilio Pré-Escolar, nos
termos da legislacao vigente.

3 Dos requisitos para contratacao:

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da legislagdo em vigor, ou
portugués com comprovada condi¢cao de igualdade e gozo dos direitos politicos;
se estrangeiro, devera comprovar a situacdo regular no pais, através da
apresentacao de visto permanente que o habilite a trabalhar no territério nacional.
3.2 Estar quite com as obrigacdes eleitorais para ambos 0s sexos, e com a
situacao militar aos candidatos do sexo masculino.

3.3 Habilitagdo em curso superior na(s) area(s).

3.4 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas. Admitir-se-a,
contudo, inscricdo por procuracdo com poderes especiais, condicionada a
apresentagao do instrumento de mandato e fotocdpia do documento de identidade
do procurador.

3.5 Nao poderao ser contratados:

3.5.1 profissionais que ocupem cargo efetivo pertencente as carreiras do
magistério federal superior e/ou do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico de que
tratam as Lei n°. 7.596/87 e 11.784/2008, mesmo que se encontrem licenciados;
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3.5.2 profissionais que tiveram contrato anterior vinculado a Lei 8.745/93
encerrado hd menos de 24 meses;

3.5.3 profissionais participantes da geréncia ou administracdo de sociedade
privada, na condigdo de administrador ou socio-gerente, conforme inciso X do art.
117 da Lei 8.112/90;

3.5.4 profissionais em situacdo de acumulagdo licita que ultrapasse sessenta
horas semanais na soma do(s) vinculo(s) ja existentes com a carga horaria do
contrato de professor substituto.

3.6 No caso de candidato que seja servidor publico, a acumulagcdo de
vencimentos do cargo efetivo com o cargo objeto deste processo seletivo somente
serq permitida quando se tratar de cargo, emprego ou fungdo passivel de
acumulacao, na forma autorizada pela Constituicdo Federal, devendo ainda o
candidato, neste caso, comprovar formalmente a compatibilidade de horarios,
através de declaracao.

3.7 No caso de candidato na condicdo de servidor publico inativo, a
acumulacéo de proventos e vencimentos do cargo objeto deste processo seletivo
somente sera permitida quando se tratar de cargos, empregos e fungdes
acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela Constituicado Federal.

3.8 Cada candidato podera concorrer a apenas uma das vagas de que trata o
presente Edital.

3.9 O candidato selecionado sera contratado por tempo determinado, por um
periodo de até 1 (um) ano, admitida a prorrogagéo, no interesse da administracéo,
até o prazo maximo de 2 (dois) anos.

3.9.1. O prazo de validade do processo seletivo simplificado serd de 02 (dois)
anos, a contar da data de homologacao do resultado no Diario Oficial da Unido.

4 Da inscricao:

4.1 Periodo: de 13/06/2016 a 24/06/2016.

4.2 Horario: Segunda a Sexta-feira, das 08h30min as 17h30min.

4.3 Local: as inscricdes serao realizadas através de formulario préprio disponivel
no site da Instituigdo: www.poa.ifrs.edu.br, diretamente na Diretoria de Gestédo de
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Pessoas do Campus, na rua Coronel Vicente, n° 281, 9° andar, Bairro Centro
Histérico — Porto Alegre, RS — CEP: 90030-041. Fone (51) 3930-6001 — E-mail:
rh@poa.ifrs.edu.br.

4.4 Documentagdo necessaria:

- Copia legivel da carteira de identidade e CPF, se brasileiro; para estrangeiros:
apresentacao do visto permanente e cépias do Registro Nacional de Estrangeiro
(RNE) e CPF;

- Cépia de comprovante de residéncia atualizado;

- Cépia frente e verso do diploma de graduagado da formacao exigida como pré-
requisito minimo e dos eventuais titulos excedentes a formagao minima exigida. A
data de conclusdo do curso que confere a titulagdo devera ser igual ou anterior a
data de entrega da documentacao;

- Cépia do Curriculo Lattes documentado.

5 Da avaliacao, aprovacao e classificacao:

5.1 Para a vaga de Quimica/Quimica Analitica, o Processo Seletivo sera
constituido de Prova Didatica (eliminatéria e classificatéria), Entrevista e Analise
de Curriculo Lattes (classificatorias). Para aprovagédo, o candidato devera atingir
no minimo 60 pontos na Prova Didatica.

5.2 Para a vaga de Musica/Canto Conjunto, o Processo Seletivo sera constituido
de Prova Prética (eliminatéria e classificatoria), Prova Didatica (eliminatéria e
classificatéria), Entrevista e Analise de Curriculo Lattes (classificatorias). Para
aprovacao, o candidato devera atingir no minimo 60 pontos na Prova Pratica e 60
pontos na Prova Didatica.

6 Da realizacao do processo seletivo:

6.1 O cronograma do processo seletivo serd disponibilizado no site da Instituicédo
e/ou também estara disponivel na Diretoria de Gestdo de Pessoas do Campus.

7 Do resultado:
7.1 O resultado do processo seletivo sera divulgado no Diario Oficial da Unido e

no site do Campus na Internet, através do enderego: www.poa.ifrs.edu.br.
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8 Das disposicoes gerais:

8.1 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento correto de suas
informagdes pessoais, inclusive do endereco correto, completo e atualizado, nao
se responsabilizando o Instituto Federal do Rio Grande do Sul por eventuais
prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia de informagdes incorretas
e/ou insuficientes.

8.2 A classificacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratacao
automatica pelo Instituto, mas apenas a expectativa de contratagcdo, seguindo a
ordem classificatoria, ficando esse ato condicionado a observancia das
disposigdes legais pertinentes, e, sobretudo, ao interesse, juizo e conveniéncia da
Administragao.

8.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado.

8.4 Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei o disposto nos artigos.
53 e 54; 57 a 59; 63 a 80; 97; 104 a 109; 110, incisos, |, in fine, e Il, paragrafo
anico, a 115; 116, incisos | a V, alineas a e c, VI a Xll e paragrafo unico; 117,
incisos I a Vl e IX a XVIII; 118 a 126; 127, incisos |, Il e Ill, a 132, incisos | a VII, e
IX a XIlll; 136 a 142, incisos |, primeira parte, a lll, e §§ 1° a 4°; 236; 238 a 242, da
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

MARCELO AUGUSTO RAUH SCHMITT*
Diretor-Geral
IFRS — Campus Porto Alegre
Portaria 316/2016

*A via original assinada encontra-se arquivada na Chefia de Gabinete, disponivel
para consulta.
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